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QUILLOTA, 28 de Enero de 2021.

La Alcaldia resolvié hoy lo que sigue: EXENTO N° 865/

D.A. NUM: 1194 /VISTOS:

1. Oficio Ordinario N?169 de 13 de Enero de 2021 de Director(s) Departamento de
Salud a Sr. Alcalde, que solicita autorizacion para iniciar una Investigacién Sumaria
para determinar responsabilidades administrativas correspondientes a o
informado por Encargada de Auditoria Administrativa del Departamento de Salud,
quien detectd que durante el afio 2020 se contrat6 a tres personas para cumplir
labores en establecimientos de salud, pero cuyos nombramientos no fueron
debidamente tramitados, por lo que a la fecha esos contratos no cuentan con el
respaldo de los decretos alcaldicios correspondientes;

2. Resolucion Alcaldicia estampada en el documento anteriormente
mencionado;

3. Oficio Ordinario N°168 de 13 de Enero de 2021 de Encargada de
Auditoria del Departamento de Salud a Director(S) Departamento de
Salud, que informa sobre situacion reportada por Jefe de Personal
del Departamento, en cuanto a que se detecté6 que durante el afo
2020 se contrat6 a tres personas para cumplir labores en
establecimientos de salud, pero cuyos nombramientos no fueron
debidamente tramitados, por lo que a esta fecha los contratos no
cuentan con respaldo del decreto Alcaldicio correspondiente;

4. Oficio Ordinario N°22 de 04 de Enero de 2021 de Jefe de Personal
del Departamento de Salud a Unidad de Auditoria Administrativa del
Departamento de Salud, que entrega antecedentes relacionados a
solicitud de regularizacion de nombramiento de Claudia Olguin Avila;

5. Oficio Ordinario N°21 de 04 de Enero de 2021 de Jefe de Personal
del Departamento de Salud a Unidad de Auditoria Administrativa del
Departamento de Salud, que entrega antecedentes relacionados a
solicitud de regularizacién de nombramiento de Ruth Lara Gonzalez;

6. Oficio Ordinario N°3648 de 22 de Diciembre de 2020 de Jefe de
Personal del Departamento de Salud a Unidad de Auditoria
Administrativa del Departamento de Salud, que entrega antecedentes
relacionados a solicitud de regularizacion de nombramiento de Jorge
Vega Guerra;

7. Las facultades que me confiere la ley N®18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

DISTRIBUCION:
1. Control Interno 2. Juridico 3. Administracion Municipal 4. Secretaria Municipal 5. Director Departamento
de Salud 6. RRHH del Departamento de Salud 7. Unidad de Auditoria del Departamento de Salud.
LMG/DMB/maom.-
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DECRETO

PRIMERO: INSTRUYASE Investigacibn  Sumaria  para
determinar responsabilidades administrativas en relacién a las contrataciones de tres
personas para cumplir labores en establecimientos de salud, pero cuyos hombramientos no
fueron debidamente tramitados, por lo que a la fecha esos contratos no cuentan con el
respaldo de los decretos alcaldicios correspondientes.

SEGUNDO: DESIGNASE como Fiscal de Investigacién Sumaria
a Moénica Quiroga Fernandez, Sub Directora del Programa Modelo en Red del
Departamento de Salud.

TERCERO: DESE cumplimiento al Art. N° 133 de la Ley
N918.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.
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