I.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
SECRETARIA MUNICIPAL

Quillota, 22 de Octubre de 2020.
Alcaldia decreto hoy lo que sigue:
D.A. N2: 7814 /VISTOS:

1) Oficio Ordinario N°2504/2020 de 29 de Septiembre de 2020 de Director de
Departamento de Salud Municipal a Sr. Alcalde, solicitando someta a consideracion del
Honorable Concejo Municipal reajuste del 5% en el total del sueldo base, de los niveles
de las categorias C,D,E y F de la dotacién de Salud;

2) El Acuerdo N2310/2020, adoptado por el Honorable Concejo Municipal en Sesion
Extraordinaria de 22/10/2020, Acta N®%46/2020, que dice: “Por unanimidad se aprueba el
reajuste del 5% en el total del sueldo base, de los niveles de las categorias C,D,Ey F
de la dotacion de Salud Municipal, a contar del mes de Octubre de 2020”;

3) El Acuerdo N® 003-B/16 adoptado por el Honorable Concejo Municipal en Sesidn
Ordinaria de 06/12/2016, Acta N° 01-B/2016, que aprueba autorizar al Secretario
Municipal a tramitar los Acuerdos de Concejo Municipal de Quillota, durante el
periodo 2016 — 2020, sin esperar la aprobaciéon de Actas;

4) Las facultades que me confiere la Ley N°8.695, Organica Constitucional de
Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

DECRETO

PRIMERO PROMULGASE el Acuerdo N@®310/2020, adoptado por el
Honorable Concejo Municipal en Sesién Extraordinaria de 22/10/2020, Acta N%46/2020, que
dice: “Por unanimidad se aprueba el reajuste del 5% en el total del sueldo base, de los niveles
de las categorias C, D, E y F de la dotacion de Salud Municipal, a contar del mes de
Octubre de 2020, de la siguiente manera:

CATEGORIA C
Bienio | Experiencia PTJE. NIVEL | Nivel SBM+APS
1 600 17000 1 $1.118.170
2 800 16800 2 $ 1.079.338
3 2000 14500 3 $ 1.040.496
4 3000 13500 4 $ 1.001.670
5 3500 13000 5 $ 962.820
6 4004 11800 6 $ 923.990
7 6500 10900 g $ 885.152
8 7500 9000 8 $ 846.300
9 8000 8000 9 $ 807.468
1 9000 5500 10 $ 768.632
11 10000 4500 11 $ 729.794
12 11000 3350 12 $ 690.942
13 12500 2100 13 $652.114
14 13000 980 14 $613.276
15 13500 0 16 $ 574.438
CATEGORIA D
Bienio | Experiencia PTJE. NIVEL | Nivel SBM+APS

1 600 17000 1 $ 992.068
2 | 900 16800 2 $ 955.084
3 | 2000 14500 3 $ 918.088
4 3000 13500 4 $881.112
5 3500 13000 5 $ 844.114
6 4004 11800 6 $ 807.132
7 6500 10900 7 $ 770.144
8 7500 9000 8 $ 733.146
9 8000 8000 9 $ 696.160
10 9000 5500 10 $ 659.174
11 10000 4500 11 $ 622.184
12 11000 3350 i2 $ 585.186
13 12500 2100 13 $ 548.202
14 13000 980 14 $511.212
15 13500 0 15 $ 474.226
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CATEGORIA E
Bienio | Experiencia PTJE. NIVEL | Nivel SBM+APS
1 558 17000 1 $ 942.474
2 731 16000 2 $ 907.328
3 1020 14500 3 $ 872.198
4 1424 13000 4 $ 837.054
) 1944 11500 5 $ 801.910
6 2580 10500 6 $ 766.766
7 3331 8000 7 $ 731.624
8 4198 6500 8 $ 696.480
9 5180 5800 9 $ 661.354
10 6278 4600 10 $626.212
11 7491 2300 11 $ 603.698
12 8820 1800 12 $ 555.830
13 10264 1500 13 $ 520.790
14 11824 900 14 $ 485.648
15 13500 0 15 $ 450.510
CATEGORIA F
Bienio | Experiencia PTJE. NIVEL | Nivel SBM+APS
1 558 17.000 1 $ 793.666
2 731 15.013 2 $ 764.062
3 1.020 18,181 3 $ 734.476
4 1.424 11.411 4 $ 704.880
5 1.944 10.000 5 $ 674.980
6 2.580 9.400 6 $ 645.704
7 3.331 8.000 7 $616.110
8 4.198 6.500 8 $ 586.524
9 5.000 5.150 ) $ 556.922
10 6.278 4.000 10 $ 527.334
11 7.491 2.625 11 $ 497.742
12 8.820 1.950 12 $ 468.158
13 10.264 820 13 $ 438.566
14 11.824 420 14 $ 408.962
15 13.500 0 15 $ 379.374
SEGUNDO ADOPTE el Departamento de Salud Municipal las medidas

pertinentes para el cumplimiento de esta resolucion
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