| MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
DIRECTOR (8)
DEPARTAMENTO DE SALUD

ORD.: N° 657-D
ANT.: No hay.
MAT.: Lo que indica.

Quillota, 23 de Marzo del 2026
DE: SANDRA BARRALES REYES
SUB DIRECTORA RRHH DEL DEPARTAMENTO DE SALUD

A: XAVIER MENDOZA CEDENO
DIRECTOR (S) DEL DEPARTAMENTO DE SALUD

Por medio del presente documento solicito a Ud., autorizar Decreto Municipal de Horas
extraordinarias correspondiente al Proceso uno de Remuneraciones del mes de marzo, pagando
los meses noviembre y diciembre 2025; enero y febrero de funcionarios del Departamento de
Salud, que realizaron funciones programadas por el Departamento de Salud en horario y dias
fuera de lo habitual seguin detalle adjunto.

Ne NOMBRE TSJ,QL 1'(5);,2" COMP. | MES DE PAGO | ANO
1 | GONZALEZ RAMIREZ ALBERTO 3 10 Feb 2026
2 | GONZALEZ SILVA FELIPE 8 Nov - Dic - Ene | 2025 - 2026
3 | GONZALEZ URBINA ANAMARIA 5 Feb 2026
4 | GUTIERREZ PARRA PRISCILLA 1 |Feb 2026
5 | GUZMAN AHUMADA VALENTINA 6 |Feb 2026
6 | HERNANDEZ SILVA MANUEL 44 Ene - Feb 2026
7 | IBACETA BARRAZA MARCO 9 Feb 2026
8 | IGLESIAS GODOY YASMARY 3 4 Feb 2026
9 | JARA JAURE AMPARO 3 Feb 2026
10 | JELVEZ RUZ JAVIER 25 10 Feb 2026
11 | JERIA REYES JAVIERA 10 5  |Feb 2026
12 | LARA CHACANA CLAUDIA 7 6 Feb 2026
13 | LATORRE VERGARA RICHARD 11 Feb 2026
14 | LEIVA BARRUETO ROBERTO 48 Feb 2026
15 | LEIVA FIGUEROA JUAN 7 5 Feb 2026
16 | LEIVA VASQUEZ MIRIAM 5 |Feb 2026
17 | LEMUS FERNANDEZ JUSTINE 3 Feb 2026
18 | LEYTON MORENO MARITZA 3 Feb 2026
19 | LIRA MENDIGUREN PABLO 6 |Ene 2026
20 | LIZAMA GUTIERREZ YASNA 10 Feb 2026
21 | LOBOS PAEZ ANDRES 5 12 Feb 2026
22 | LOBOS VARGAS JUAN 10 24 Feb 2026
23 | LOPEZ CALDERON CATALINA 59 | Ene- Feb 2026
24 | LOPEZ HERNANDEZ ALEJANDRA | 10 Feb 2026
25 | LOPEZ MOYA CLAUDIA 4 |Feb 2026

o Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°83 del 20/03/2026.
o Total certificacion $23.562.768.- (veinte y tres millones quinientos sesenta y dos mil
setecientos sesenta y ocho pesos).

DRA BARRAL
SUB DIRES
DEPARTA EN l'O
SBR/MVR/vco
Distribucion:

1.- Director (s) Depto. Salud. 2.- Archivo.



CERTIFI

I MUNICIPALIDAD DE QUILLCTA
DIRECTOR (S)
DEPARTAMENTO DE SALUD

DR. XAVIER
Departamento'de~Salud Municipal, certifico que, de acuerdo con
las necesidades del servicio, se autorizan a los/as
funcionarios/as a realizar horas exiraordinarias u horas
compensatorias durante el periodo comprendido desde 01 de
febrero al 28 de febrero, pudiendo corresponder a trabajos
efectuados en dicho periodo o en meses anteriores. Esto, con el
fin de asegurar la continuidad y buen funcionamiento de las
labores institucionales.

Se extiende el presente cerlificado para adjuntarlo en los
decretos mes de marzo.

En Quillota, 23 de marzo del 2026.



DEPARTAMENTO DE SALUD, MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

SUBDIRECCION DE FINANZAS
U. CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

S e

Quillota,20 de MARZO de 202¢

Ne
NOMBRE DE LA ENTIDAD (Servicios)
IDENTIFICADOR CODIFICADOR DEL ESTADO (ID)

FECHA DE EMISION

Quien suscribe certifica que se cuenta con

servicios o bienes) que indica, segun detalle:

: 000083
: MUNICIPALIDAD QUILLOTA
: PE-MUN-00233

: 20/03/2026

recursos para financiar el

(poyecto,

inciativa, program:

Imputacion presupuestaria

2152101004005001
TRABAJOS EXTRAORDINARIOS

Afo ejercicio presupuestario

2026

Monto total contemplado en el presupuesto

$ 216.000.000

Monto comprometido a la fecha

$ 31.677.334

Monto comprometido por el acto administrativo

$ 12.941.084

Saldo final

$ 171.381.582

Imputacion presupuestaria

2152102004005001
TRABAJOS EXTRAORDINARIOS

ARo ejercicio presupuestario

2026

Monto total contemplado en el presupuesto

$ 167.603.602

Monto comprometido a la fecha

$ 23.400.895

Monto comprometido por el acto administrativo

$ 9.522.614

Saldo final

$ 134.680.093

Imputacion presupuestaria

2152103005001
SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS

ARo ejercicio presupuestario

2026

Monto total contemplado en el presupuesto

$ 632.535.850

Monto comprometido a la fecha

$ 167.886.978

Monto comprometido por el acto administrativo

$ 1.099.070

Saldo final

$ 463.549.802

Informacién adicional

POR PAGO DE HORAS EXTRAORDINARIAS DEL MES DE FEBRERO 2026,
625 DEL 19/03/2026 DE MARIA JOSE VERGARA, SUBDIRECTORA (S) RRHH

DE ACUERDO AL ORI




DEPARTAMENTO DE SALUD, MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

SUBDIRECCION DE FINANZAS

U. CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

S e

Quillota,20 de MARZO de 202¢

N°

NOMBRE DE LA ENTIDAD (Servicios)

FECHA DE EMISION

IDENTIFICADOR CODIFICADOR DEL ESTADO (ID)

Quien suscribe certifica que se cuenta con
servicios o bienes) que indica, segun detalle:

: 000083

: MUNICIPALIDAD QUILLOTA

: PE-MUN-00233

: 20/03/2026

recursos para financiar (poyecto, inciativa, program:

UNIDAD DE CONTABILIDAD Y
PRESUPUESTO

Firmado Digitalmente por: Jeanette Andrea Fernéndez
Cavieres'



Quiillota Quiillota

I.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAJO

Por orden de Genaro Vega Vega, Director Centro de Salud Dr. Miguel Concha,
se instruye a Don Alberto Gonzdlez Ramirez, para realizar horas
extraordinarias, consistente en: los dias 05, 07 y 14 de febrero de 2026
realizando labores de Atencion Asistencial morbilidad.

Se autoriza:

Detalle 25% 50%

Horas compensatorias - -

Pago horas extraordinarias | 03:00 | 10:00

' MUNICIPALIDAD py
’/ g Departamento
R Centro de Salug pr. f; ﬁﬁ/OfGEN 7
INTERESADA/O DIRECON 7 ARO VEGA VEGA
VeBe DIRECTOR

(_CENTRO DE SALUD DR.M.C

7 =it / \\\ /

DIRECTOR (S) DEPTO DE SALUD suamuéadm DE RR#H
,\:‘ ]1' u

/ -

Fecha: 30/01/2026.




I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

' - L] e
Salu(dQulnota Departamento de Salud Qulnota
Red Municipal de Centros de Salud Area de Personal Municipali ad

QUILLOTA, 2 de marzo de 2026

DE 2 DIRECTOR CENTRO DE SALUD DR. MIGUEL CONCHA

A : Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal

REF. : SOLICITA PAGO DE HORAS EXTRAORDINARIAS.

Se ordena al funcionario (a) : Alberto Gonzalez Ramirez
Categoria : A  Establecimiento: C.S. Dr. Miguel Concha

A ejecutar el siguiente trabajo:

Atencidn asistencial morbilidad.-

NO EDITAR CALCULO AUTOMATICO
Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado
05-02-2026 17:00 20:03 3:03:00
07-02-2026 8:00 13:13 5:13:00 si
14-02-2026 8:00 13:07 5:07:00 si
Total 3:03:00 10:20:00

/)
Notg” Las ,I/oras extl*-aor,éinarias deben constar en el registro de asistencia, y comienzan a contar desde las

’ 1. 0, . 0,
o A%OD%r%Ur}EE(thr/I\as 21:00 hrs., con un recargo de un 25%, y desde las 21:00 hrs. con un 50% de recargo.

Deparfémento/de/Salud | /
Centro a¢/Salud Dy Migusd Cancha, // '
DIREQQ%%’ e i /s
/ FIRMA JEFE DIRECTO FIRMA INTKERESADO
/
SE PAGAN : X HORAS : 03 hrs. 25% - 10 hrs. 50%

SE COMPENSAN : HORAS :

/




Funcionario

: GONZALEZ RAMIREZ ALBERTO

Rut : 25922038-6 E Exportar
Organigrama : INACTIVOS
Turno : 8 a 17hrs Lun. a Jue. 8 a 16hrs Vier.
Periodo : 2026-02-01 — 2026-02-28
- - Normal - -
Dia Fecha Ent Sal HT Descripcion
Do 2026-02-01 - - - Libre
Totales Semana - 00:00 -
Lu 2026-02-02 07:47 172:45 09:28 -
Ma 2026-02-03 07:41 17:09 09:28 “
Mi 2026-02-04 07:36 17:15 09:39 =
Ju 2026-02-05 07:35 20:03 12:28 -
Vi 2026-02-06 07:38 16:02 08:24 -
Sa 2026-02-07 07:39 13:13 05:34 -
Do 2026-02-08 - - - Libre
Totales Semana - 55:01 -
Lu 2026-02-09 07:35 17:06 09:31 -
Ma 2026-02-10 - 3 - Ausente
Mi 2026-02-11 07:34 17:01 09:27 -
Ju 2026-02-12 07:35 17:02 09:27 =
Vi 2026-02-13 07:37 16:01 08:24 -
Sa 2026-02-14 07:50 13:07 05:17 -
Do 2026-02-15 - - - Libre
Totales Semana - 42:06 -
Lu 2026-02-16 - - - Ausente
Ma 2026-02-17 = = = Ausente
Mi 2026-02-18 - - - Ausente
Ju 2026-02-19 - - = Ausente
Vi 2026-02-20 - & - Ausente
Sa 2026-02-21 - - - Libre
Do 2026-02-22 - - - Libre
Totales Semana - 00:00 =
Lu 2026-02-23 - = - Ausente
Ma 2026-02-24 = - - Ausente
Mi 2026-02-25 - - - Ausente
Ju 2026-02-26 = = £ Ausente
Vi 2026-02-27 - - = Ausente
Sa 2026-02-28 - - - Libre
Totales Semana - 00:00 -
Totales periodo - I 97:07 N© Ausencias = 11




SaludQuillota Quiillota
I.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAJO

Por orden de XAVIER MENDOZA CEDENO Director (S) del Departamento de
Salud, se instruye a Don Felipe Gonzalez Silva, para realizar horas
compensatorias, consistente en los dias 05, 07, 12, 21, 26 de noviembre 2025,
10, 23 de diciembre 2025 y 09, 15 de enero 2026 realizando labores de:
Cobertura de prensa y edicién de video.

Se autoriza:

Detalle 25% 50%

Horas compensatorias

Pago horas extraordinarias 8

INTERESADO

DlRECT/f/R ,(Sf EPTO DE SALUD

Fecha: 05 de noviembre 2025




I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

; Departamento de Salud N
Sméud@qi!ﬁl}ofc Area de Personal Quiillota
QUILLOTA, 9 de marzo de 2026
DE : XAVIER MENDOZA CEDENO (S)
A . Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal
REF. ; Horas Compensatorias
Se ordena al funcionario (a) : Felipe Gonzalez Silva
Categoria : B Establecimiento : Departamento de Salud

A ejecutar el siguiente trabajo:

Las labores de Coordinacion de Subdirecciéon

Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado
05/11/2025 17:30 17:46 0:16:00
07/11/2025 16:30 16:43 0:13:00
12/11/2025 17:30 18:30 1:00:00
21/11/2025 16:30 17:30 1:00:00
26/11/2025 17:30 19:39 2:09:00
10/12/2025 17:30 20:30 3:00:00
23/12/2025 17:30 17:41 0:11:00
09/01/2026 16:30 17:00 0:30:00
15/01/2026 17:30 17:56 0:26:00
Total 8:45:00 0:00:00

Nota : Las horas extraordinarias deben constar en el registro de asistencia, y comienzan a contar desde la hra de
termino de jornada estipulada en nombramiento de contrato, hasta las 21:00 hrs con un recargo de un 25%, y
desde las 21:00 hrs en adelante con un 50% de recargo.

/
2

F/,V(M&/E DIRECTO

SE PAGAN : NO HORAS :
SE COMPENSAN : S HORAS : 8 HRS al 25%




Funcionario

: GONZALEZ SILVA FELIPE

=

= %),

HO 2NN

Rut 1 19152224-9 = .? ' ’)S
e Detacad BRI ey pen) S0705C
Periodo 1 2025-11-01 — 2026-02-28 :
. . . — T [ e
Dia Fecha Entrada Salida Atraso Diurnas |Nocturnas |Trabajadas
Sa | 2025-11-01 - - - - /‘DL')fJZ/‘C\ (ZZ
Do 2025-11-02 - - - = 8
Totales Semana - 00:00 00:00 00:00 00:00 \SI /(//J
Lu 2025-11-03 - - - - - - o
Ma 2025-11-04 08:35 17:34 00:05 00:04 - 07:59 Atraso
Mi 2025-11-05 08:30 17:46 - 00:16 = 08:46 -
Ju 2025-11-06 08:32 17:31 00:02 00:01 - 07:59 Atraso
Vi 2025-11-07 08:32 16:43 ¥ 00:02 00:13 - 07:11 Atraso
Sa 2025-11-08 “ - - - Libre
Do 2025-11-09 - = - - Libre
Totales Semana - 00:09 00:34 00:00 31:55 -
Lu 2025-11-10 08:30 17:34 - 00:04 - 08:34 -
Ma 2025-11-11 08:39 17:31 00:09 00:01 - 07:52 Atraso
Mi 2025-11-12 08:36 18:30 00:06 01:00 - 08:54 Atraso
Ju 2025-11-13 18:11 = 5 - = Falta Entrada
Vi 2025-11-14 08:40 16:41 00:10 00:11 - 07:01 Atraso
Sa 2025-11-15 - - - = Libre
Do 2025-11-16 = - - - Libre
Totales Semana - 00:25 01:16 00:00 32:21 -
Lu 2025-11-17 08:35 17:32 00:05 00:02 - 07:57 Atraso
Ma 2025-11-18 08:41 17:31 00:11 00:01 - 07:50 Atraso
Mi 2025-11-19 08:40 - = - = Falta Salida
Ju 2025-11-20 08:38 17:34 00:08 00:04 “ 07:56 Atraso
Vi 2025-11-21 08:31 17:30 00:01 01:00 - 07:59 Atraso
Sa 2025-11-22 - - - - Libre
Do 2025-11-23 - - - - Libre
Totales Semana - 00:25 01:07 00:00 31:42 -
Lu 2025-11-24 08:44 17:32 00:14 00:02 - 07:48 Atraso
Ma 2025-11-25 08:42 17:39 00:12 00:09 N 07:57 Atraso
Mi 2025-11-26 08:40 19:39 00:10 02:09 - 09:59 Atraso
Ju 2025-11-27 08:31 17:37 00:01 00:07 = 08:06 Atraso
Vi 2025-11-28 08:38 16:30 00:08 - - 06:52 Atraso
Sa 2025-11-29 = = - - Libre
Do 2025-11-30 - - - - Libre
Totales Semana - 00:45 02:27 00:00 40:42 -
Lu 2025-12-01 08:48 17:30 00:18 - - 07:42 Atraso
Ma 2025-12-02 08:34 17:30 00:04 - - 07:56 Atraso
Mi 2025-12-03 08:43 - - - - Falta Salida
Ju 2025-12-04 08:35 17:33 00:05 00:03 - 07:58 Atraso
Vi 2025-12-05 11:00 16:40 - 00:10 - 07:40 Compensatorio
Sa 2025-12-06 = - - - Libre
Do 2025-12-07 g = G - Libre
Totales Semana = 00:27 00:13 00:00 31:16 =
Lu 2025-12-08 - - = & - - Ausente
Ma 2025-12-09 08:38 17:37 00:08 00:07 - 07:59 Atraso
Mi 2025-12-10 08:41 20:30 00:11 03:00 - 10:49 Atraso
Ju 2025-12-11 08:42 17:31 00:12 00:01 - 07:49 Atraso
Vi 2025-12-12 08:41 16:37 00:11 00:07 - 06:56 Atraso
Sa 2025-12-13 = E - = Libre
Do 2025-12-14 = = - - Libre
Totales Semana - 00:42 03:15 00:00 33:33 -
Lu | 2025-12-15 | 08:33 17:35 00:03 00:05 - | osio2 | Atraso




_

Quillota
[.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAJO

Quiillota

Por orden de Genaro Vega Vega, Director Centro de Salud Dr. Miguel Concha,
se instruye a Dofa Anamaria Gonzalez Urbina, para realizar horas
extraordinarias, consistente en: los dias 19, 23 y 24 de febrero de 2026

realizando labores de Apoyo contingencia interconsultas. -

Se autoriza:

Detalle 25% 50%

Horas compensatorias - -

Pago horas éxtraordinarias | 05:00 %
FUNICIPALID A DE
De QUILLOTA |
) et e o T30 do gy
/ /M 0 de Sajud py Mg, 99’37/’ a1
7 DiRgc Concha
INTERESA ) CIO'bR. GENARO VEGA VEGA

/ VeB2 DIRECTOR
/. CENTRO DE SALUD DR.M.C

o
/,
\
~

DIRECTOR (S) DEPTO DE SALUD SUBD*RECTQ%A DE% HH/

K e Dm«\ﬁ/’

Fecha: 30/01/2026.




1. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

Salud Qulﬁota Departamento de Salud Quliio‘ta

Red Municipal de Centros de Salud Area de Personal

e sl nlina bt b o8
viunicipalidad

QUILLOTA, 2 de marzo de 2026

DE : DIRECTOR CENTRO DE SALUD DR. MIGUEL CONCHA

A . Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal
REF. i SOLICITA PAGO DE HORAS EXTRAORDINARIAS.

Se ordena al funcionario (a) : Anamaria Gonzalez Urbina

Categoria : E Establecimiento : C.S. Dr. Miguel Concha

A ejecutar el siguiente trabajo:

Apoyo contingencia interconsultas.-

NO EDITAR CALCULO AUTOMATICO
Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado
19-02-2026 17:00 19:04 2:04:00
23-02-2026 17:00 19:00 2:00:00
24-02-2026 17:00 18:00 1:00:00
Total 5:04:00 0:00:00
0 ,/1

~.

/
Nota : Lgs horas extraordinarias deben constar en el registro de asistencia, y comienzan a contar desde las
| muNiGieadd 30 sgng_s‘@l;ahs 1:00 hrs., con un recargo de un 25%, y desde las 21:00 hrs. con un 50% de recargo.

Cemrt de Saludﬂ* 7. Miguel Concha )

\ " FIRMA JEFE DIRECTO FIRMA INTERESADO

[SEPAGAN : X HORAS - 05 hrs. 25%
SE-COMPENSAN : HORAS :




Y
Funcionario : GONZALEZ URBINA ANAMARIA DEL CARMEN

Rut : 10167809-1 *ﬂ Exportar
Organigrama : SAR
Turno : SAPU LARGO
Periodo : 2026-02-01 — 2026-02-28
- - Normal - -
Dia Fecha Ent Sal HT Descripcion
Do 2026-02-01 = = = Ausente
Totales Semana - 00:00 -
Lu 2026-02-02 07:31 17:07 09:36 -
Ma 2026-02-03 07:35 17:02 09:27 -
Mi 2026-02-04 07:35 17:07 09:32 -
Ju 2026-02-05 07:36 17:05 09:29 2
Vi 2026-02-06 07:30 16:03 08:33 -
Sa 2026-02-07 - = - Ausente
Do 2026-02-08 = - - Ausente
Totales Semana = 46:37 -
Lu 2026-02-09 07:31 17:45 10:14 -
Ma 2026-02-10 07:29 17:02 09:33 -
Mi 2026-02-11 07:40 17:03 09:23 -
Ju 2026-02-12 07:35 17:02 09:27 -
Vi 2026-02-13 16:02 07:40 -
Sa 2026-02-14 - - - Ausente
Do 2026-02-15 = = - Ausente
Totales Semana - 38:37 -
Lu 2026-02-16 07:32 17:06 09:34 -
Ma 2026-02-17 = = = Ausente
Mi 2026-02-18 07:32 17:30 09:58 =
Ju 2026-02-19 07:49 19:04 11:15 -
Vi 2026-02-20 07:43 16:02 08:19 -
Sa 2026-02-21 - - - Ausente
Do 2026-02-22 N - = Ausente
Totales Semana - 39:06 -
Lu 2026-02-23 07:31 19:00 11:29 -
Ma 2026-02-24 07:38 18:00 10:22 -
Mi 2026-02-25 07:33 17:07 09:34 =
Ju 2026-02-26 = - - Ausente
Vi 2026-02-27 - - - Ausente
Sa 2026-02-28 - » - Ausente
Totales Semana = 31:25 -

lTotaIes periodo l - I 155:45 I NO Ausencias = 11




Smi;aquiiiotc

I.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

DEPARTAMENTO DE SALUD

Quillota

ORDEN DE TRABAJO

Por orden de Genaro Vega Vega, Director Centro de Salud Dr. Miguel
Concha, se instruye a Dofia Priscilla Gutiérrez Parra, para realizar horas
extraordinarias los dias 9,10,11, de Febrero del 2026, realizando labores de:

Apoyo en Admision.

Se autoriza:
Detalle 25% 50%
Horas compensatorias 01 -

Pago horas extraordinarias -

I A/E_/TZ";’ />

INTERESADA/O

DIRECTOR (S) DEPTO DE SALUD

Fecha: 06/02/2026

I MUNICIPALIDAD OF GuiL (. /

Departaman

Centro de Salug

de Salig’ 17 AN
. Miguel Gonc

|

DIRE@CIH™V DR, GENARO VEGA VEGA

" VeB2 DIRECTOR
CENTRO DE SALUD DR.M.C

—

SUBDJRECTOR/A DERRHH.




I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA #

Departamento de Salud N
SaludQuillota Area de Personal Quiillota
QUILLOTA, Marzo 03 del 2026
DE ; Genaro Vega Vega
A : Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal
REF. ; Horas Compensatorias
Se ordena al funcionario (a) : Priscilla Gutiérrez Parra
Categoria : E Establecimiento : C.S. Dr. Miguel Concha

A ejecutar el siguiente trabajo:

Apoyo Admisién

Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado
09-02-2026 16:30 17:12 0:42:00
10-02-2026 16:30 17:02 0:32:00
11-02-2026 16:30 17:04 0:34:00
Total 1:48:00 0:00:00

/

Nota : Las horas extraordinarias deben constar en el registro de asistencia, y comienzan a contar desde la hra de
termino de jornada estipulada en nombramiento de contrato, hasta las 21:00 hrs con un recargo de un 25%, y
desde las 21:00 hrs en adelante con un 50% de recargo.

I MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

Departamento de-3aluds 4 - f)
7 e~ VAV . LR 3
et Sa i M V0 ey |
SiRECOIONIRMA JEFE DIRECTO Z. FFﬁMAlNTEf}#{@Q?'\)
- /
SE PAGAN : NO HORAS :

SE COMPENSAN : Sl HORAS : 01 HRS. 25%




2/3/28,

3:42 p.m. 190.102.230.187/saap_ttk/InfAsist_hreales.php?m1_organigrama=%25&m1_dependencia=%25&m1_funcionario=13985879-4...

Funcionaric: : GUTIERREZ PARRA PRISCILLA ESTHER

« Rut

: 13985879-4

. Organigrama : INACTIVOS

@ Exportar

Turno : Horario CS Normal 08:00 a 17:00
Periodo 1 2026-02-09 — 2026-02-11
- - Normal - -
Dia Fecha Ent Sal HT /1 me\ Descripcion
Lu | 2026-02-09 | 07:37 17:12 09:35 |00~ X1 ." 3
Ma | 2026-02-10 07:28 17:02 09:3¢4 | [0, 20 [QH I’}epar!ammm de Salud
Mi | 2026-02-11 07:30 17:04 09:34 | [f20- | 3 [}L\v W S BiMiaskCaneka
Totales Semana s 28:43 { i :Tmzv,‘nil
T T UOTerTY
ITotales lperiodo I - ] 28:43 NO© Ausencias =

190.102.230.187/saap_ttk/InfAsist_hreales.php?m1_organigrama=%25&m1_dependencia=%25&m1_funcionario=13985879-4&oculta=filtrar&m1 ...

212



2/3/26, 3:42 p.m. 190.102.230.1 87/saap_ttk/lansist_hreaIes.php?m1_organigrama=%25&m1_dependencia=%25&m1_funcionario=13985879-4', 5

190.102.230.187/saap_ttk/InfAsist_hreales.php?m1_organigrama=%25&m1_dependencia=%25&m1_funcionario=13985879-4&oculta=filtrar&m1... 1/2



CENTRO DE SALUD DOCTOR MIGUEL CONCHA

ORD N°59/2026

ANT: No tiene.

MAT: Modificacion horaria
transitoria para funcionaria

que se indica.

Quillota, miércoles 04 de marzo de 2026.

DE: DR. GENARO ADAN VEGA VEGA.
DIRECTOR CENTRO SALUD DOCTOR MIGUEL CONCHA.

A: SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL DE QUILLOTA.

Junto con saludar cordialmente me dirijo a ustedes para informar que, du-
rante el mes de febrero, se requirié que la funcionaria Priscilla Esther Gutiérrez
Parra (RUN 13.985.879 — 4), en su rol de encargada subrogante de agendas (el
encargado titular, Francisco Esteban Fredes Lopez, se encontraba haciendo uso
de su feriado legal), de manera provisoria iniciara sus actividades laborales a
contar de las 07:30 horas. Lo anterior, dado que debia traspasar la némina de
usuarios que solicitaron hora de atencion médica y dental a través de la plata-
forma “Hora Facil” a las agendas de Avis de los profesionales.

Al ingresar treinta minutos antes de su horario habitual de entrada, se au-
toriz6 ademas que pudiese retirarse en ese periodo a las 16:30 horas. Sin em-
bargo, por necesidades de nuestro servicio, la funcionaria durante los dias 09,
10y 11 de febrero, sali6 méas tarde de su jornada laboral, por lo que autoricé que
los presentara como horas compensatorias. A saber:

FECHA HORA INGRESO | HORA SALIDA | TIEMPO EXTRA
09/02/2026 07:37 17:12 42 MINUTOS
10/02/2026 07:28 17:02 32 MINUTOS
11/02/2026 07:30 17:04 34 MINUTOS

TOTAL | 108 MINUTOS

Lo anterior equivale a 01 hora compensatoria.

Sin otro particular y agradeciendo desde ya vuestra comprension, se des-

pide cordialmente.
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CENTRO DE SALUD DOCTOR MIGUEL CONCHA

MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
Departamsnto de Salud
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SaludQuillota Quiillota

I.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAJO

Por orden de Encargada de Casa de Acogida Quillota, se instruye a Dofia
Valentina Guzmdan Ahumada para realizar horas compensatorias el dia 28
de Febrero de 2026 realizando labores de apoyo de Kinesiologia, turnos
extras.

Se autoriza:

Detalle 25% 50%
Horas compensatorias 4
Pago horas extraordinarias

INTERESADA/O V2B2 MARIA INES FAUNDEZ QUEZADA
ENCARGADA
CASA DE ACOGIDA QUILLOTA

P

. - L DE I
DIRECTOR (S) DEPTO DE SALUD - - }éDIRECT\OT\'ﬁ‘DE’RR.HH.

/

| r
Fecha: 27/02/26







I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
Departamento de Salud

SaiudQuillota Area de Personal Quillota
QUILLOTA, 6 de marzo de 2026

DE : Maria Inés Faundez Quezada

A : Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal

REF. : Horas Compensatorias

Se ordena al funcionario (a) : Valentina Guzman Ahumada

Categoria : B Establecimiento : Casa Acogida de Quillota

A ejecutar el siguiente trabajo:

Realizando labores de apoyo de Kinesiologia, en turno extra.

Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado
28-02-2026 8:39 10:42 2:03:00 Si
28-02-2026 14:07 16:10 2:03:00 Si

Total 0:00:00 4:06:00
Nota : Las horas extraordinarias dg en el registro de asistencia, y comienzan a contar desde la hra de

termino de jornada estipulada of P de contrato, hasta las 21:00 hrs con un recargo de un 25%, y

desde la 2_1/'00 hrs en elanté’a

FIRMA JEFE DIRECTOQ FIRMAHNFERESADO

SE PAGAN : NO HORAS :
SE COMPENSAN : Sl HORAS : 4 HRS 50%







X .
Funcionario : GUZMAN AHUMADA VALENTINA

Rut : 18980351-6 @ Exportar
Organigrama : CASA DE ACOGIDA BEATITA BENAVIDES
Turno : 8 a l7hrs Lun. a Jue, 8 a 16hrs Vier.
Periodo . 2026-02-28 — 2026-02-28
Dia| Fecha Marca Term Marca Term Marca Term Marca Term Marca Term Marca Term
1 2 3 4 5 6
2026-02- , CA ] CA . CA . CA ) ) ) )
%2 1 728 | 9832 | guilota | 19442 | quillota | 1497 | quillota | 16710 | quiliota







Quiillota
I.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

DEPARTAMENTO DE SALUD
ORDEN DE TRABAJO

Por orden de jefe Gerardo Arriagada Fernandez, Encargado (s) del Complejo
Clinico Asistencial Docente, se instruye a Don; Manuel Hernandez Silva, para
realizar horas extraordinarias, consistente en: el dia 04 de febrero del 2026,

realizando labores de, conduccidén de ambulancia- traslado de usuarios/as en
turno SAR.

Se autoriza:

Detalle 25% 50%

Horas compensatorias

Pago horas extraordinarias

INTERESADO V°B® DlRE(%fR TECNICO SAR

DIRECTOR (S) DEPTO. DE SAL@/‘) SUBD?{UCMEBWQH

ENCARGADO (S) COM/%EJO CLINICO ASISTENCIAL DOCENTE

Fecha : 03/02/2026




|, MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
Departamento de Salud

< s

SaludQuillota Area de Personal Quiillota
QUILLOTA, 3 de marzo de 2026

DE : GERARDO ARRIAGADA FERNANDEZ

A : Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal

REF. / Horas Extras

Se ordena al funcionario (a) : MANUEL HERNANDEZ SILVA

Categoria : F Establecimiento : Sar

A ejecutar el siguiente trabajo:

CONDUCCION DE AMBULANCIA, TRALADOS DE USURIOS/AS - TURNO SAR

Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado
04/02/2026 8:00 20:04 12:04:00
Total 12:04:00 0:00:00

termino 7 Orfad4 est

desde las/21:00 hrs eniadelantd con un 50% de recargo.

4

FIRMA #’FE DIRECTO FIRMAlINTERESADO

SE PAGAN : S HORAS : 12 HR AL 25%
SE COMPENSAN : NO HORAS :




Funcionario : HERNANDEZ SILVA MANUEL

Rut 1 11991378-0 ﬁ‘j Exportar

Organigrama : SAR

Turno : B a17hrs Lun. a Jue. 8 a 16hrs Vier.

Periodo 1 2026-02-01 — 2026-02-28

Dia Fecha |{Marca1| Term |Marca2| Term |Marca3| Term |Marcad4| Term |Marca5! Term |Marca6| Term
Do |2026-02-01| 08:07 SAR 20:04 SAR - - _r - - - N "
Lu |2026-02-02] 20:00 | SAR - - - - - CINECCiA, - - - R
Ma |2026-02-03| 08:07 SAR - . = o < - Jd 7 TECNI~, c B
Mi |2026-02-04] 20:04 | sar | OgoD - 12009 ZH| Cenads..- '0- ; 3 5
Ju |2026-02-05{ 08:43 SAR 20:08 SAR 22:34 SAR "F‘i‘_,T S TR - - -
Vi {2026-02-06{ 20:01 SAR - - - - - REE PPN : 2
Sa |2026-02-07] 08:59 SAR - - - . . ’ - Yo, 2 -
Do {2026-02-08 - - . 5 5 s - - - . _ _
Lu {2026-02-09{ 07:51 SAR - - - s - = = s B =
Ma |2026-02-10{ 19:55 SAR - - - - : . - - - -
Mi |2026-02-11{ 08:06 SAR - - - . - - - - - .
Ju {2026-02-12 - - - . = . - - . . _ R
Vi |2026-02-13 . - - - - - - - . _ _ ,
Sa |2026-02-14 - - - = - - < - 5 z . -
Do |2026-02-15 - - - - - « 8 B = B - .
Lu |2026-02-16 - E . < - - - - - - - ,
Ma |2026-02-17 - - - : 5 B i - B N ; ;
Mi {2026-02-18 - - - - - « - = = - - -
Ju {2026-02-19 - % : - - - - - . . _ _
Vi |2026-02-20 - - - = = : - 5 s B - _
Sa {2026-02-21 - - - - - . - - . - _ _
Do |2026-02-22| 20:00 SAR - - - - - - - - - -
Lu {2026-02-23] 08:04 SAR 08:04 SAR - 5 - s : - - B
Ma {2026-02-24| 07:57 SAR 17:03 SAR - - - - = . - -
Mi 12026-02-25| 08:03 SAR - - - s : - - - - -
Ju {2026-02-26| 20:02 SAR - . - “ = - p s - p
Vi {2026-02-27| 08:13 SAR 08:13 SAR 13:07 SAR - - - < - -
Sa |2026-02-28 - - = 5 s . - = - . - _




- G
SaludQuillota Quillota
[.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAJO

Por orden de RODRIGO VALENCIA MEDINA Encargado de Recursos Fisicos,
se instruye a Don MANUEL HERNANDEZ SILVA para realizar horas
extraordinarias, los dias 13y 19 de Enero y los dias 24 Y 27 de Febrero de
2026 realizando labores de :

CONDUCTOR PARA EL DEPARTAMENTO DE SALUD
Se autoriza:

Detalle 25% 50%

Horas compensatorias

Pago horas extraordinarias 32

N\ 70 pe S
SUB DIRECTORA (S)
FINANZAS

" ,f:;;{_\(} e ’
DIRECTOR (S) DEPTO DE SALUD SUBDIRECTORA-DE RR:HH, '

\

Fecha: 12/01/26




SaludQuiliota

Red Municipal de Centros de Salud

I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

Departamento de Salud
Area de Personal

Quiliota

Municipalidad

QUILLOTA, 5 de marzo de 2026

DE RODRIGO VALENCIA MEDINA
A : Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal
REF. HORAS EXTRAS

Se ordena al funcionario (a) :

Manuel Herndndez Silva

Categoria: F  Establecimiento:

A ejecutar el siguiente trabajo:

Departamento de salud

Labores del conductor sequn Planilla Adjunta

NO EDITAR CALCULO AUTOMATICO

Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado
13/01/2026 8:00 17:02 9:02:00
19/01/2026 8:00 17:01 9:01:00
24/02/2026 8:00 17:00 9:00:00
27/02/2026 8:00 13:07 5:07:00
Total 32:10:00 0:00:00

—

FE

1 ,a\
S UNIDADDE 3|
N MOVILIZACION &

PN

en el registro de asistencia, y comienzan a contar desde las
25%, y desde las 21:00 hrs. con un 50% de redargo.

FIRMA INTERESADO

MA JE CTO \\ o
N O@E ‘\9
SE PAGAN X S HORAS 32:10 AL 25%
SEOMPENSAN : HORAS :




Funcionario

:.HERNANDEZ SILVA MANUEL

;% N&] Exportar

Rut : 11991378-0
Organigrama : SAR
Turno : 8 a 17hrs Lun. a Jue. 8 a 16hrs Vier.
Periodo £ 2026-01-01 — 2026-01-31
Dia| Fecha |Marca1| Term |Marca2| Term |{Marca3| Term |Marca4| Term [Marca5| Term |Marca6| Term
Ju 2“231'01' 20:06 | SAR | 20:06 | sAR - - - - - - - -
| 2026-01-
Vi 02 - - - - = . 5 4 H 5 -
2026-01-
Sa o . s : ; : : ; ; ; - ; ;
2026-01- , ] i ] . . . . )
Do > 08:03 | SAR . ’
2026-01-
Lu o ; ; ; ; ) ) ) ] ; ) )
Ma | 2026:01- | 4g.05 | sar - - . - - - - - . .
06
| 2026-01- ) ]
Mi 07 - - - - - - = z = :
2026-01- , ] ] i ] ] . . ) )
u s 08:02 | SAR -
2026-01- . . . )
v 09 - ) ) ) ) )
2026-01- ) . .
Sa 10 - - - i i i i
2026-01- ] ] . ] ] . )
Do | ="y ) - - ) )
Lu 202{52‘01' 07:58 | sarR | 20:05 | sar . . . - - - - -
Ma | 2028:01- | o751 | sar [ 17:02 | sar | 19:58 | sar - - - - - -
mi | 2026-01- | 4g.17 | saR - “ . - - - - - - .
14
2026-01- . . )
Ju 15 - - - - 5 & = - -
Vi 202&01‘ 08:00 | sAR | o0s:00 | sAR - “ - - - - - -
sa | 2926:01- | 50:05 | saR - - ’ - - - - - . -
17
Do | 2026:01- 1 5g.00 | saAR - : - - - - - - - -
18
Lo | 202501 | o0g:07 | sar | os:07 | sar - - - -
Ma | 2926-01- | 5g.01 | sar : s - - = -
20
mi | 2026-01- 1 49.58 | sar : - - - - -
21
w | 292601 | og.09 | saR - - - - - -
22
| 2026-01-
Ml 23 - - ) ) ) ) ] )
sa | 202801 | o7:57 | sar - - - . - - - - - -
Do 2025’;01' 19:58 | sarR | 19:59 | sar . , : = - - - -
2026-01- ,
Lu . 08:11 | SsAR . . c - . . - - - -
2026-01-
Ma o : ; ; - - . . . . ; ; .
Mi 2°2§é°1' 08:01 | sarR | o8:01 | sAR | 20:07 | saR ; - . - . .
2026-01- ,
u = 20:02 | sAR . 5 - - - - : . ; -
| 2026-01-
vi o : . : . . ; : ; ’ - ; ;
2026-01-
Sa = : ; - ; s s 5 - ; ; . s




Funcionario

:'HERNANDEZ SILVA MANUEL

Rut \ 1 11991378-0 “.j Exportar
Organigrama : SAR
Turno : 8 al17hrs Lun. a Jue. 8 a 16hrs Vier.
Periodo © 2026-02-01 — 2026-03-01
Dia| Fecha |Marca1| Term |Marca2| Term [Marca3| Term |Marca4| Term |[Marca5| Term |{Marca6| Term
Do | 202802 | 0g:07 | sar | 20004 | sar . - - - - - - -
2026-02- _ ] ] ] i . ] ) . ) )
T 20:00 | SAR
Ma | 2026:02- | 4g.07 SAR - - - - - - " - - -
03
| 2026-02- , ] ] ] . ] ) ) ) ) ]
Mi o 20:04 | SAR
u 20205_,:02' 08:43 | sAR | 20:08 | sAR | 22:3¢ | sar : - 3 - - -
1 2026-02- . ] ] ] . ] . ) ) ] )
Vi i 20:01 | sAR
sa | 2026:02- | 0g.59 | saR 5 ; = : s - - - - -
07
2026-02-
Do 08 - - - - - - - - - -
Lu | 2026:02- | 759 | sar . . . - - - - - - -
09
Ma | 2026:02- | 49.55 | sar - - - - - - - - : .
10
mi | 2025:02 1 08:06 | sar . : - - - - - - - -
2026-02-
u % - - - - - . 3 : : : : :
2026-02-
Vi o ; ) ; } } ) . ] ] )
2026-02-
sa o " s : ; : 5 : y s . : .
2026-02-
Do e ; - - - - - - - - - - -
2026-02-
Lu 16 - - - - - - = = - - - ”
2026-02-
Ma - . g - ; ; ; ; ; ; - ; :
| 2026-02-
Mj 18 - - - - - - - - s - - .
2026-02-
u o8 . ’ g ; ‘ : . s : : 5 :
| 2026-02-
Vi o - . - ; - . - - - . . ,
2026-02-
Sa 4 ; . ; - ; ; ; g . " ; s
po | 2025:02- | 5000 | sar : : - - - - - - - -
22
Lu 2022?3'02' 08:04 | SAR | 08:04 | sAR - . . “ < ’ . :
Ma 202;02' 07:57 | sar | 17:03 | sar . . . : : - = ;
Mi | 202202 1 og:03 | sar . - - - - - - - - -
"
| 29250271 20:02 | saR " - - / - - - - - -
vi | 2026-02-14 493 | sar - - - - - -
27
2026-02-
Sa 28 - - < . = - % &
Do 2025’;03' 20:08 | sAR . v 5 5 . &
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illota

Quiillota

aiud Municipal

I.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAJO

Por orden de jefe Gerardo Arriagada Fernandez, Encargado (S) del Complejo
Clinico Asistencial Docente, se instruye a Don; Marco Ibaceta Barraza_para
realizar horas extraordinarias, consistente en: el dia 17 de febrero del 2026,
conduccién de ambulancia, traslado de usuarios/as — turno SAR.

Se autoriza:

Detalle 25% 50%

Horas compensatorias

Pago horas extraordinarias 9 _—

ENCARGADO (s} COMPLEJO CLINIGO:ASISTENCIAL DOCENTE

Fecha : 16/02/2026



I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

j Departamento de Salud NG
saludQuiillota Area de Personal Quiillota
QUILLOTA, 3 de marzo de 2026
DE ; GERARDO ARRIAGADA FERNANDEZ
A : Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal
REF. ! Horas Extras
Se ordena al funcionario (a) : MARCO IBACETA BARRAZA
Categoria : F Establecimiento : Sar

A ejecutar el siguiente trabajo:

CONDUCCION DE AMBULANCIA, TRALADOS DE USURIOS/AS - TURNO SAR

Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado
17/02/2026 10:24 20:07 9:43:00
Total 9:43:00 0:00:00

oras'extraordinarias deben constar en el registro de asistencia, y comienzan a contar desde la hra de
termip® de jornada etipulada en nombramiento de contrato, hasta las 21:00 hrs con un recargo de un 25%, y
‘ élant«e-con‘,{msc‘)‘,%g_‘dg recargo.

. ’ il
FIRMIAJEFE DIRECTO -~ “0 o iiic £ FIRMAINTEREﬂADG

SE PAGAN : Sl HORAS : 9 HR AL 25%
SE COMPENSAN : NO HORAS :




Funcionaric

: IBACETA BARRAZA MARCO ANTONIO

Rut : 09051191-2 @ Exportar

Organigrama : SAR

Turno : 8 a 17hrs Lun. a Jue. 8 a 16hrs Vier.

Periodo 1 2026-02-01 — 2026-02-28
Dia Fecha |Marca1| Term |[Marca2| Term |Marca3| Term |Marca4| Term |Marca5! Term Marca 6| Term
Do {2026-02-01 - - - - = = = = - - - -
Lu ]2026-02-02 - - - - - - - - z z - -
Ma {2026-02-03 - - - - - - - - - = . =
Mi |2026-02-04 - - - - - - - = - - - -
Ju [2026-02-05 - - - - - - - “ = s = -
Vi 12026-02-06 - - - - s % - - - - - %
Sa {2026-02-07 - - - - = = = = - - - -
Do {2026-02-08 - - - - - - - - % o = -
Lu 12026-02-09 - - - - - = - - - - - e
Ma 12026-02-10 - - - - - - - z = - - .
Mi 12026-02-11 - - - = - - - " iy = = -
Ju |2026-02-12 - - - - - - - - - s - _
Vi 12026-02-13 - - - - - - . : = - - _
Sa |2026-02-14{ 07:53 SAR 20:10 SAR - - - - - & & -
Do {2026-02-15] 19:54 SAR - - - . - - - - p =
Lu ]2026-02-16] 08:09 SAR - - - - - - - - - -
Ma |2026-02-17| 10:24 SAR 20:07 SAR - - - - < i s -
Mi 12026-02-18| 07:53 SAR 20:16 SAR - - - = - = “ =
Ju |2026-02-19| 19:53 SAR - - - - . % < = - i
Vi {2026-02-20( 08:02 SAR - - - - - - - - 3 =
Sa [2026-02-21 - - - - - = & = - - - -
Do {2026-02-22| 07:54 SAR 20:01 SAR - - - - - - - -
Lu 12026-02-23| 19:56 SAR - - = 2 - . s i - -
Ma 12026-02-24| 08:01 SAR - - - - - = - - " -
Mi 12026-02-25 - - - - - - @ - = - - -
Ju {2026-02-26] 07:53 SAR 20:04 SAR - - - . - n 5 s
Vi 12026-02-27] 19:54 SAR - - - - - - - - < .
Sa |2026-02-28] 08:01 SAR - - - - - - p = - -




SaludQuillota Quillota
I.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAJO

Por orden de PERLA VALLE ARACENA Directora Encargada CESFAM BOCO, se
instruye a Dofia YASMARY IGLESIAS GODOY para realizar horas extraordinarias

los dias 16 y 28 de FEBRERO de 2026 realizando labores de:
MORBILIDAD MEDICA EN CONTINUIDAD DE LA ATENCION.

Se autoriza:

Detalle 25% 50%

Horas compensatorias 0 0

Pago horas extraordinarias 3 4

CESFAM By G0
¢ TRCT

iw —
INHI&SADA/O

h\.

&/
S, 5/ VeBe PERLA VALLE ARACENA
Qs DIRECTOR/A
CESFAM BOCO

DIRECTOR (S) DEPTO DE SALUD

Fecha:; 13/02/2026




I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA Departamento N
Sc*iudQuillotc de Salud Area de Personal Quiillota
QUILLOTA, 28 de febrero de 2026
DE : PERLA VALLEARACENA
A : Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal
REF. : Horas Extras
Seordenaal funcionario (a) : YASMARY IGLESIAS GODOY
Categoria: A Establecimiento : Cesfam Boco

Aejecutar el siguiente trabajo:

MORBILIDAD MEDICA EN CONTINUIDAD DE LA ATENCION

Fecha Hora Inicio Hora Termino 25%rec. 50%rec. |Festivo/Feriado
16-02-26 17:00 20:00 03:00:00
28-02-26 08:46 13:00 04:14:00 Si
Total 3:00:00 4:14:00

Nota : Las horas extraordinarias deben constar en el registro de asistencia, y comienzan a contar desde la hra de termino de

jornada estipulada en nombramiento decont i
\f\OJ\D O
Q¥
5 2\

CESFAM ©|
BOCO ¥

hasj;»g las21:00 hrscon un recargo de un 25%, y desde las 21:00 hrsen

FIRMA INTERESADO

SEPAGAN : 3 HRS 25% - 4 HRS 50%

SE COMPENSAN : NO




Funcionario : Iglesias Godoy Yasmary 5 i
Rut . 28697431-7 = ¥ exportar
Organigrama : SAR
Turno : Horario CS Normal 08:00 a 17:00
Periodo : 2026-02-01 — 2026-02-28
Dia| Fecha |Marca1| Term |Marca2| Term |[Marca3| Term |Marcad| Term |Marca5| Term |Marca6| Term
2026-02-
Do 01 - - - - - - - - - - - -
Ly | 2026-02- ) A ) ) ) } ) } } } ) )
02
2026-02-
Ma 03 - - - - - - - - - - - -
. | 2026-02-
Mi S - - - - - - - - - - 5 s
ju | 2026-02- ) ) ) ) } } } ) ) . ) )
05
.| 2026-02-
Vi 06 - - - - - - - - - - - -
2026-02-
Sa o7 - - - - - - - - - - - -
2026-02-
Do 08 - - - - - - - - - - - -
Ly | 2026-02- ) . i
09 ) ) : . . ) . ; B
2026-02-
Ma 10 - - - - - - - - - - - -
. | 2026-02-
Mi 11 - - - - - - - - - - - -
2026-02-
Ju 12 - - - - - - - - - - - -
.| 2026-02-
Vi 13 - - - - - - - - - - - -
2026-02- &
o - L\
N I I Y2 ) & 7 A N A I R I
fa 5 A C, {L AN
-02- . A\ NY
L | 202802 | g 00 5 20:-00 W V- - - - - - -
) =
s | 2026-02- ] ] ] ] / . . . . . ) )
17
. | 2026-02-
Mi 18 - - - - - - - - - - - -
ju | 2026-02- ) ) ) ) )
19 . . B B ) ) B
.| 2026-02-
Vi 20 - - - - - - - - - - - -
sa | 2026-02- ) ) ) ) ) ) )
21 - N . - -
2026-02-
Do 22 - - - - - - - - - - - -
2026-02-
Lu 53 - - - - - - - - - - - -
2026-02-
Ma 24 - - - - - - - - - - - -
.| 2026-02-
Mi P - - - - - - - - - - - -
3y | 2026-02- ) )
26 ) ) . ) ) . ) i ) )
. 2026-02- g Cesfam i Cesfam
Vi 57 07:57 Boco 16:07 Beco - - - R R R B R
2026-02- . Cesfam y Cesfam
Sa 28 08:46 Boco 13:00 Boco - ” - N - - - -




Nro

1(PSC)

1

1 (PSC)

1

Hora

Estado

Prestacion

Paciente

PROFESIONAL: YASMARY IGLESIAS GODOY FECHA: 16/02/2026 CENTRO: CENTRO DE SALUD FAMILIAR BOCO

11:36

14:00

14:30

15:00

15:30

16:00

17:00

17:15

17:30

17:33

17:45

18:00
18:15

18:30

18:45

19:00

19:15

19:30

Visitado
Visitado
Visitado
Visitado
Visitado
Visitado
Visitado
No presentado
Visitado
Visitado
Visitado

Visitado
Visitado

Visitado
Visitado
Visitado
Visitado

Visitado

CONSULTA DE MORBILIDAD

CONTROL CRONICO

CONTROL CRONICO

CONTROL CRONICO

CONTROL CRONICO

CONTROL CRONICO

CONSULTA DE MORBILIDAD

CONSULTA DE MORBILIDAD

CONSULTA DE MORBILIDAD

CONSULTA MORBILIDAD HORA FACIL

CONSULTA DE MORBILIDAD

CONSULTA DE MORBILIDAD
CONSULTA DE MORBILIDAD
CONSULTA DE MORBILIDAD

CONSULTA DE MORBILIDAD

CONSULTA DE MORBILIDAD

CONSULTA DE MORBILIDAD

CONSULTA DE MORBILIDAD

LUIS HERNAN ROJAS
AGUILERA

SANDRO ANTONIO
COVARRUBIAS PONCE

CAROLINA DE LAS MERC
PEREZ TAPIA

MARIA MARGARITA
OLIVARES GOMEZ

MARIAANGELICA JARA
CARRASCO

MARIA ELENA ARANCIBIA
FIGUEROA

ALFONSO DEL C LOZA
PASTEN

CARMEN GLORIA
GUERRA GAETE

RAFAEL OLIVARES
GODOY

CARMEN GLORIA
GUERRA GAETE

JONATHAN MAURICIO
CORNEJO ANTILEO

GAMALIEL EMMANUEL
TOUSSAINT EDOUARZIN

JOSE VALENCIA BERNAL

LIDIAISABEL MORALES
LAZO

VICKY ELENA ORTEGA
SANCHEZ

BLANCA DE LAS MERCED
GUERRA JORQUERA

MARIA TERESA
ARANGUE ROSALES

SIGFRIDO GODOY
CONEJEROS




yporney  TEMAS B/
id_marca rut fecha hora codigo status terr checked de metodo

2913538 28697431-7 26-02-2026 20:01:42 28697431 1 8 2 Reloj Huella
2912527 28697431-7 26-02-2026 14:00:03 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2912060 28697431-7 25-02-2026 20:00:22 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2911525 28697431-7 25-02-2026 11:05:12 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2910682 28697431-7 24-02-2026 17:01:13 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2910532 28697431-7 24-02-2026 07:54:10 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2909962 28697431-7 23-02-2026 17:02:28 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2908845 28697431-7 23-02-2026 07:46:24 286974310 8 2 Reloj Huella
2908190 20-02-2026 16:07:40 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2907857 20-02-2026 07:46:05 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2907472 19-02-2026 20:00:15 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2906957 19-02-2026 10:51:58 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2906367 18-02-2026 20:00:19 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2905857 18-02-2026 10:56:31 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2905061 17-02-2026 17:03:11 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2904508 17-02-2026 07:49:03 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2904374 16-02-2026 20:00:42 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2902834 13-02-2026 16:03:31 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2901604 13-02-2026 07:50:09 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2901461 12-02-2026 20:00:42 286974310 8 2 Reloj Huella
2900961 12-02-2026 10:48:18 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2900469 11-02-2026 20:00:19 286974310 8 2 Reloj Huella
2899916 11-02-2026 10:43:47 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2899290 10-02-2026 17:01:39 286974310 8 2 Reloj Huella
2898594 10-02-2026 07:52:32 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2898346 09-02-2026 17:05:50 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2897674 09-02-2026 07:55:30 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2896937 06-02-2026 16:17:25 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2896250 06-02-2026 07:52:22 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2896249 06-02-2026 07:52:19 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2895781 05-02-2026 20:00:31 28697431 1 8 2 Reloj Huella
2895302 05-02-2026 10:56:16 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2894803 04-02-2026 20:00:38 28697431 1 8 2 Reloj Huella
2894802 04-02-2026 20:00:35 28697431 1 8 2 Reloj Huella
2894174 04-02-2026 10:58:29 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2894173 04-02-2026 10:58:25 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2892964 03-02-2026 17:00:18 28697431 0 8 2 Reloj Huella
2892340 03-02-2026 07:56:35 28697431 0 8 2 Reloj

2891825 02-02-2026 17:01:43 28697431 1 8 2 Reloj

2891824 02-02-2026 17:01:40 28697431 1 8 2 Reloj

2890186 02-02-2026 10:16:39 28697431 0 8 2 Reloj
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SaludQuillota
Red de Salud Munic fpeal

[.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAJO

Quillota

Por orden de Ramon Suarez Lago, Director Centro de Salud Cardenal Raul
Silva Henriquez, se instruye a Dofia Amparo Jara Jaure, para realizar horas
extraordinarias, el dia 04 de febrero de 2026 realizando labores de :

Atencion Botiguin Farmacia.

Se autoriza:

Detalle 25% 50%

Horas compensatorias

Pago horas extraordinarias 3

[T HUNICIPALIDAD DE QUILLQTA
b MEPTO. DE SALUD

B hf)-./,ﬂ f DIREC
DAL CERER S

SE O
I o vmrdaral Rarll
i Cardenai Raul

L\ [
INTERESADO  F—

ON SUAREZ LAGO
DIRECTOR

]
f{;{ Sub Jnie(»_f;‘-(;;;.":_-,1“:.' B
A RR il
DIRECTOR (S) DEPTO DE SALUD suB'D[RE'iﬁ'IQgA DE RHH. =

Fecha: 30/01/2026



I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
Departamento de Salud

SPIHqQ‘EiIIOtG Area de Personal Quiillota
QUILLOTA, 5 de marzo de 2026

DE ; DIRECTOR CENTRO DE SALUD CARDENAL RAUL SILVA HENRIQUEZ

A : Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal

REF. § Horas Extras

Se ordena al funcionario (a) : AMPARO JARA JAURE

Categoria : C Establecimiento : C.S. Cardenal Raul Silva Henriquez

A ejecutar el siguiente trabajo:

ATENCION BOTIQUIN DE FARMACIA

Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado
04/02/2026 17:00 20:00 3:00:00
. " Total | | 3:00:00. '| 0:00:00°

Nota : Las horas extraordinarias deben constar en el registro de asistencia, y comienzan a contar desde la hra de
termino de jornada estipulada en nombramiento de contrato, hasta las 21:00 hrs con un recargo de un 25%, y
desde las 21:00 hrs en adelante con un 50% de recargo.

g LA

e T e ) AL

77 FIRMA JEFEDIRECTO < \FIRMA INTERESADO

SE PAGAN : S| HORAS : 3 HRS 25%
SE COMPENSAN : NO HORAS :




Funcionario : JARA JAURE AMPARO
Rut : 15064365-1

Organigrama : CONSULTORIO CARDENAL
Turno :Hb'r-afib_-(fé_libf_n;al 08:00 a
Periodo £ 2026-02-01 — 2026-02-
- - Normal - =
Dia Fecha Ent Sal HT Descripcién
Do 01-02-2026 = = - Libre
Totales Semana = 0:00 &
Lu 02-02-2026 8:04 17:06 9:02 -
Ma 03-02-2026 757 17:08 9:11 -
Mi 04-02-2026 8:05. 120:00:) - 11:55. 4 -
Ju 05-02-2026 8:04 17:00 8:56 =
Vi 06-02-2026 7:53 16:06 8:13 =
Sa 07-02-2026 = = = Libre
Do 08-02-2026 = = = Libre
Totales Semana = 47:17:00 -
Lu 09-02-2026 - = - Vacaciones
Ma 10-02-2026 - = - Vacaciones
Mi 11-02-2026 - = - Vacaciones
Ju 12-02-2026 = = = Vacaciones
Vi 13-02-2026 - - = Vacaciones
Sa 14-02-2026 = = = Libre
Do 15-02-2026 = = - Libre
Totales Semana = 0:00 -
Lu 16-02-2026 w - - Vacaciones
Ma 17-02-2026 = e = Vacaciones
Mi 18-02-2026 - ) - Vacaciones
Ju 19-02-2026 = = = Vacaciones
Vi 20-02-2026 = = - Vacaciones
Sa 21-02-2026 - - - Libre
Do 22-02-2026 N = - Libre
Totales Semana ~ 0:00 -
Lu 23-02-2026 - = - Vacaciones
Ma 24-02-2026 r = = Vacaciones
Mi 25-02-2026 - - - Vacaciones
Ju 26-02-2026 = = - Vacaciones
Vi 27-02-2026 = = - Vacaciones
Sa 28-02-2026 = = = Libre
Totales Semana ~ 0:00 -
[Totales periodo ' = I 47:17:00 | N° Ausencias = ]




i

SaludQuillota
[.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAJO

Por orden de RODRIGO VALENCIA MEDINA Enca rgado de Recursos Fisicos,
se instruye a Don JAVIER JELVEZ RUZ para realizar horas extraordinarias,
los dias 03-05-06-07-09-10-12-16-19 Y 21 de Febrero de 2026 realizando

labores de :

CONDUCTOR PARA EL DEPARTAMENTO DE SALUD

Se autoriza:

Detalle 25% 50%
Horas compensatorias

Pago horas extraordinarias 25 |10

DIRECTOR (S) DEPTO DE SALUD

Fecha: 02/02/2026

‘
L\ o MOVILIZAG
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—

SUBDJRECTORA  DE RR,HH. "
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\




SaludQuiliota

Red Municipal de Centros de Salud

QUILLOTA,

DE

A

REF.

|. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
Departamento de Salud
Area de Personal

27 de febrero de 2026

RODRIGO VALENCIA MEDINA

Quiliota

Municipalidad

. Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal

HORAS EXTRAS

Se ordena al funcionario (a) :

Categoria : F

Javier Jelvez Ruz

A ejecutar el siguiente trabajo:

Labores del conductor seqgtn Planilla Adjunta

Establecimiento :

Departamento de salud

NO EDITAR CALCULO AUTOMATICO

Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado
03/02/2026 17:00 20:01 3:01:00
05/02/2026 17:00 20:03 3:03:00
06/02/2026 16:00 20:01 4:01:00
07/02/2026 8:00 13:01 5:01:00 Si
09/02/2026 17:00 20:01 3:01:00
10/02/2026 17:00 20:00 3:00:00
12/02/2026 17:00 20:01 3:01:00
16/02/2026 17:00 20:01 3:01:00
19/02/2026 17:00 20:01 3:01:00
21/02/2026 8:00 13:01 5:01:00 Si
Total 25:09:00 10:02:00

_/

FE DIRECTO

 §

\

|

SE PAGAN-"

X

/

MDV“_'ZAC‘ON)
Q
-§\°€ \:)

':,/.'

25:09 AL 25% Y 10:02 AL50%  \J/\

S 2\
S UNIDADDE 3|

-

HOR

P—

SE COMPENSAN :

HORAS :
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Funcionario

: JELVEZ RUZ JAVIER ENRIQUE

Rut ~© 111515755-8 %j Exportar

Organigrama : MOVILIZACION

Turno : Depto Salud 08:30 a 17:30

Periodo : 2026-02-01 — 2026-02-23
Dia| Fecha |Marca1| Term {Marca2| Term |Marca3| Term |Marca4| Term |Marca 5] Term {Marca6| Term
po | 2026-02- ) ] ] ] ] ] . ] ] : ) .
L | 209507 | 07i27 | SEON | o707 | SECtOr | 1.4 | Sector | - - - - ¢

| ma | 2928:02- 4 07:30 sector | 20:01 Fied - - - - - - - -
Mi | 292502 | 07.31 sector | 17:01 Sector S = . - - - - -
Ju | 2028021 o7.30 sector | 20:03 f‘,eeﬁtc‘z; - - - - - - B -
NidRRER e o7.27 pecor | 20101 | Secter - ’ : - - - - -
sp | 2926:02-7 gg.98 Poctor [y Seor | ; - - - - - -
oo | 2026-02- [ ] ) ] ] . . ] ] . ] )
b ARSE08 07:30 Sector | 07:30 oo [etesess Sector : . - - - -
Ma | 2026:02° 1 07:30 Sector | 20:00 e - . - - - - - -
Mi | 2028027 | 67:36 peoor | 701 | Secter ’ ’ - - - - - -
Ju RSERRETY 7.3, Sector | 20:01 i ; . - - - - - :
vi | 202502 | 7.34 'S,Zﬁtc‘;r 16:02 | SeCtor - . - - . - - -
sa | 2026:02 ] ] ] ] ] ] ) i ] ) ) )
oo | 2026:02- [ ] ) ] ] ] . ] ] ] ] )
b SOEROER o726 pector | 20101 Sector . . - - - - - -
Ma | 20282021 o7:30 f,eeﬁtc%" 170y | geder e - - - - - - -
Mi 202&;02' 07:30 i‘:ﬁtc‘g 17:01 igf}tc‘:)" - . - - - - - -
Juf S90S 07:25 sector | 20:01 Somar : : . - - - - -
vi | 2025027 | 07.30 sector | 16:02 e - - - - - - - -
sa | 2028702} 7.4 Sector | 13:01 Sector - : - - - - - ~
po | 2026-02- ] ] ] ] ] ] ] ] ) ) ) )
il 202;02- ) ) B ) ) 3 . / . N N .

S

-t
S UNIDADDE 3|
« MOVILIZACION &
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MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAJO

Por orden de Sandra Barrales Reyes Subdirectora de RRHH del Departamento
de Salud, se instruye a Don/fia Javiera Jeria Reyes para realizar horas
extraordinarias, consistente a los dias 09, 10, 11, 13, 16, 18, 19, 20, 25y 26 de
Febrero del 2026, realizando labores de: Preparacién de contrataciones,
revision de Decretos Municipales y Alcaldicios.

Se autorizan:

Detalle 25% 50%

Horas compensatorias 4 hrs

Pago horas extraordinarias 10 hrs

2\

: - 3
/ﬁy 5 = Sub Direccién% }3
4NTERESADA SUBDJRECTORA DE RRHH R HH >/
(Departamento de Salud) B ; @0;.0. DESE‘;\S}/‘

DIRECTOR(S) DEPTO. DE SALUD

%

Fecha: 26/01/2026




I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
Departamento de Salud

e

SciudQuillota Area de Personal uillota
QUILLOTA, 4 de marzo de 2026
DE : Javiera Jeria Reyes
A : Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal
REF. : Horas Extras
Se ordena al funcionario (a) : Preparacion y revision de documentacion
Categoria : E Establecimiento : Departamento de Salud

A ejecutar el siguiente trabajo:

Preparacion de contrataciones, revision de Decretos Municipales y Alcaldicios

Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado
09/02/2026 17:31 18:21 0:50:00
10/02/2026 17:31 19:10 1:39:00
11/02/2026 17:31 19:00 1:29:00
13/02/2026 16:31 18:11 1:40:00
16/02/2026 172:31 18:32 1:01:00
18/02/2026 17:31 18:15 0:44:00
19/02/2026 17:31 18:37 1:06:00
20/02/2026 16:31 18:45 2:14:00
25/02/2026 17331, 18:25 0:54:00
26/02/2026 17:31 19:54 2:23:00
Total 14:00:00 0:00:00

Nota : Las horas extraordinarias deben constar en el registro de asistencia, y comienzan a contar desde la hra de
termino de jornada estipulada en nombramiento de contrato, hasta las 21:00 hrs con un recargo de un 25%, y
desde las 21:00 hrs en adelante con un 50% de recargo.

FIRMA JEFE DIRECTO MA INTERESADO

SE PAGAN : Sl HORAS : 10hrs al 25%
SE COMPENSAN : Sl HORAS : 4hrs al 25%




Funcionario 1 JERIA REYES JAVIERA

Rut 1 19645136-6 %J Exportar
Organigrama : DEPARTAMENTO DE SALUD (VILLA MEXICO)
Turno : 8 a 17hrs Lun. a Jue. 8 a 16hrs Vier.
Periodo 1 2026-02-02 — 2026-02-28
B - Normal - -
Dia Fecha Ent Sal HT Descripcion
Lu 2026-02-02 08:30 17:36 09:06 -
Ma 2026-02-03 08:35 17:38 09:03 -
Mi 2026-02-04 08:24 16:39 08:15 Compensatorio
Ju 2026-02-05 — - - Permiso Administrativo
Vi 2026-02-06 08:33 16:43 08:10 -
Sa 2026-02-07 - - = Libre
Do 2026-02-08 N - - Libre
Totales Semana - 34:34 =
Lu 2026-02-09 08:29 18:21 09:52 -
Ma 2026-02-10 08:32 19710 10:38 i
Mi 2026-02-11 08:32 19:00 10:28 -
Ju 2026-02-12 08:31 17:40 09:09 -
Vi 2026-02-13 08:30 18:11 09:41 &
Sa 2026-02-14 - - = Libre
Do 2026-02-15 “ - 2 Libre
Totales Semana - 49:48 =
Lu 2026-02-16 08:27 18:32 10:05 =
Ma 2026-02-17 - - - Permiso Administrativo
Mi 2026-02-18 08:34 18:15 09:41 -
Ju 2026-02-19 08:32 18:37 10:05 =
Vi 2026-02-20 08:30 18:45 10:15 %
Sa 2026-02-21 - - - Libre
Do 2026-02-22 - - - Libre
Totales Semana - 40:06 =
Lu 2026-02-23 08:28 17:38 09:10 =
Ma 2026-02-24 08:25 17:32 09:07 -
Mi 2026-02-25 08:30 18:25 09:55 =
Ju 2026-02-26 08:37 19:54 L1:17 =
Vi 2026-02-27 08:31 16:39 08:08 -
Sa 2026-02-28 - - - Libre
Totales Semana 4 47:37 -

iTotales periodo ] - i 172:05

NO Ausencias =




&

SaludQuillota Quiillota

I.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAJO

Por orden de Genaro Vega Vega, Director Centro de Salud Dr. Miguel Concha,
se instruye a Dofia Claudia Lara Chacana, para realizar horas extraordinarias
los dias 06,07 de Febrero del 2026, realizando labores de: Inventario
Farmacia- apoyo farmacia por licencia médica.

Se autoriza:

Detalle 25% 50%

Horas compensatorias - -

Pago horas extraordinarias 07 06

| MUNICIPALI AD DE QUILLDTA
Departaghento de Sal d
Centro de é}é!uo Dr. Migued n?ha

DIRECCION /
(Lol |

| A /
NTERESADA/O \ DR. GENARO VEGA VEGA
\ VeB2 DIRECTOR
/ CENTRO DE SALUD DR.M.C

( A\ '
DIRECTOR (S) DEPTO DE SALUD SUBDIRECTOR/ADERR:HH!

Fecha: 05/02/2026




Uenar:

I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

Departamento de Salud i
SaludQuillota Area de Personal Quillota
QUILLOTA, Marzo 03 del 2026
DE : Genaro Vega Vega
A . Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal
REF. ! Horas extras
Se ordena al funcionario (a) : Claudia Lara Chacana
Categoria : D Establecimiento : C.S. Dr. Miguel Concha

A ejecutar el siguiente trabajo

Inventario Farmacia - Apoyo farmacia por licenica médica

: Hs éh adelante con un 50% de recargo.
arnFan de Salud ‘

Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado
06-02-2026 16:00 20:01 4:01:00
07-02-2026 8:00 14:01 6:01:00 Si
25-02-2026 17:00 20:03 3:03:00
F N Total 7:04:00 6:01:00

jorhada estnpultda en nombramiento de contrato, hasta las 21 00 hrs con un recargo de un 25%, y

& Concha [‘ !
DIREC ’N//i:’/i/’(/)! |
/ FIRMA JEFE DIRECTO F|W7(‘(NTERESADO
E PAGAN : i HORAS:| 07 HRS. 25 % y 06 HRS. 50%/

sE’EQM_ENSAN NO HORAS :




2/3/26, 4:14 p.m. 190.102.230.187/saap_ttk/InfAsist_hreales.php?m1_organigrama=%25&m1_dependencia=%25&m1_funcionario=11520603-6...
. Funcionario : LARA CHACANA CLAUDIA
Rut 1 11520603-6 @ Exportar

Organigrama : CONSULTORIO MIGUEL CONCHA

Turno : 8 a 17hrs Lun. a Jue. 8 a 16hrs Vier.
Periodo 1 2026-02-06 — 2026-02-25
- - Normal - -

Dia Fecha Ent Sal HT / /| Desenpeion AL DAL NE (L oFA

Vi | 2026-02-06 | 07:54 20:01 12:07 | = MPUEATCA RO | /r“)”\n Departamento de Salyq

Sa | 2026-02-07 07:56 14:01 06:05 | 7 veEaoTa (e lym@entro de Salud Nr Miguot-Goneh

Do | 2026-02-08 - - - \ Libre  DIRECAIAN
Totales Semana = 18:12 | =

Lu 2026-02-09 - - - Ausente

Ma 2026-02-10 - - - Ausente

Mi 2026-02-11 - - - Ausente

Ju 2026-02-12 - - - Ausente

Vi 2026-02-13 - - - Ausente

Sa 2026-02-14 - - - Libre

Do 2026-02-15 - # & Libre
Totales Semana - 00:00 -

Lu 2026-02-16 07:57 17:01 09:04 &

Ma 2026-02-17 07:57 17:05 09:08 -

Mi 2026-02-18 07:59 17:06 09:07 -

Ju 2026-02-19 07:57 17:00 09:03 -

Vi 2026-02-20 07:54 16:08 08:14 -

Sa 2026-02-21 m = - Libre

Do 2026-02-22 - - - Libre
Totales Semana - 44:36 -

Lu 2026-02-23 08:04 17:11 09:07 - 2

Ma | 2026-02-24 07:51 17:02 09:11 | MUNICIPAYIDAD DE QUILLOTA

Mi | 2026-02-25 07:56 20:03 12:07 A POYO “—oen Y pedattaménionge Salud
Totales Semana - 30:25 Contro de Salyo D Migual Concha

DIRECEION
]Totales periodo I - { 93:13 l NO Ausencias = 5
190.102.230.187/saap_ttk/InfAsist_hreales.php?m1_organigrama=%25&m1_dependencia=%25&m1_funcionario=11520603-6&oculta=filtrar&m1... 2/2




2/3/26, 4:14 p.m. 190.102.230.1 87/saap_ttk/|ansist_hreales.php?m1__organigrama=%25&m1_dependencia=%25&m1_funcionario=11520603-6...

190.102.230.187/saap_ttk/InfAsist_hreales.php?m1_organigrama=%25&m1_dependencia=%25&m1_funcionario=11520603-6&oculta=filtrar&m1... 1/2



SalucQuillota

.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAJO

Por orden de Genaro Vega Vega, Director Centro de Salud Dr. Miguel Concha,
se instruye a Don Richard Latorre Vergara, para realizar horas extraordinarias
el dia 01 de Febrero del 2026, realizando labores de: Supervisién proyecto de

mejoramiento sala REAS.

Se autoriza:

Detalle 25% 50%

Horas compensatorias - -

Pago horas extraordinarias - 11

| MUNICIPALIDAD/DE QUILLON -
Departamepito de Salyd

i DIRECCION
INTERESAD \ R. GENARO VEGA VEGA
\ VeB2 DIRECTOR

Centro de SatuéDr. Miguei/géngm/[’/[m) /

CENTRO'DE SALUD DR.M.C

i
|

DIRECTOR (S) DEPTO DE SALUD susm‘nsaon"%@pf

Fecha: 30/01/2026




I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
Departamento de Salud

SaludQuillota Area de Personal Quiillota
QUILLOTA, Marzo 03 del 2026
DE : Genaro Vega Vega
A : Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal
REF. : Horas extras
Se ordena al funcionario (a) : Richard Latorre Vergara
Categoria : F Establecimiento : C.S. Dr. Miguel Concha

A ejecutar el siguiente trabajo:

Supervisién Proyecto de Mejoramiento Sala REAS

Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado

01-02-2026 9:00 20:00 11:00:00 Si

’,‘: Total 0:00:00 11:00:00

1]

Nota” Las h?fas 'extraordfna}j s deben constar en el registro de asistencia, y comienzan a contar desde la hra de
termino de/ ornada estipulad/ en nombramiento de contrato, hasta las 21:00 hrs con un recargo de un 25%, y

esde Ia%:l\:}(_}glm’men adela]\/n}e con un 50% de recargo.
: |

D
M‘.;N\G‘ AL‘DAD / / i /

de/ /
e tamenty ) ;
. 12 eSa\udi‘»_'),f/ﬁ&gf/f AN / /

cent -~ - . b
IREUVYREIRMA JEFE DIRECTO FIRMA INTTES

SE/PAGAN : 2 S| HORAS : 11 HRS 50%
SECOMPENSAN T NO HORAS :




2/3/26, 3

140 p.m.

Funcionario

Rut

Organigrama

190.102.230.187/saap_ttk/InfAsist_hreales.php?m1_organigrama=%258m1_dependencia=%25&m1_funcionario=10210209-6...

: LATORRE VERGARA RICHARD

1 10210209-6

: CONSULTORIO CARDENAL SILVA HENRIQUEZ

: 8 a 17hrs Lun. a Jue. 8 a 16hrs Vier.

@ Exportar

Turno
Periodo 1 2026-02-01 — 2026-02-01
a - Normal . N
Dia Fecha Ent Sal HT Descripcion
Do 2026-02-01 08:49 20:00 11:11 =
Totales Semana - 11:11 -
]Totales ]perl’odo l - 11711 i N° Ausencias =

190.102.230.187/saap_ttk/InfAsist_hreales.php?m1_organigrama=%25&m1_dependencia=%25&m1_funcionario=10210209-6&oculta=filtrar&m1 ...

2/2




2/3/26, 3:40 p.m. 180.102.230.187/saap_ttk/InfAsist_hreales.php?m1_organigrama=%25&m1_dependencia=%25&m1_funcionario=10210209-6...

190.102.230.187/saap_ttk/InfAsist_hreales.php?m1_organigrama=%25&m1_dependencia=%25&m1_funcionario=10210209-6&oculta=filtrar&m1... 1/2



uillota

2 Salud Municipal QUi"OTQ
I.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAIJO

Por orden de jefe Gerardo Arriagada Fernandez, Encargado (s) del Complejo
Clinico Asistencial Docente, se instruye a Don; Roberto Leiva Barrueto, para
realizar horas extraordinarias, consistente en: los dias 14,15 y 21 defebrero del
2026, realizando labores de, conduccidon de ambulancia- traslado de
usuarios/as en turno SAR.

Se autoriza:

Detalle 25% 50%

Horas compensatorias

Pago horas extraordinarias

J TECH
C A
IAR
,r{' S hF -
~EAIATE D enio da
UHA T e <EY g
(& ‘// AL, i

INTERESADO ﬁf}&ﬂﬁo SAR
%’) "\\

: A
DIRECTOR (S) DEPTO. DE SALUD~  SUBDIRECTORA DE RR.HH.

ENCARGADO (s) c’bMPﬁsJ/if CLINICO ASISTENCIAL DOCENTE

Fecha: 10/02/2026




I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
Departamento de Salud

SaludQuillota Area de Personal Quﬂlofa
QUILLOTA, 3 de marzo de 2026
DE : GERARDO ARRIAGADA FERNANDEZ
A : Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal
REF. ; Horas Extras
Se ordena al funcionario (a) : ROBERTO LEIVA BARRUETO
Categoria : F Establecimiento : Sar

A ejecutar el siguiente trabajo:

CONDUCCION DE AMBULANCIA, TRALADOS DE USURIOS/AS - TURNO SAR

Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado
14/02/2026 20:00 0:00 4:00:00 Si
15/02/2026 0:00 8:04 8:04:00 Si
21/02/2026 8:00 20:00 12:00:00 Si

Total 0:00:00 24:04:00
AN

Nota : Las hora/extraor na lias deben constar en el registro de asistencia, y comienzan a contar desde la hra de
termino de jorn%ﬂa sy 'én Inbibramiento de contrato, hasta las 21:00 hrs con un recargo de un 25%, y
desde las 24:00 hrs en adelz gon un 50% de recargo.

SRR

Hival e Guilliota /7///}, /Z ///j%

FIRMAJEFEPIRECTO " FIRMA INTERESADO

SE PAGAN : Sl HORAS : 24 HR AL 50%
SE COMPENSAN : NO HORAS :




Funcionario

: LEIVA BARRUETO ROBERTO

P
tﬂ @ Exportar

Rut i 14596055-K

Organigrama : CONSULTORIO SAN PEDRO

Turno : SAPU LARGO

Periodo 1 2026-02-01 — 2026-02-28

Dia Fecha |Marca1| Term |Marca2| Term |Marca3| Term |Marcad4| Term |Marca5| Term | Marca 6| Term
Do |2026-02-01] 21:56 SAR - . - - - . 5 . = -
Lu |2026-02-02] 01:00 SAR 07:59 SAR 17:01 SAR - - - - - -
Ma {2026-02-03| 08:00 SAR 17:01 SAR - - - - - - - -
Mi 12026-02-04] 08:00 SAR 17:01 SAR - - - - - - - -
Ju {2026-02-05] 07:43 SAR 17:04 SAR 21:59 SAR - - - - - :
Vi {2026-02-06| 01:03 SAR 07:59 SAR 16:01 SAR - - - . - -
Sa |2026-02-07| 08:00 SAR 14:04 SAR - - - - - - - -
Do |2026-02-08| 21:56 SAR - i - . - - - - - 5
Lu |2026-02-09| 01:03 SAR 07:56 SAR 17:00 SAR 21:57 SAR - - - -
Ma {2026-02-10| 01:02 SAR 08:00 SAR 17:01 SAR - - - - . -
Mi 12026-02-11| 08:01 SAR 17:00 SAR - - - - - - - <
Ju |2026-02-12| 07:58 SAR 17:01 SAR - - - - - - - -
Vi |2026-02-13| 07:52 SAR 16:01 SAR - - - - - < 5 -
Sa {2026-02-14| 19:58 SAR - - - - - - - = S x
Do |2026-02-15| 08:04 SAR 21:56 SAR . - - s 5 = - -
Lu |2026-02-16{ 01:00 SAR 07:59 SAR 17:00 SAR 21:55 SAR - - - -
Ma |2026-02-17] 00:03 SAR 08:01 SAR 17:01 SAR - - - - - =
Mi |2026-02-18| 07:59 SAR 17:01 SAR - - - - - - - -
Ju {2026-02-19| 07:56 SAR 17:16 SAR - FEChNICA - : -
Vi |2026-02-20| 08:00 SAR 16:01 SAR 2 - - dae - - - -
Sa [2026-02-21| 07:59 | SAR |eO|. - 47 o § .- - < & - -
Do {2026-02-22] 21:55 | SAR - - s N b i e v " %
Lu {2026-02-23| 01:01 SAR 08:09 SAR 17:01 | "SARTFIR eI A& LG - . .
Ma |2026-02-24| 07:58 SAR 17:02 SAR - - - - < s - -
Mi |2026-02-25{ 07:59 SAR 17:01 SAR - - - - < P = .
Ju {2026-02-26| 07:59 SAR 07:59 SAR 17:00 SAR - - - - - .
Vi 12026-02-27| 07:59 SAR 16:02 SAR - - - - E - - -
Sa |2026-02-28 - - - = : s 3 - - - N ,




; -
SaludQuillota Quiillota
I.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAJO

Por orden de RODRIGO VALENCIA MEDINA Encargado de Recursos Fisicos,
se instruye a Don ROBERTO LEIVA BARRUETO para realizar horas
extraordinarias, los dias 01-05-07-08-09-15-16 y 22 de Enero de 2026
realizando labores de :

CONDUCTOR PARA EL DEPARTAMENTO DE SALUD
Se autoriza:

Detalle 25% 50%

Horas compensatorias

g

Pago horas extraordinarias

;E%é/zg Zl ;//;;/ é Z

SUB DIRECTORA (S)

INTERESADA/O
FINANZAS
10 .
\)‘/
—t
7~ . : —— 7
DIRECTOR (S) DEPTO DE SALUD SUBDIRECTORA DE RR.HH. “

L

Fecha: 30/01/2026




. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
Departamento de Salud

SaludQuiliota

Red Municipal de Centros de Salud

QUILLOTA,

5 de marzo de 2026

DE

A

Area de Personal

RODRIGO VALENCIA MEDINA

Quiliota

Municipalidad

: Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal

REF.

HORAS EXTRAS

Se ordena al funcionario (a) :

Categoria : F

ROBERTO LEIVA BARRUETO

Establecimiento :

A ejecutar el siguiente trabajo:

Departamento de salud

Labores del conductor segtin Planilla Adjunta

NO EDITAR CALCULO AUTOMATICO

Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado
01/02/2026 22:00 1:00 3:00:00
05/02/2026 22:00 1:03 3:03:00
07/02/2026 8:00 14:04 6:04:00 Si
08/02/2026 22:00 1:03 3:03:00
09/02/2026 22:00 1:02 3:02:00
15/02/2026 22:00 200 -2 A _3:00:00—
16/02/2026 22:00 0:03 2:03:00
22/02/2026 22:00 1:01 3:01:00
TF
Total 0:00:00 26:16:00

Nota : Las horas extraordin
17:30 hrs. hasta las 21

\\
o)
'\6' o

®  UNIDAD D%N;\"‘z
i ILIZACIUN &
MOV

n el registro de asistencia, y comienzan a contar desde las
&.un 25%, y desde las 21:00 hrs. con un 50% de recargo.
\

It 2 B

FIRMA INTERESADO

26 AL50%

SE COMPENSAN :
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Funcionario

: LEIVA BARRUETO ROBERTO

Rut . 14596055-K
Organigrama : CONSULTORIO SAN PEDRO
Turno : SAPU LARGO
Periodo © 2026-02-01 — 2026-03-01
Dia| Fecha |Marca1|{ Term |Marca2| Term |Marca3| Term |Marca4| Term {Marca5| Term {Marca6| Term
Do | 202802} 51:56 | sar - - - . - - - - - -
Lu | 292502 | 01:00 | sar | o759 | sar | 17:01 | sar - - - - - -
Ma 2023502' 08:00 SAR 17:01 SAR - - - 2 & 2 = =
Mi 2028‘;02' 08:00 | sAR | 17:01 | sARr - . . . - - - -
| 202802 07:43 | sar | 17:04 | saR | 2159 | sar - - : - - .
vi | 2025021 01:03 | sar | o759 | sar | 16:01 | sar - - - - - -
sa | 292802 0g:00 | saR | 14104 | sAR - - - - - g : -
Do | 2926:02- | 2156 | sar - - - - - - - - - -
08
Lu 202&;02' 01:03 | sar | o07:56 | sar | 17:00 | sAar | 21:57 | sar ; - - -
Ma | 292502 | 01:02 | sAR | o8:00 | sAR | 17:01 | sar : : , . . -
Mi 20216;02' 08:01 | SAR | 17:00 | sAR - - . - - - - -
u 202{32-02- 07:58 | saR | 17:01 | sAR . - - - - - - -
vi 202{53'02' 07:52 | sAaR | 16:01 | sAr 8 % - a - - - -
2026-02- _
Sa b 19:58 | SAR - . - - . - - - - -
Do | 202802 | 0g:04 | sar | 2156 | sar - - - - - - . =
t | 2928024 01:00 | sar | o7:59 | sar | 17:00 | sar | 2155 | sar - - - -
Ma | 2025021 00:03 | sar | o0s:01 | saR | 17:01 | sar - - - - - -
Mi 202&;02- 07:59 | sar | 17:01 | saRr . : : - - . . .
Ju 202159'02' 07:56 | sarR | 17:16 | sar - . . - . - . -
vi 20225602' 08:00 | sArR | 16:01 | sAR . . ; 5 - - - -
sa | 2026:02- | 47.50 | saR : : . : - - - . - -
21
Do | 2926:02-§ o4e58-4 sAR - , = - . - - - - =
22
Lu 202263'02' 01:01 | sar | o8:09 | sar | 17:01 | sar s ; - - - -
Ma | 2025021 07:58 | sar | 17:02 | sar - - . . - : . -
Mi 202;’;02' 07:59 | sAR | 17:01 | saRr . ’ . . s : - -
u | 202502 | o750 | sar | o7:59 | sar | 17:00 | sar - - - - - .
Vi 2022?7',02' 07:59 | sar | 16:02 | sar - . . . : . = -
2026-02-
Sa I - ; - : : , : s : - - -
Do | 2026:03- | y2:50 | sar . 3 : : - g - . - -




SaludQuillota Quiillota
I.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAJO

Por orden de RODRIGO VALENCIA MEDINA Encargado de Recursos Fisicos,
se instruye a Don JUAN LEIVA FIGUEROA para realizar horas
extraordinarias, los dias 23-24-26 y 28 de Febrero de 2026 realizando
labores de :

CONDUCTOR PARA EL DEPARTAMENTO DE SALUD
Se autoriza:

Detalle 25% 50%

Horas compensatorias

Pago horas extraordinarias 07 05
/ )
/!
1/ Z7
V= 7
/" INTERESADA/O veB2 Ef ARGAD! SUB DIRECTORA (S)
| : j FINANZAS
Fisicos &
Lo, de %’é\"b / JDAD 5y
DIRECTOR (S) DEPTO DE SALUD -SUBDIRECFORA DE RR.HH.
/ s

Fecha: 20/02/2026




[. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

%@iﬁﬁ% QUﬁi@t@ Departamento de Salud @L"ii()t@
Red Municipal de Centros de Salud Area de Personal Municipalidad

QUILLOTA, 5 de marzo de 2026

DE : RODRIGO VALENCIA MEDINA

A : Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal

REF. : HORAS EXTRAS

Se ordena al funcionario (a) : Juan Leiva Figueroa

Categoria : F Establecimiento : Departamento de salud

A ejecutar el siguiente trabajo:

Labores del conductor sequn Planilla Adjunta

NO EDITAR CALCULO AUTOMATICO
Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado
23/02/2026 17:00 20:03 3:03:00
24/02/2026 17:00 18:20 1:20:00
26/02/2026 17:00 20:02 3:02:00
28/02/2026 8:32 13:36 5:04:00 Si
Total 7:25:00 5:04:00

gistro de asistencia, y comienzan a contar degde las
17:30 hrs. hasta las 21:00h \

. W\DAD
cony 50 desde las 21:00 hrs. con un 50% de re¢argo.
. 7S 9‘\.(
’ 3 UNIDAD D%N | /
- y - i
\' MOVILIZACION | /{ /J
i | /

/’
£ |RNTA JEFE DIR FIRMA/INTERESADO
/E//ré N ‘\ﬁro. DE sh y@
— =" |

SAPAGAN:— X HORAS:[  07:25AL 25% Y 05:04 AL50% .
SE COMPENSAN : HORAS :




Funcionario

: LEIVA FIGUEROA JUAN GUSTAVO

7;1 - \\l
F= UNIDAD BE ")

Rut : 08304581-7 %j Exportar

Organigrama : MOVILIZACION

Turno : Horario CS Normal 08:00 a 17:00

Periodo : 2026-02-01 — 2026-03-01
Dia| Fecha |Marca1|{ Term |Marca2| Term |Marca3| Term |Marca4| Term |Marca5| Term |Marca6| Term
- 20251-02- i ) a ) ) . . B N N - -
- 2023502- i i i i . . . . . s ‘ .
Ma 202(?502- i i i i i B . . . . - -
i 202{(;::;02~ ) i ) i ) . . . . . . -
i zozés;oz- i i i i ) i . . . ; - -
i 202&;02- i i . i . . . . . . . .
- 2025:;02- i i ) ) 3 3 ) ) N B . .
B 2028502- i i i B i . . . . . - -
iy 202(()59—02- i ) i ) ) ) ) . B N . -
M 20216602— i i ) i ) i . . . . . -
K 202{51-02- i i ) ) N 3 ) . . . N B
1 202{5502- i i . i . . . . . 5 ’ -
il 202163-02- i ) ) i } ) . . N . ; -
- 202;3;02- i i ) ) 3 i . N . ) B .
Do 202{55-02- i ) ) B ) ) . N B} . B, -
in 202&02- i i . . i . ) . . . . ’
i 202;5;02- i i i i . i . . . . . .
Mi 202{5{;02— R } } } ) ) B ) ) ) ) i
y 202;59—02- i ) . ) i ) ) ) . B} ; .
% 20226602- i ) i i i i i X . i i .
s2 202;3;02» i i i X i B i . i i i i
- 202262-02- ) i i i i i ) i i i i i
tu | 2029:02-1 o7:55 pector | 120:03 { romar S - . . - s s .

| Ma 202;;02"? 07:58 | DeCOr | agiap [ Sector | . ’ . . : - - .
Mi | 202502 | ogion | SECtOr | 1704 ey - . . . : . 5 |
Ju | 2925502 g7:50 | Sector | 590 Secor | - - s : - - « .
vi | 202802 | 47:59 Sector | 16:04 pector . - - . - - : 3
eenb 202820271 05,30 [ Sector |omaped gl I - - . ’ : - -

2026-03-
be 01 - . - . - - i - - L - -
=
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SoludQuillota Quiillota

I.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAJO

Por orden de Patricia Romero Diaz, Directora del Cesfam La Palma, se instruye
a Dofla Mirian Leiva para realizar horas extraordinarias, el dia 27 de febrero
2026 realizando labores de:

| TENS extension horaria

Se autoriza:

Detalle 25% 50%
Horas compensatorias 4 0
Pago horas extraordinarias |0 0

\ | _
2Nz ol Uluwp
f MUN!C!P@U()AD DE QU!LLOTA

|
| oge
| INTERESADA/O \sBs PATRICIA ROMERODIADepartamento de Salyd

DIRECTORA CESEa)
(CESFAM LA PALMA) ESFAM LA PAIR

<) S
Lo L DY
AT —

N/ DE Sk~

DIRECTOR (S) DEPTO DE SALUD SUBDIRECTOR/A DE RR.HH.

Fecha: 23/02/2026




I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
Departamento de Salud

S

fi«t;ﬁudduilloia Area de Personal uillota
QUILLOTA, 3 de marzo de 2026

DE : Patricia Romero Diaz. Directora Cesfam Lo Palma

A : Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal

REF. : Horas Extras

Se ordena al funcionario (a) ; Mirian Leiva

Categoria : C Establecimiento : Cesfam La Palma

A ejecutar el siguiente trabajo:

tens extension horaria

Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado
27-02-2026 16:00 20:00 4:00:00
Total 4:00:00 0:00:00

Nota : Las horas extraordinarias deben constar en el registro de asistencia, y comienzan a contar desde la hra de
termino de jornada estipulada en nombramiento de contrato, hasta las 21:00 hrs con un recargo de un 25%, y

; 4
desde las 21:00 hrs en adelante con un SOA;Mb’mmmDAD

DE Qui .
Departameng, de Sa k?JA
UL O 00y ﬂ CESFAM L PALa WA 0L SO
AL
FIRWJEFE DIRECTe FIRMA INTERESADO

SE PAGAN : NO HORAS :
SE COMPENSAN : Sl HORAS : 4 hrs al 25%




Funcionario
Rut

: LEIVA VASQUEZ MIRIAM
1 17977524-7

==

Organigrama  : CONSULTORIO LA PALMA
Turno : 8a 17hrs Lun. a Jue. 8 a 16hrs Vier,
Periodo . 2026-02-16 — 2026-03-02
. - Normal - -
Dia Fecha Ent Sal HT Descripcién
Lu 16-02-2026 = = - Ausente
Ma 17-02-2026 - & = Ausente
Mi 18-02-2026 - = - Ausente
Ju 19-02-2026 - - - Ausente
Vi 20-02-2026 - - - Ausente
Sa 21-02-2026 - - - Libre
Do 22-02-2026 - - - Libre
Totales Semana s 0:00 -
Lu 23-02-2026 8:06 17:00 8:54 -
Ma 24-02-2026 8:12 17:03 8:51 =
Mi 25-02-2026 8:15 17:09 8:54 -
Ju 26-02-2026 8:20 15:00 6:40 -
Vi 27-02-2026 8:10 |20:00( 11:50 #
Sa 28-02-2026 - - - Libre | MUNICIPALIDAD DE QUILLOF
Do 01-03-2026 - - - Libre iy o
Totales Semana | - | 45:09:00 . Departamento de Salug
CESFAM LATPALWA
Lu 02-03-2026 8:12 14:03 5:51 Compensatorio
Totales Semana - 5:51 -

Totales periodo l - ]51:00:00 N Ausencias = 5




SaludQuillota

DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAJO

Por orden de Genaro Vega Vega, Director Centro de Salud Dr. Miguel Concha,

se instruye a Dofia Justine Lemus
extraordinarias el dia 28 de Febrero del 2026, realizando labores de: Toma de

Fernandez, para realizar

examenes.
Se autoriza:
Detalle 25% 50%
| Horas compensatorias - -
Pago horas extraordinarias - 03
~7 7 /
AT \

", /.’ y
| WMUTISH - LIDAD, BE QUILLQRA/ |

Departamento de S,al ' e / 
/7 Centro de Salud Dr. Migudm Ll

e

/ INTERESADA/O

DIRECTOR (S) DEPTO DE SALUD

Fecha: 27/02/2026

r
7 \
P /

/ \
|

[ . f /
D'REFC'ON/ DR. GENARO VEEA VEGA

VeBe DIRECTOR

/" CENTRQ.DE SALUD DR.M.C

] (1= fub Direceioy -
Vi s e A m~ Lj “\., e

\

7

SUBDIRECTOR/A DERRHH.




I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
Departamento de Salud

SaludQuillota Area de Personal Quiillota
QUILLOTA, Marzo 03 del 2026

DE : Genaro Vega Vega

A . Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal

REF. : Horas extras

Se ordena al funcionario (a) : Justine Lemus Ferndndaez

Categoria : C Establecimiento : C.S. Dr. Miguel Concha

A ejecutar el siguiente trabajo:

Toma de Exdmenes

Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado

28-02-2026 8:00 11:00 3:00:00 Si

/ \ /) Total 0:00:00 3:00:00

‘Nzé: Las horas extraordinarias deben constar en el registro de asistencia, y comienzan a contar desde la hra de
rmino de jprnada estipul daen nombramiento de contrato, hasta las 21:00 hrs con un recargo de un 25%

desde las 21:00/hrs en adeldnte con un 50% de recargo.
| MUNICIPALIDAD DE @t/

Deparfamento Salus

Centio e Salud Dr,Migueitens 1 ¢ )/

/

D‘REDV‘U‘MRMAJEFE DIRECTO H/WA INTERESADO

SE PAGAN : S| HORAS : 03 HRS.50% '
SECOMPENSAN NO HORAS :




2/3/26, 4:31 p.m. 190.102.230‘187/saap_1tk/|ansist_hreales.php?m1_organigrama=%25&m1_dependencia=%25&m1_funcionario=16347578-2,.‘

Funcionario : FERNANDEZ LEMUS JUSTINE CARLA

=
Rut : 16347578-2 = ¥ Exportar
Organigrama : CONSULTORIO MIGUEL CONCHA
Turno : GES 60 CSDMC
Periodo 1 2026-02-28 — 2026-02-28
- - Normal - -
Dia Fecha Ent Sal HT Descripcion
Sa 2026-02-28 07:55 11:01 03:06 -
Totales Semana - 03:06 -
!Totales periodo I - ] 03:06 N® Ausencias =

190.102.230.187/saap_ttk/InfAsist_hreales.php?m1_organigrama=%25&m1_dependencia=%25&m1_funcionario=16347578-2&oculta=filtrar&m1 ...

2/2



2/3/26, 4:31 p.m. 190.102.230.187/saap_ttk/InfAsist_hreales.php?m1_organigrama=%25&m1_dependencia=%25&m1_funcionario=16347578-2...

190.102.230.187/saap_ttk/InfAsist_hreales.php?m1_organigrama=%25&m1_dependencia=%25&m1_funcionario=16347578-2&oculta=filtrar&m1. .. 112



.! : Quiillota

Quillota o

I.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA 3o

DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAJO

Por orden de Paulina Vera Zamora, Encargada CECOF CERRO MAYACA, se
instruye a Don/fia MARTIZA LEYTON MORENO para realizar horas
extraordinarias, los dias 20 de febrero del 2026 realizando labores de:

APOYO TOMA EKG

Se autoriza:

Detalle 25% 50%

Horas compensatorias

Pago horas extraordinarias | 3.30

CECOF CERRO MAYACA

INTE ABA/O >9B‘—’ PAULINA VERA ZAMORA
ENCARGADA

DIRECTOR (S) DEPTO DE SALUD SUBDIRECTOR/A DE RR.HH.

[ L} m e A e~




I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
. Departamento de Salud
Quiillota Area de Personal Quiillota

QUILLOTA, 02 de marzo 2026
DE : PAULINA VERA ZAMORA, ENCARGADA CECOF CERRO MAYACA

A : Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal

REF. ; Horas Extras

Se ordena al funcionario (a) : MARITZA LEYTON MORENO

Categoria : c Establecimiento : Cecof Mayaca

A ejecutar el siguiente trabajo:

APOYO TOMA EKG
Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado
20-02-2026 16:30 20:00 3:30:00

Total 3:30:00 0:00:00

Nota : Las horas extraordinarias deben constar en el registro de asistencia, y comienzan a contar desde |a hra de
rgode un 25%, y

\

FIRMYJEFE DIRECTO 2 S FIRMAIN RERESADO
\ s 7 ¢ '
SEPAGAN: | i sl HORAS : 3,30 25% 0 50%

SE COMPENSAN : NO HORAS :




I.=unciona'rio : LEYTON MORENO MARITZA

Rut : 15063970-0 '=—* @ Exportar
Organigrama : CECOF CERRO MAYACA
Turno : Horario CS Normal 08:00 a 17:00
Periodo : 2026-02-02 — 2026-02-28
- - Normal - &
Dia Fecha Ent Sal HT Descripcion
Lu 2026-02-02 - - - Vacaciones
Ma 2026-02-03 - - - Vacaciones
Mi 2026-02-04 - - - Vacaciones
Ju 2026-02-05 - - - Vacaciones
Vi 2026-02-06 - - - Vacaciones
Sa 2026-02-07 - - - Libre
Do 2026-02-08 - - - Libre
Totales Semana = 00:00 -
Lu 2026-02-09 - - - Vacaciones
Ma 2026-02-10 - - - Vacaciones
Mi 2026-02-11 - = - Vacaciones
Ju 2026-02-12 - - - Vacaciones
Vi 2026-02-13 = - 7 Vacaciones
Sa 2026-02-14 - - = Libre
Do 2026-02-15 - - - Libre
Totales Semana - 00:00 -
Lu 2026-02-16 08:30 17:31 09:01 -
Ma 2026-02-17 08:20 17:30 09:10 -
Mi 2026-02-18 08:30 17:31 09:01 =
Ju 2026-02-19 08:26 1Z:32 09:06 -
Vi 2026-02-20 08:15 20:00 11:45 -
Sa 2026-02-21 - = - Libre
Do 2026-02-22 - % - Libre
Totales Semana - 48:03 -
Lu 2026-02-23 08:20 17:31 09:11 -
Ma 2026-02-24 08:24 17:33 09:09 -
Mi 2026-02-25 08:26 17:31 09:05 -
Ju 2026-02-26 08:25 17:31 09:06 =
Vi 2026-02-27 08:27 16:32 08:05 -
Sa 2026-02-28 - - - Libre
Totales Semana - 44:36 -

]Totales Iperl’odo - l 92:39 l NO Ausencias =




Lo

C s

Quillota
I.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAJO

Por orden del Dr. Xavier Mendoza Cedefio, Director (S) del Departamento de Salud,
se instruye a Don PABLO LIRA MENDIGUREN, para realizar horas extraordinarias

consistentes en: los dias 6, 15, 22 y 26 de enero del 2026, realizando revision de

documentos.
Se autoriza:
Detalle 25% 50%
Horas compensatorias 5 hrs.
Pago horas extraordinarias

o~

V¢ B° SUB ECTORA-RRHH-

6 de enero del 2026




|. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

{,BE%M{ZEQU"IOTQ Departamento de Salud

Area de Personal

Constr,,
A i,

v

“Brzaunts

Quiillota

QUILLOTA, 4 de marzo de 2026

DE

A . Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal

REF. HORAS EXTRAORDINARIAS

Se ordena al funcionario (a) : PABLO LIRA MENDIGUREN

Categoria : A Establecimiento :

A ejecutar el siguiente trabajo:

Departamento de Salud

REVISION DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS

Nota : Las hgras extraordinarias deben constar en el registro de asistencia, y comienzan a contar desd
17:30 hrg haﬂ.a Ias 21:00 hrs., con un recargo de un 25%, y desde las 21:00 hrs. con un 50% de re

o ol

MA/JEFE DIRECTO

Fecha Hora Inicio Hora Término 25% rec. 50% rec. [Festivo/Feriado
06-01-2026 17:30 18:52 1:22:00
15-01-2026 17:30 18:23 0:53:00
22-01-2026 17:30 18:35 1:05:00
26-01-2026 17:30 19:34 2:04:00
Si
Total 5:24:00 0:00:00

WRESADO

SE PAGAN :

HORAS :

Fa

SE COMPENSAN :

HORAS :

25% = 5:00 hrs,




Funcionario
Rut

¢ LIRA MENDIGUREN PABLO
© 10508061-1

Organigrama : DEPARTAMENTO DE SALUD (VILLA MEXICO)
Turno : Depto Salud 08:30 a 17:30
Periodo 0 2026-01-01 — 2026-01-31
Dia Fecha Entrada | Salida | Diurnas | Nocturnas | Festivos Descripcion
Ju 01-01-2026 = - Ausente
Vi 02-01-2026 8:30 16:39 0:09 & -
Sa 03-01-2026 = < = - & Libre
Do 04-01-2026 = Libre
Totales Semana 0:09 = =
Lu 05-01-2026 8:30 17:02 - - = -
Ma 06-01-2026 8:32 18:52 1:22 = - Atraso
Mi 07-01-2026 8:30 17:47 0:17 # =
Ju 08-01-2026 8:30 17:45 0:15 - - -
Vi 09-01-2026 8:30 16:54 0:24 < - -
Sa 10-01-2026 = - - - Libre
Do 11-01-2026 = - - Libre
|Totales Semana - 2:18 - - -
lu 12-01-2026 8:32 17:50 0:20 Alraso
Ma 13-01-2026 8:31 17:47 0:17 - Atraso
Mi 14-01-2026 13:36 17:41 0:11 - Atraso
Ju 15-01-2026 8:30 18:23 0:53 - -
Vi 16-01-2026 8:31 16:50 0:20 = - Atraso
Sa 17-01-2026 = a = - Libre
Do 18-01-2026 = = n Libre
Totales Semana m 2:01 = = <
Lu 19-01-2026 8:30 17:38 0:08 - 5
Ma 20-01-2026 8:30 17:49 0:19 - - -
Mi 21-01-2026 8:30 17:12 - - - -
Ju 22-01-2026 8:30 18:35 1:05 - -
Vi 23-01-2026 8:33 14:21 E - Atraso
Sa 24-01-2026 - - - - Libre
Do 25-01-2026 - - - - Libre
Totales Semana = 1:32 b - =
Lu 26-01-2026 8:33 19:34 2:04 - = Atraso
Ma 27-01-2026 - - - - Ausente
Mi 28-01-2026 - - - Vacaciones
Ju 29-01-2026 = = - Vacaciones
Vi 30-01-2026 = Vacaciones
Sa 31-01-2026 - = - Libre
Totales Semana = 2:04 = = "
Totales [per!odo I - 8:04 z i NO Ausencias = 2




fagmégiuom Quiillota
I.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAJO

Por orden de Sr(a) Patricia Aguilar Brito, Encargada de la farmacia comunal San
Martin, se instruye a Don/fia Yasna Lizama Gutiérrez para realizar horas
extraordinarias los dias 07 y 28 de febrero del 2026, realizando labores de:
extension dias sabados farmacia comunal San Martin.

Se autoriza:

Detalle 25% 50%

Horas compensatorias

Pago horas extraordinarias 10
//1 F
i 80
I ofad ™ ,ac0
FMUNIGIRA L’/ ‘ f\L“w' ENA.
Depart HOAD DE QUiLLGTY 140 . AG 3@‘“"‘0 933‘8 i
cone P 2Mtamento/de Sajyg / ot ® 16 o
N0 de Salug Dy, igusd Concha ¢ Q?w 0
Z@ J  QIRECC S
n ( lw ~— Aﬂgﬂ_f‘
| A
k/ INTERESADA/O / VeBe ENCARGADO/A

FARMACIA COM?NAL SAN MARTIN
|

Nor— 57
DIRECTOR (S) DEPTO DE SALUD SUBDIRECTOR/A DE RR.HH.

/
/ /
/

{

Fecha: 06/02/2026




I. MUNICIPALIDAD DE QuUILLOTA
Departamento de Salud

;%?iéﬁéiﬁgl;iﬂoia Area de Personal Quillota
QUILLOTA, 5 de marzo de 2026

DE : Genaro Vega Vega

A © Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal

REF. ] Horas Extras

Se ordena al funcionario (a): Yasna Lizama Gutierre;z

Categoria : C Establecimiento : Farmacia Comunal San Martin

A ejecutar el siguiente trabajo:

Extension dias sabados farmacia comunal San Martin

I_ Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado
07/02/2026 9:00 14:15 5:15:00 Si
28/02/2026 9:00 14:07 5:07:00 Si

Total 0:00:00 | 10:22:00

Nota,@s extraordinarias deben constar en el registro de asistencia, y comienzan a contar desde la f:ra de
tem"irino de jornada estipulada e;ﬁlombramiento de contrato, hasta las 21:00 hrs con un recargo de un 25%, y
d'ésde las 21:00 hrs en adelante con un 50% de recargo.
MUNICIFALIDAD BE BUILLOTA
Dgpartamentg de Salud

Centfo oe Salud DiMguawEieid |,

DIRECEmMA JEFE Dl?’ECTO
E PAgAN : S| HORAS : 10 HRS 50%
KU : NO HORAS :

|SE/COMPENSAN :







SaludQuillota Quiillota
I.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAJO

Por orden de RODRIGO VALENCIA MEDINA Encargado de Recursos Fisicos,
se instruye a Don ANDRES LOBOS PAEZ para realizar horas extraordinarias,
los dias 04-12-13-18-23-24 y 25 de Febrero de 2026 realizando labores de :

CONDUCTOR PARA EL DEPARTAMENTO DE SALUD
Se autoriza:

Detalle 25% 50%

Horas compensatorias

Pago horas extraordinarias 05 12

/,' / A\ ‘~./,

- ? N, WO
DIRECTOR (S) DEPTO DE SALUD SUBDIRECTORA DERR.HH,

Fecha: 03/02/2026




I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

gagu@; Q‘Lﬁii@t@ Departamento de Salud QUliiOt@
Red Municipal de Centros de Salud Area de Personal Municipalidad

QUILLOTA, 5 de marzo de 2026

DE : RODRIGO VALENCIA MEDINA

A : Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal

REF. ; HORAS EXTRAS

Se ordena al funcionario (a) : Andrés Lobos Pdez

Categoria : F Establecimiento : Departamento de salud

A ejecutar el siguiente trabajo:

Labores del conductor seqgun Planilla Adjunta

NO EDITAR CALCULO AUTOMATICO
Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado

04/02/2026 22:00 1:00 3:00:00
12/02/2026 17:00 19:00 2:00:00
13/02/2026 22:00 1:00 3:00:00
18/02/2026 22:01 1:01 3:00:00
23/02/2026 17:00 18:13 1:13:00
24/02/2026 17:00 18:20 1:20:00
25/02/2026 17:00 18:19 1:19:00
25/02/2026 22:00 1:00 3:00:00

Total 5:52:00 12:00:00

Nota : Las horas extraordinari

istro de asistencia, y comienzan a contqk desde las
17:30 hrs. hasta las 21:

aC: , y desde las 21:00 hrs. con un SO%/de recargo. /
S °, )
S UNIDADDE 3| / /

~

|
G MOVILIZACION 4
\ FIRMA INTERESADO

WFE DIRE .
.70, pe 5t~

SE PW X HORAS : 05:52 AL 25% Y12 AL50% /

SE COMPENSAN : HORAS : /

L

/



Funcionario

: LOBOS PAEZ ANDRES

Rut 1 12404087-6 '% @Expor‘tar

Organigrama : DEPARTAMENTO DE SALUD (SECTOR PEUCO)

Turno : 8 a 17hrs Lun. a Jue. 8 a 16hrs Vier.

Periodo : 2026-02-01 — 2026-03-01

Dia| Fecha |[Marca1| Term |Marca2| Term |Marca3| Term |Marca4| Term |Marca5s Term |Marca6| Term
o | 2026-02- | ] ] ] ] . . ] ] ] ) ]
L | 202802 | o7:47 Sector | 17:08 el . . . : : . - -
Ma 202(?502' 07:56 | 32" | 17:02 s ; : - - - . - -
b | S8R o7is2 | 50900 | s | Secor | gyzeq ] Sector | - - : v -
u 2025’5'02' 01:00 f,gﬁtg . : 2 . - - - - - -
vi | 292502 | g7.47 pecell B0 B - - . - - - - -
so | 202602 ] i ] ] ] ] . . ] ] ) )
po | 2026-02- ] ] ] ] . ] ] ] ] ] ) ;
Lu zozggoz- 07:51 igﬁtc‘: 17:02 Spgﬁtg ; - - - - - - -
Ma | 2028:02- | og:00 Sector | 17:01 ﬁzﬁtcc’c: . : - - - - - -
Mi | 2028:02- | o7:57 Secror | 17:02 e . - - - - - . .
Ju 202162'02' 07:56 | 32" | 19:00 f,:ff:; - - - - - - - .
v =] osion | SIWT | oy | RCIOr [opgmsnd Sedar | - - - - .
sa | 2925,92° | o1:00 | Sector - . - - - - - - - E
po | 2026:02- ] ] ] ] ] . . ] ] ] ) ;
Lu 20216(;02' 07:56 | 3" | 317:05 gl : . . - - - - -
Ma | 202202 | o7:54 | SECOT | 4700 Sector - - - - - - - -
Mi | 202802 | 07:55 soskor | oy | 2ECOE [y Sestr x - - - - -
du | 2025927 1 onion | S5C0ON | g7is3 | Sector | 450 | Sector | - - - & :
vi | 202802 | o7:55 pecror | 16:02 | Jector . s - - - - " .
sa | 202602 ) ] ] ] ] . . . ] ) ] )
bo | 2026-02- ] ] ] ] ] ] . ] ] ) ] )

22 /“;ﬁ\

| 202502 1 o7:25 sector | 18:13 oo . s - - A/OQ» } - @ \ - -
Ma | 2025:02- | 7.27 Soewr Jtey f:ﬁt;; . . - - // D DE ;\\ -
Mi | 2925:02 | 07:28 poctor | 18:19 S;:ff:; 2156 | 3207 | oDl - MO»Z ZACION & /} ]
v e e | - |- [ - - 1 ¥ LV
w | 202602 1 ] ] ] ] - // / S ]
sa | 202602 ] ] ] ] ] ,é/// ] . ) ) ]
5o 202(?;03- ) i ] . . = j i i . . . -

£
S
=

UNIDADDE 5

& MOVILIZACION 4
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SaludQuillota

Red de Solud Municipal

[LMUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAIJO

Quillota

Por orden de Ramén Sudrez Lago, Director Centro de Salud Cardenal Raul Silva
Henriquez, se instruye a Don Juan Lobos Vargas para realizar horas
extraordinarias, los dias 01,12,14,19,20,21,22 de febrero de 2026 realizando
labores de : cierre Centro de Salud por obras de reparacion en UVSR.

Se autoriza:

Detalle 25% 50%
Horas compensatorias

Pago horas extraordinarias 10 24

/
( /IN.TERESADO

g

——

DIRECTOR (S) DEPTO DE SALUD

Fecha: 30/01/2026

et Al
f-aragena maudl

'S

S ol
ra

M)
1

SUBDIRECTOR/A DERR.HH, *



I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
Departamento de Salud ;
SaludQuillota Area de Personal Quillota

Red de Solud Munidipol

QUILLOTA, 5 de marzo de 2026

DE 2 DIRECTOR CENTRO DE SALUD CARDENAL RAUL SILVA HENRIQUEZ

A : Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal

REF. ] Horas Extras

Se ordena al funcionario (a) : JUAN LOBOS VARGAS

Categoria : E Establecimiento : C.S. Cardenal Raul Silva Henriquez

A ejecutar el siguiente trabajo:

CIERRE DE CENTRO DE SALUD POR OBRAS DE REPARACION EN UVSR

Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado
01/02/2026 9:24 22:28 13:04:00 Si
12/02/2026 20:00 21:45 1:00:00 0:45:00
14/02/2026 14:00 18:01 4:01:00 Si
19/02/2026 20:00 23:00 1:00:00 2:00:00
20/02/2026 20:00 23:00 1:00:00 2:00:00
21/02/2026 14:00 21:46 7:00:00 0:46:00
22/02/2026 18:54 21:02 2:08:00 Si

Total - 10:00:00 24:44:00

Nota : Las horas extraordinarias deben constar en el registro de asistencia, y comienzan a contar desde la hra de
termino de jornada estipulada en nombramiento de contrato, hasta las 21:00 hrs con un recargo de un 25%, y
desde las 21:00 hrs en adelante con un 50% de recargo.

/4702:’ =

¢ FIRMA JEFE DIRECTO FIRMA l/\lTERESADO -

SE PAGAN : sl HORAS : 10 HRS 25% 24 HRS 50%
SE COMPENSAN : NO HORAS :




Funcionario

: LOBOS VARGAS JUAN

Rut 1 18213827-4
Organigrama : SAR
Turno : SAPU LARGO
Periodo 1 2026-02-01 — 2026-02-28
- - Normal - -
Dia Fecha Ent Sal HT Descripcién
Do 01-02-2026 9:24 22:28 13:04 -
Totales Semana - 13:04 =
Lu 02-02-2026 12:28 | 20:00 7:32 -
Ma 03-02-2026 12:13 | 20:00 7:47 -
Mi 04-02-2026 20:00 . Falta Salida
Ju 05-02-2026 12:10 |20:04 7:54 -
Vi 06-02-2026 11:43 | 20:11 8:28 -
Sa 07-02-2026 7:37 14:00 6:23 -
Do 08-02-2026 - - - Ausente
Totales Semana - 38:04:00 -
Lu 09-02-2026 12:15 |20:00 7:45 -
Ma 10-02-2026 12:20 |20:00 7:40 -
Mi 11-02-2026 12:18 |20:00 7:42 -
Ju 12-02-2026 12:19° §21:45 9:26 20: 90
Vi 13-02-2026 12:00 |20:20 8:20 -
Sa 14-02-2026 7:45 |18:01| 10:16 | 4%
Do 15-02-2026 = = = Ausente
Totales Semana = 51:09:00 =
Lu 16-02-2026 12:17 |20:00 7:43 -
Ma 17-02-2026 12:20 |20:00 7:40 -
Mi 18-02-2026 7:54 20:02 12:08 -
Ju 19-02-2026 12:21 | 23:00 10:39 20:00 -
Vi 20-02-2026 11:48 |23:00 T2 20 :80-
Sa 21-02-2026 7557 21496 13757 fy'oo-
Do 22-02-2026 (8-.sy [21:02 E Falta Entréiga -
Totales Semana - 63:13:00 s
Lu 23-02-2026 12:30 | 20:14 7:44 -
Ma 24-02-2026 12:21 | 20:01 7:40 =
Mi 25-02-2026 12:24 |20:05 7:41 =
Ju 26-02-2026 12:20 = Falta Salida
Vi 27-02-2026 12:04 | 20:02 7:58 -
Sa 28-02-2026 8:09 14:04 5:55 -
Totales Semana % 36:58:00 -
Totales Iperiodo I - | 202:28:00 | N© Ausencias = 2




SgludQuilota Quiloto
I.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAIJO

Por orden de Sra. Carolina Constanzo Gavilan Directora Encargada CESFAM San
Pedro, se instruye a Dofia Catalina Lépez Calderdn, para realizar horas
compensatorias, 23-25-26-27-28-29 de Enero y los dias 06-09-11-12-13-16-17-
18-19-20-25 de febrero del afio 2026, realizando labores de:

Gestion administrativa Sub Direccion-preparacién Acreditacion

Se autoriza:

Detalle 25% 50%
Horas compensatorias 29 hrs 09 min| 15 hrs 20 min
Pago horas extraordinarias

DI 4—F / %%
QAN . '

/ ) - \ ECTORA
INTERESADA/O VeBe CAROLINA CONSTANZS G AM
DIRECTORA |\ = saN PEDRO

CESFAM SAN PEDRO®; g

MAY
&

DIRECTOR (S) DEPTO DE SALUD SUBDIRECTORADE RR.HH.

Fecha: Enero 22 del afio 2026.-




I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
Departamento de Salud

Quiillota

SaludQuiillot Area de Personal
Red de Sclud Municiped

QUILLOTA, 4 de marzo de 2026

DE Sra. Carolina Constanzo Gavilan

A : Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal

REF. Horas Compensatorias

Se ordena al funcionario (a) : Catalina Lopez Calderon

Categoria : B Establecimiento : Cesfam San Pedro

A ejecutar el siguiente trabajo:

Gestion Administrativa Sub direccién-preparacion Acreditacion
Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. Festivo/Feriado
23-01-2026 16:00 22:19 5:00:00 1:19:00
25-01-2026 11:15 23:43 12:28:00 Si
26-01-2026 17:00 22:00 4:00:00 1:00:00
27-01-2026 17:00 21:16 4:00:00 0:16:00
28-01-2026 17:00 17:49 0:49:00
29-01-2026 17:00 17:52 0:52:00
06-02-2026 16:00 18:16 2:16:00
09-02-2026 17:00 17:40 0:40:00
11-02-2026 17:30 17:51 0:21:00
12-02-2026 17:30 18:16 0:46:00
13-02-2026 16:30 18:21 1:51:00
16-02-2026 17:30 18:57 1:27:00
17-02-2026 17:30 18:02 0:32:00
18-02-2026 17:30 18:41 1:11:00
19-02-2026 17:30 18:33 1:03:00
20-02-2026 16:30 17:21 0:51:00
25-02-2026 17:30 21:17 3:30:00 0:17:00
Total 29:09:00 15:20:00

Nota : Las horas extraordinarias deben constar en el registro de asistencia, y comienzan a contar desde la hra de termino

‘T./
A/ / J
S V4 2/
X

W ata Al ik

A JEFE_DIRECTO ' SAN PEDRO 5 / ) FIRMA INTERESADO

/i
SE PAGAN : NO. HORAS :

SE COMPENSAN : s """ I'"HORAS:| 29 hrs 09 min 25% 15 hrs 20 min 50%




4/3/26, 17:06

Funcionario
Rut
Organigrama
Turno

190.102.230.187/saap_ttk/|Asistmarca.php?m1_organigrama=00000001&m1_dependencia=%25&m1_funcionario=18256494-K&ocult...

: LOPEZ CALDERON CATALINA ANDREA
1 18256494-K

: QUILLOTA - SALUD
: Monica Mardones

=

@ Exportar

Periodo 1 2026-01-01 — 2026-01-31
Dia Fecha Marca 1 Term |Marca2| Term |Marca3| Term |Marcad4d| Term |Marca5| Term |Marca6| Term
Ju |2026-01-01] - - ; ; : - ” : 5 ; - -
Vi [2026-01-02| ogio7 [ COSPAM | 47,05 | Cesfam | - - . : ; . .
Sa |2026-01-03| - - ; ; ; 3 - - - - : 5
Do |2026-01-04] - z p : - ; - - . - - -
Lu |2026-01-05| 08:37 [coesfam | - 2 : 3 ; . - ] ) ]
Ma |2026-01-06( o8:02 [cCOSfam | " . ) ) ] ) . ] ]
Mi [2026-01-07| o8:07 [SSSFAM | 5y:09 | Cesfal } . - ; ] . ] ]
Ju |2026-01-08| os:07 | Cefam | 5355 | Cestom | . - . ) - - ) ]
vi |2026-01-09] om:so [ SeSTAM | 50.48 | Cofam |ogis9 | ML - - - : : :
Sa |2026-01-10] - : . 5 - . - : ; - - :
Do |2026-01-11| o820 | SOSfem | ygiyg [ st | - s - ; . ) ) ]
Lu |2026-01-12] 08:03 | S55feM | 1g:20 oo U . ; ; ) ; ; ;
Ma |2026-01-13| 09:06 |SSSM | 17:44 e |- ; - ; ; : ; ]
mi |2026-01-14| o08:04 [ ST | 16147 somnl - ; : ; ; : ] ;
u |2026-01-15| os:02 | oMM | o1:ss e . ; ; ; : ) ]
vi |2026-01-16| o801 [SOMAM | 5p:36 | Cestam |- - . - - : : .
sa |2026-01-17| - - - - . : : ; 5 : - -
Do |2026-01-18] - . - - ; - : ; 5 - - -
Lu |2026-01-19] o804 [.COSAM | 2306 ol - ; : ; " ) ] )
Ma |2026-01-20| o800 [cCeSTam | - . ; - ; : . ) ] ]
Mi [2026-01-21| 00:01 [GSEAT | 19:42 oestam |- - : . . . . ;
wu |2026-01-22| os:01 | SAm | - - ; : : 7 } ) ] ;
vi [2026-01-23 o0:06 [ M | ogiss | CeSTo | 2aiss | oSN | fer 0/ / / // . - - -
Sa |2026-01-24 - - - - A7 -A00A0 0 (AF s - - -
Do |2026-01-25| 23:42 | CESRM | 4). 14 -/6%0‘ 2 v(’/(e - : - . ]
Lu |2026-01-26| o7:07 | Sesfam 1 M. | 2w ,’ ( S o - & 5 s )
Ma |2026-01-27| o07:46 | SoTAM | gy.96 | et /ﬁ\(\@ 3 S C’;\\- . : . ]
Mi |2026-01-28] 07:42 sgﬁsggg:_o 17:49 sgr‘?s;gg‘m 4 ),ﬂ e - ?)\1 - . . )
Ju |2026-01-29| o8:08 | SN | 17:52 Wis ol ¥ ¥ C}:\ “‘_7; W/ v k\§ // ; ; ; ) ]
vi |2026-01-30| 07:59 s§§552$o . . . w Wefiro 9‘?’?/ - - ¥ . .
Sa |2026-01-31 - - - . > 5 = - - - = ”




4/3/26, 16:39 190.102.230.187/saap_ttk/IAsistmarca.php?m1_organigrama=00000001&m1_dependencia=%25&m1_funcionario=18256494-K&aocult...

Funcionario : LOPEZ CALDERON CATALINA ANDREA
Rut : 18256494-K = ) Exportar
Organigrama : QUILLOTA - SALUD
Turno : Monica Mardones
Periodo : 2026-02-01 — 2026-02-28
Dia Fecha Marca1| Term |Marca2| Term |Marca3| Term |Marcad| Term |Marca5| Term |Marca6| Term
Do |2026-02-01 - - - - - - - - - - - -
Lu [2026-02-02] - - - = D AT O] S : - = = :
Ma [2026-02-03] - - - - - RY - SO - - - - -
Mi |2026-02-04] - - - - S - <\ - - - - -
Ju |2026-02-05| - - - ; IS PIREQTARA- 2\ - - - - -
== C =
) . Cesfam : Cesfam | _ _ _ _ _
Vi |2026-02-06| 08:14 | S0yl L1816 [Tl {,}\k@ ;{ RO g/
sa [2026-02-07| - - - - N - - - - -
Do |2026-02-08 - - - - - N[y ¢ 2o - - - - .
ey . Cesfam . Cesfam ” - z 2 O . R R _ R
Lu [2026-02-09| 08:07 o= ooy | 17:40 | ol ) } —Q”'/:Q EO/\
. Cesfam , Cesfam \ . _ _ _ _
Ma |2026-02-10| 08:31 |- oo | 17:44 | 500
. . Cesfam 4 Cesfam : < " s = -
Mi | 2026-02-11| 08:31 San Pedro 3751 San Pedro )
. Cesfam - Cesfam 'l _ _ _ _ _
Ju | 2026-02-12] 08:30 San Pedro 18:16 San Pedro
. . Cesfam . Cesfam _ . . - .
Vi |2026-02-13 08:29 San Pedro 18:21 San Pedro
Sa |2026-02-14 . - - - - = = “ S
Do | 2026-02-15 - - - - - - - - -
. Cesfam ’ Cesfam _ - . - “
Lu | 2026-02-16| 08:38 San Pedro 18:57 San Pedro [\
. Cesfam g Cesfam ) } } ) }
Ma | 2026-02-17| 08:35 San Pedro 18:02 San Pedro =
i . Cesfam " Cesfam / _ _ . - B
Mi | 2026-02-18| 08:29 San Pedro 18:41 San Pedro /
J Cesfam : Cesfam _ - - - .
Ju | 2026-02-19| 08:32 San Pedro 18:33 San Pedro
s . Cesfam g Cesfam _ _ _ _ ~
Vi |2026-02-20| 08:39 San Pedro 17:2% San Pedro
Sa |2026-02-21 - 2 - - = e < : - - _ _
Do |2026-02-22 - - - - - / - . . & e ¢ "
B . Cesfam g Cesfam . . - = % = 5
Lu | 2026-02-23| 08:34 |g 0 pegro| 1732 |san Pedro //.C\IDAD 12) SN
. Cesfam . Cesfam K N N _
Ma {2026-02-24] 08:40 San Pedro 17:34 San Pedro /:§ -,/) /(; \\ - = “ #
) . Cesfam 3 Cesfam |pif = é) RA 2 ) ) ) } }
Mi |2026-02-25]1 12:23 San Pedro 21:17 San Pedro /)'#_'_5 EZPM >
Cesfam i\« PEDRIO 2 /)
-02- : - - \ - S/l - - £ = g
Ju | 2026-02-26| 18:34 San Pedro \ & S/
' . Cesfam e, ! CJ\;;-' R
Vi [2026-02-27| 08:22 | 0. - - - Penro - -
sa |2026-02-28] - - - - - - - - - - - :




Qu:llota

Municipol Quillota
I.MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAJO

Por orden de jefe Gerardo Arriagada Fernandez, Encargado (s) del Complejo
Clinico Asistencial Docente, se instruye a Dofia Alejandra Lopez Hernandez,
para realizar horas extraordinarias, consistente en: los dias 03,04,05,10 y 27
de febrero del 2026, realizando labores de Atencidn — ingreso de usuarios/as
unidad admisiéon — turno SAR.

Se autoriza:

Detalle 25% 50%

Horas compensatorias

Pago horas extraordinarias 10

i

INTERESADO V°B* DIRECT, R TECNICO

DIRECTOR (S) DEPTO. DE SALUD

ENCARGADO (s) COMPLEIO CLINICO ASISTENCIAL DOCENTE,

Fecha : 02/02/2026 /




I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
Departamento de Salud

Quiillota

%}ig{é(}uiliofa Area de Personal
QUILLOTA, 3 de marzo de 2026
DE : GERARDO ARRIAGADA FERNANDEZ
A : Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal
REF. 3 Horas Extras
Se ordena al funcionario (a) : ALEJANDRA LOPEZ HERNANDEZ
Categoria : E Establecimiento : Sar

A ejecutar el siguiente trabajo:

ATENCION - INGRESO DE USUARIOS - ADMISION -TURNO SAR

Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |Festivo/Feriado
03/02/2026 17:00 18:06 1:06:00
04/02/2026 17:00 19:03 2:03:00
05/02/2026 17:00 18:04 1:04:00
10/02/2026 17:00 20:12 3:12:00
27/02/2026 17:00 20:03 3:03:00
Total 10:28:00 0:00:00

‘HRM’A/JE/FIDJRECTO FIRMA INTERESADO
\

L4

SE PAGAN : S| HORAS : 10 hr al 25%

SE COMPENSAN : NO HORAS :




' Funciohario : LOPEZ HERNANDEZ ALEJANDRA LILIANA

Rut : 09655264-5 ¥) Exportar
Organigrama : SAR
Turno : Horario CS Normal 08:00 a 17:00
Periodo : 2026-02-01 — 2026-02-28
Dia Fecha |Marca1| Term [Marca2| Term |Marca3| Term |Marca4| Term |Marca5| Term Marca6 | Term
Do |2026-02-01 - . . s g - - . . 2 5 .
Lu {2026-02-02] 09:01 SAR 17:11 SAR - - - - - - - .
Ma |2026-02-03| 09:01 | SAR | 18:06 | SAR | 4 F€O - [ 006 Ve - - - -
Mi |2026-02-04]| 09:01 SAR 19:03 SAR | 300 . /9031 &7 . . B .
Ju |2026-02-05| 09:01 SAR | 18:04 | sAR | | 700 - VRO | & - - - -
Vi {2026-02-06] 08:55 SAR 17:00 SAR - - - . - - - -
Sa {2026-02-07| 08:59 SAR 13:09 SAR 5 - " ; - > 5 2
Do {2026-02-08 - - . - - 5 & . - - . -
Lu {2026-02-09]| 08:59 SAR 17:15 SAR - - - o - - - .
Ma |2026-02-10f 08:55 | sAR | 20:12 | sar | [Yeo - eo| L 4/ - - - -
Mi 12026-02-11] 08:59 SAR 17:01 SAR - ; 8 = - - FalCP -
Ju {2026-02-12| 08:58 SAR 17:05 SAR - . . - PP 51 5 -
Vi 12026-02-13| 09:00 SAR 17:02 SAR - - - - P [ opR ~ AP0 -
Sa |2026-02-14| 09:00 SAR 09:00 SAR 13:06 SAR - - . R e
Do |2026-02-15 = - - - - - - - Jogaril - e M -
Lu |2026-02-16] 09:02 SAR 17:09 SAR - - - N TSI e - -
Ma [2026-02-17] 17:25 | SAR . . . . 2 - WpET . - -
Mi |2026-02-18] 09:00 SAR 17:11 SAR - - - - - - - -
Ju |2026-02-19| 08:56 SAR 17:04 SAR - - - - - - - -
Vi {2026-02-20{ 09:10 SAR 17:01 SAR - - - - - - - -
Sa [2026-02-21{ 09:01 SAR 13:15 SAR - - - - - - - -
Do {2026-02-22 - - - - - - - - - - - -
Lu {2026-02-23| 09:00 SAR 17:06 SAR - - - - - - - -
Ma 12026-02-24| 09:01 SAR 17:02 SAR - - - - - - - -
Mi 12026-02-25| 08:57 SAR 17:03 SAR 8 - - - - - - -
Ju |2026-02-26] 12:56 SAR 17:05 SAR - - - s - - - -
Vi |2026-02-27| 08:57 | saR | 20:03 | sar [[Fe0.| - |e3 | /- - - : i
Sa |2026-02-28| 08:58 SAR 13:10 SAR - - - - - - - -




SaludQuillota

[LMUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN DE TRABAJO

Por orden de Yasna Pizarro Risi Encargada Centro Plaza Mayor, se instruye
a Dofia Claudia Lépez Moya para realizar horas compensatorias, el dia 24

de Febrero de 2026 realizando labores de :

Admision.

Se autoriza:

Detalle 25% 50%

Horas compensatorias 3

Pago horas
9 | M QUILLOTA

¢ \ ”LDARTAME‘T —
] '\/\ ENTRO PLAZA N
\_//
INTERESAD /0 V2BE Yasna Pizarro Risi

DIRECTOR (S) DEPTO DE SALUD

Fecha: 29/01/2026

DIRECTOR/A O ENCARGADO/A
Centro Plaza Mayor

X / ;
— A HS805Dire
~ > SUD Dijr eccion

"UL

SUBDIRECTGRM@E RRHH. )




I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
S Departamento de Salud
SaludQuillota Area de Personal Quiillota

QUILLOTA, 2 de marzo de 2026

DE : Yasna Pizarro Risi

A ¢ Encargada de Personal del Departamento de Salud Municipal

REF. : Horas Compensatorias

Se ordena al funcionario (a) : Claudia Lopez Moya
Categoria : E Establecimiento : Plaza Mayor

A ejecutar el siguiente trabajo:

Admisidn
Fecha Hora Inicio Hora Termino 25% rec. 50% rec. |[Festivo/Feriado
24-02-2026 17:00 20:00 3:00:00

Total 3:00:00 0:00:00

Nota : Las horas extraordinarias deben constar en el registro de asistencia, y comienzan a contar desde la
hra de termino de jornada estipulada en nombramiento de contrato, hasta las 21:00 hrs con un recargo de
un 25%, y desde las 21:00 hrs en adelante con un 50% de recargo.

I M. QUILLOTA

' FI;JG?%PJEFE DIRECTO

SE PAGAN : NO HORAS :
SE COMPENSAN : sl HORAS : 3 HRS AL 25%




. 25/2¢26,

Rut

17.09 190.102,230.187/saap_ttk/[ansist__hreales.php’?m1_organigrama=%25&m1_dependencia=%25&m1Hfuncionario=14460405~9&oculta...
Funcionario . LOPEZ MOYA CLAUDIA

1 14460405-9

Organigrama : CONSULTORIO CARDENAL SILVA HENRIQUEZ

& Exportar

Turno : 8a17hrs Lun. a Jue. 8 a 16hrs Vier.
Periodo 1 2026-02-02 — 2026-02-28
- - Normal - -
Dia Fecha Ent Sal HT Descripcién
Lu 2026-02-02 20:03 - Falta Entrada
Ma 2026-02-03 20:00 - Falta Entrada
Mi 2026-02-04 20:00 - Falta Entrada
Ju 2026-02-05 20:00 - Falta Entrada
Vi 2026-02-06 20:01 - Falta Entrada
Sa 2026-02-07 07:54 14:00 06:06 =
Do 2026-02-08 - - - Libre
Totales Semana - 06:06 -
Lu 2026-02-09 20:01 - Falta Entrada
Ma 2026-02-10 20:00 - Falta Entrada
Mi 2026-02-11 20:00 - Falta Entrada
Ju 2026-02-12 20:00 - Falta Entrada
Vi 2026-02-13 20:01 - Falta Entrada
Sa 2026-02-14 07:52 14:00 06:08 #
Do 2026-02-15 - - - Libre
Totales Semana - 06:08 -
Lu 2026-02-16 20:00 - Falta Entrada
Ma 2026-02-17 20:00 - Falta Entrada
Mi 2026-02-18 20:00 - Falta Entrada
Ju 2026-02-19 20:00 - Falta Entrada
Vi 2026-02-20 20:01 - Falta Entrada
Sa 2026-02-21 07:48 14:01 06:13 -
Do 2026-02-22 - - - Libre
Totales Semana - 06:13 -
———
Lu | 2026-02-23 20:01 = N Falta Entrgda op nrapenTo D aaliin
Ma | 2026-02-24 07:46 20:00 12:14 3= — > NoxSs Gaen : Ry O [
Mi | 2026-02-25 16:51 - ) Gl Falta Entrada —
Ju 2026-02-26 - - - Ausente /
Vi | 2026-02-27 . - . Ausente £
sa | 2026-02-28 . - - Libre Fi
Totales Semana = 12:14 =
lTotaIes Iperiodo l - i 30:41 I N© Ausencias = 2

190.102.230‘187/saap_ttk/Iansist_hreales.php?m_organigrama=%25&m1_dependencia=%25&mquncionario:14460405-9&ocuIta=ﬂ|trar&m1_inici.,‘ 2/2




2/3/26, 1

Funcionario

:39 p.m.

190.102.230.187/saap_ttk/Infhhee.php?m1_organigrama=00000001001 9&m1_dependencia=%25&m1_funcionario=16000188-7&o...

¢ LIZAMA GUTIERREZ YASNA ANDREA

o Rut : 16000188-7 @ Exportar
Organigrama : CONSULTORIO MIGUEL CONCHA
Turno : Horario CS Normal 08:00 a 17:00
Periodo 1 2026-02-02 — 2026-02-28
Dia Fecha Entrada Salida Diurnas |Nocturnas| Festivos Descripcion
Lu 2026-02-02 08:28 17:31 00:11 - - Atraso
Ma 2026-02-03 - - - - - Ausente
Mi 2026-02-04 - - - - = Ausente
Ju 2026-02-05 08:17 17:49 00:29 ~ = Atraso
Vi 2026-02-06 08:29 16:31 S - = Atraso
Sa 2026-02-07 08:54 14:15 - 05:21 = =
Do 2026-02-08 = - - - - Libre
Totales Semana = 00:40 05:21 = -
Lu 2026-02-09 08:21 17:30 00:10 = N Atraso
Ma 2026-02-10 08:21 17:30 00:10 = = Atraso
Mi 2026-02-11 08:21 17:i31 00:11 - & Atraso
Ju 2026-02-12 08:24 17:30 00:10 - = Atraso
Vi 2026-02-13 08:16 16:31 C ¥ - Atraso
Sa 2026-02-14 - - - - = Libre
Do 2026-02-15 = - - - - Libre
Totales Semana - 00:41 - # e
Lu 2026-02-16 08:18 17:30 00:10 - - Atraso
Ma 2026-02-17 08:17 17:30 00:10 = - Atraso
Mi 2026-02-18 08:27 17:30 00:10 - - Atraso
Ju 2026-02-19 08:17 17:30 00:10 - - Atraso
Vi 2026-02-20 08:26 16:30 - - - Atraso
Sa 2026-02-21 - - - - - Libre
Do 2026-02-22 - - B - - Libre
Totales Semana - 00:40 - = =
lu | 2026-02-23 | o08:18 17:31 00:11 | R S Atraso
Ma | 2026-02-24 | 93- 25 | 17:30 - - PERIAN £ A2 (4 Falta Entrada
Mi | 2026-02-25 - - - DD e iis Rt Ausente
Ju | 2026-02-26 08:17 17:30 00:10 - eI Atraso
Vi 2026-02-27 08:23 16:31 = - - Atraso
Sa 2026-02-28 08:55 14:07 - 05:12 - -
Totales Semana = 00:21 05:12 - =
Totales periodo - 02:22 10:33 - 1 Ne Ausencias = 3

190.102.230.187/saap_ttk/Infhhee.php?m1_organigrama=000000010019&m1_dependencia=%25&m1_funcionario=1 6000188-7&oculta=filtrar&m1_ini...
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