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VISTOS:	
1. Ordinario Nº657-A de 23.03.2026 de Sandra Barrales Reyes Sub Directora RR.HH del Departamento de Salud Municipal de Quillota a Director(s) del Departamento de Salud Quillota, que autoriza horas extraordinarias de los siguientes funcionarios del Departamento de Salud Municipal de Quillota:
	Nº
	NOMBRE
	TOTAL 25%
	TOTAL 50%
	COMP.
	MES DE PAGO
	AÑO

	1
	BARRUETO RODRIGUEZ EDUARDO          
	6
	 
	 
	Feb
	2026

	2
	BAZO ESTAY YASNA
	 
	 
	3
	Feb
	2026

	3
	BECKER BERNAL JAVIERA               
	5
	 
	 
	Feb
	2026

	4
	BERNAL CALDERON NICOLAS             
	6
	 
	 
	Feb
	2026

	5
	BERNALES CALDERON JAVIER            
	2
	3
	 
	Feb
	2026

	6
	BERRIOS VALLE YANEL                 
	 
	6
	 
	Feb
	2026

	7
	BETTY ESPINOZA ILIA                 
	 
	14
	 
	Feb
	2026

	8
	BRITO DONOSO MARCELO                
	 
	10
	 
	Feb
	2026

	9
	BUGUEÑO TAPIA ALEJANDRA
	10
	 
	 
	Feb
	2026

	10
	BUSTAMANTE REYES LEONARDO           
	12
	37
	 
	Feb
	2026

	11
	BUSQUET DONOSO LUIS
	 
	 
	6
	Feb
	2026

	12
	CALCINA NUÑEZ MARIANE               
	21
	 
	 
	Feb
	2026

	13
	CALDERON CAVIERES DORIS             
	15
	 
	 
	Feb
	2026

	14
	CALDERON OSSANDON MARIA
	 
	 
	6
	Feb
	2026

	15
	CANEO OLIVARES VERONICA             
	20
	 
	 
	Feb
	2026

	16
	CANO MATUS VIRNA                    
	4
	 
	 
	Feb
	2026

	17
	CARDENAS LAGOS MACARENA             
	6
	 
	 
	Feb
	2026

	18
	CARRASCO TORO FELIPE                
	 
	10
	 
	Feb
	2026

	19
	CARRILLO BELTRAN ARIEL              
	9
	 
	 
	Feb
	2026

	20
	CARVAJAL CARVAJAL MIGUEL            
	 
	12
	 
	Feb
	2026

	21
	CASTILLO VASQUEZ SARA               
	16
	22
	25
	Ene - Feb
	2026

	22
	CASTRO FERNANDEZ PAULA              
	3
	6
	 
	Feb
	2026

	23
	CASTRO RIVERA EIMILY                
	 
	 
	13
	Dic
	2025

	24
	CATALAN SANCHEZ FERNANDA            
	 
	12
	 
	Feb
	2026

	25
	CATALDO ESCUDERO MARIANA
	 
	 
	26
	Feb
	2026


2. Certificado de Disponibilidad Presupuestaria Nº83 de 20.03.2026, emitido por la Encargada de Contabilidad y Presupuesto del Departamento de Salud Municipal;
3. Realización de Atenciones Médicas en Extensión Horaria en Cesfam de San Pedro, Cesfam La Palma, Centro de Salud Dr. Miguel Concha, desde las 17:00 hrs., y días festivos; Atención SAPU; Programa Cecof; apoyo Padi; Atención Farmacia; atención de la mujer; mantenciones varias en los centros de salud; atención extraordinaria en Servicio de Atención Primaria de Urgencias de Alta Resolución (SAR);
4. Decreto Alcaldicio N°2584 del 12.02.2025 en donde se delegan atribuciones y facultades alcaldicias al Director subrogante del Departamento de Salud de Quillota o quien le subrogue y Decreto Alcaldicio Nº2.826 del 26.02.2025, que complementa D.A Nº2584, lo anterior en virtud del DFL 1 que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley 18.695 Orgánica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones, Art. 63 letra j, especialmente respecto de delegar la facultad para firmar, bajo la fórmula "Por Orden del Alcalde", sobre materias específicas;
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D E C R E T O

PRIMERO:			   	      AUTORÍZASE trabajo extraordinario desarrollado por los funcionarios del Departamento de Salud Municipal correspondiente al Proceso uno de Remuneración de marzo, pagando los meses enero y febrero 2026, quienes por razones de buen servicio debieron laborar fuera de su horario normal:
	Nº
	NOMBRE
	TOTAL 25%
	TOTAL 50%
	COMP.
	MES DE PAGO
	AÑO

	1
	BARRUETO RODRIGUEZ EDUARDO          
	6
	 
	 
	Feb
	2026

	2
	BAZO ESTAY YASNA
	 
	 
	3
	Feb
	2026

	3
	BECKER BERNAL JAVIERA               
	5
	 
	 
	Feb
	2026

	4
	BERNAL CALDERON NICOLAS             
	6
	 
	 
	Feb
	2026

	5
	BERNALES CALDERON JAVIER            
	2
	3
	 
	Feb
	2026

	6
	BERRIOS VALLE YANEL                 
	 
	6
	 
	Feb
	2026

	7
	BETTY ESPINOZA ILIA                 
	 
	14
	 
	Feb
	2026

	8
	BRITO DONOSO MARCELO                
	 
	10
	 
	Feb
	2026

	9
	BUGUEÑO TAPIA ALEJANDRA
	10
	 
	 
	Feb
	2026

	10
	BUSTAMANTE REYES LEONARDO           
	12
	37
	 
	Feb
	2026

	11
	BUSQUET DONOSO LUIS
	 
	 
	6
	Feb
	2026

	12
	CALCINA NUÑEZ MARIANE               
	21
	 
	 
	Feb
	2026

	13
	CALDERON CAVIERES DORIS             
	15
	 
	 
	Feb
	2026

	14
	CALDERON OSSANDON MARIA
	 
	 
	6
	Feb
	2026

	15
	CANEO OLIVARES VERONICA             
	20
	 
	 
	Feb
	2026

	16
	CANO MATUS VIRNA                    
	4
	 
	 
	Feb
	2026

	17
	CARDENAS LAGOS MACARENA             
	6
	 
	 
	Feb
	2026

	18
	CARRASCO TORO FELIPE                
	 
	10
	 
	Feb
	2026

	19
	CARRILLO BELTRAN ARIEL              
	9
	 
	 
	Feb
	2026

	20
	CARVAJAL CARVAJAL MIGUEL            
	 
	12
	 
	Feb
	2026

	21
	CASTILLO VASQUEZ SARA               
	16
	22
	25
	Ene - Feb
	2026

	22
	CASTRO FERNANDEZ PAULA              
	3
	6
	 
	Feb
	2026

	23
	CASTRO RIVERA EIMILY                
	 
	 
	13
	Dic
	2025

	24
	CATALAN SANCHEZ FERNANDA            
	 
	12
	 
	Feb
	2026

	25
	CATALDO ESCUDERO MARIANA
	 
	 
	26
	Feb
	2026



SEGUNDO:	                            	        ADOPTE la Unidad de Recursos Humanos del Departamento de Salud Municipal las medidas pertinentes para el cumplimiento de esta resolución.

Anótese, comuníquese, dese cuenta.







Distribución:
1.- Control Interno. 2.- Administración Municipal. 3.- Secretaria Municipal 4.-Dirección del Depto. de Salud. 5.- RR.HH. de Depto. de Salud. 6.- Archivo.
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