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VISTOS:	
1. Ordinario Nº465 de 02.03.2026, de Sandra Barrales Reyes, Sub Directora de RRHH del Departamento de Salud Municipal de Quillota a Director(s) del Departamento de Salud Municipal, con su VºBº, dictando Decreto Municipal que regularice registro de Feriado Legal del mes de Noviembre del 2025, de la funcionaria María José Carrasco Evars del Cecosf María Ernestina Fernández Marciel. Habiendo constatado que al realizar una revisión administrativa en el marco del proceso de traspaso al año 2026, se detectó la falta de documentación asociada a dicho feriado, por lo que se hace necesario regularizar los antecedentes para mantener los registros actualizados;
2. Ordinario Nº01 de 15.01.2026, de Cristina Arancibia Faundez, Encargada del Cecosf Santa Teresita a Sandra Barrales Reyes, Sub Directora de RRHH del Departamento de Salud Municipal, solicitando regularizar solicitudes de funcionarios/as;
3. Solicitudes de Permisos Administrativos presentadas por los/as funcionarios/as del Cecosf Santa Teresita del Departamento de Salud Municipal de Quillota: Joan Figueroa Lillo, Javiera Arroyo Arroyo y David Pereira Arancibia;
4. Ley Nº19.378; Art. Nº17 del Estatuto de Atención Primaria; 
5. [bookmark: _Hlk200465258]Resolución Nº36 de 23.12.2024 de Contraloría General de la República que fija normas sobre exención del trámite de toma de razón y en virtud del Decreto Alcaldicio N°2.584 del 12.02.2025 en donde se delegan atribuciones y facultades alcaldicias al Director subrogante del Departamento de Salud de Quillota o quien le subrogue y Decreto Alcaldicio Nº2.826 del 26.02.2025, que complementa D.A Nº2.584, lo anterior en virtud del DFL 1 que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley Nº18.695 Orgánica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones, Art. 63 letra j, especialmente respecto de delegar la facultad para firmar, bajo la fórmula "Por Orden del Alcalde", sobre materias específicas;

D E C R E T O

PRIMERO:			 	REGULARÍZASE Permisos Administrativos de los/as siguientes funcionarios/as del Cecosf Santa Teresita del Departamento de Salud Municipal de Quillota, correspondiente al Mes de Octubre del 2025:

	NOMBRE
	DÍA
	FECHA

	Joan Figueroa Lillo
	1
	07/10/2025

	Javiera Arroyo Arroyo
	1
	08/10/2025

	David Pereira Arancibia
	1
	09/10/2025



SEGUNDO:	                            	ADOPTE la Unidad de Recursos Humanos del Departamento de Salud Municipal de Quillota las medidas pertinentes para el cumplimiento de esta Resolución.

                                   Anótese, comuníquese, dese cuenta.                                                                            

 

                                                                               
              



DISTRIBUCIÓN:
1.- Control Interno. 2.- Administración. 3.- Dirección del Depto. de Salud. 4.- RR.HH de Depto. de Salud. 5.- Secretaría Municipal. 6.- Archivo.
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