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Quillota, 13 de Febrero de 2026.

Documento firmado

digitalmente

El presente documento incorpora una
firma electrénica avanzada segun lo
indica la Ley N° 19.799. Su validez
puede ser consultada a través del
cédigo QR adjunto.

La Alcaldia decret6 hoy lo que sigue:

D.M.S : 442

VISTOS:

1. Solicitudes presentadas por los/as funcionarios/as que a continuacion se sefialan del Cesfam
Boco, contratados por el Departamento de Salud Municipal de Quillota, servicio traspasado a
la Municipalidad de Quillota, en la cual, por razones de buen servicio, postergan su Feriado
Legal correspondiente al afio 2025:

N.° RUN NOMBRE DIAS TRASPASADOS
1 8.198.971-0 | Viviana Arias Ledn 7
2 17.559.866-9 | Macarena Contreras Bazaes 3
3 | 13.025.062-9 | Maria Teresa Freire Carmona 8
4 | 19.394.126-5 | Camila Fuentes Aguilar 5
5 | 15.068.546-K | Alejandra Gonzalez Vallejo 7
6 | 26.949.488-3 | Farid Lomelin Monroy 15
7 | 24.284.527-7 | Rolando Montafio Arboleda 10
8 13.766.171-3 | Carolina Mufioz Fernandez 15
9 | 16.301.441-6 | Daniela Mufioz Sanchez 6
10 | 17.634.361-3 | Francisca Navia Arangue 7
11 | 17.210.157-7 | Cinthya Navia Carroza 1
12 | 17.619.592-4 | Paulina Salinas Arriagada 10
13 | 18.510.580-6 | Nicol Torres Valencia 5
14 | 19.047.383-K | Ménica Venegas Caceres 10
15 | 16.819.510-9 |Karen Vicencio Maturana 15
16 | 14.553.846-7 | Ana Zudiga Soto 5
17 | 18.509.752-8 | Katherine Riquelme Soto 7
18 | 16.487.405-2 | Vanessa Bure Navarro 15
19 | 9.048.598-9 |Rubén Cortés Araya 21
20 | 13.188.573-3 | Carroll Rubina Silva 5

2. Ley N°19.378 Articulo N°18;

3. Decreto Alcaldicio N°2584 del 12.02.2025 en donde se delegan atribuciones y facultades
alcaldicias al Director subrogante del Departamento de Salud de Quillota o quien le subrogue
y Decreto Alcaldicio N°2.826 del 26.02.2025, que complementa D.A N°2584, lo anterior en
virtud del DFL 1 que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones, Art. 63 letra j,
especialmente respecto de delegar la facultad para firmar, bajo la férmula "por orden del
alcalde", sobre materias especificas;

DISTRIBUCION:

1.- Control Interno. 2.- Administracion Municipal. 3.- Secretaria Municipal 4.- Direccion del Depto. de Salud.
5.- RR.HH de Depto. de Salud. 6.- Archivo.
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PRIMERO:

Quillota

Departomento de Salud

DECRETO

Este Acto Administrativo incorporo
Flirma Blectrénica Avanzoda,

REGULARIZASE acumulacion de Feriado Legal
correspondiente al afio 2025 que seran traspasados al afio 2026, a los/as siguientes
funcionarios/as del Cesfam Boco del Departamento de Salud Municipal de Quillota, servicio
traspasado Municipalidad de Quillota:

N.° RUN NOMBRE DIAS TRASPASADOS
1 8.198.971-0 | Viviana Arias Leén 7
2 17.559.866-9 | Macarena Contreras Bazaes 3
3 | 13.025.062-9 | Maria Teresa Freire Carmona 8
4 | 19.394.126-5 | Camila Fuentes Aguilar 5
5 | 15.068.546-K | Alejandra Gonzalez Vallejo 7
6 | 26.949.488-3 | Farid Lomelin Monroy 15
7 | 24.284.527-7 | Rolando Montafio Arboleda 10
8 | 13.766.171-3 | Carolina Mufioz Fernandez 15
9 | 16.301.441-6 | Daniela Mufioz Sanchez 6
10 | 17.634.361-3 | Francisca Navia Arangue 7
11 | 17.210.157-7 | Cinthya Navia Carroza 1
12 | 17.619.592-4 | Paulina Salinas Arriagada 10
13 | 18.510.580-6 | Nicol Torres Valencia 5
14 | 19.047.383-K | Ménica Venegas Caceres 10
15 | 16.819.510-9 |Karen Vicencio Maturana 15
16 | 14.553.846-7 | Ana Zliiga Soto 5
17 | 18.509.752-8 | Katherine Riquelme Soto 7
18 | 16.487.405-2 | Vanessa Bure Navarro 15
19 | 9.048.598-9 |Rubén Cortés Araya 21
20 | 13.188.573-3 | Carroll Rubina Silva 5

SEGUNDO: ADOPTE la Unidad de Recursos Humanos del

Departamento de Salud Municipal de Quillota las medidas pertinentes para el cumplimiento de

esta resolucion.

Anbtese, comuniquese, dese cuenta.

4
/ ,
Firmado Electronicamente por trénicamente por

Patricio Encalada Ahumada Xavier Mendoza Cedefio
Secretario Municipal(s) Director

Municipalidad de Quillota Departamento de Salud Municipal
Por orden del Alcalde
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