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VISTOS:			
1. Las solicitudes presentadas por los/as funcionarios/as que a continuación se señalan del Cesfam Boco, contratados por el Departamento de Salud Municipal de Quillota, servicio traspasado a la Municipalidad de Quillota, en la cual, por razones de buen servicio, postergan su Feriado Legal correspondiente al año 2025:

	N.º
	RUT
	NOMBRE
	DIAS TRASPASADOS

	1
	8.198.971-0
	Viviana Arias León
	7

	2
	17.559.866-9
	Macarena Contreras Bazaes
	3

	3
	13.025.062-9
	María Teresa Freire Carmona
	8

	4
	19.394.126-5
	Camila Fuentes Aguilar
	5

	5
	15.068.546-K
	Alejandra González Vallejo
	7

	6
	26.949.488-3
	Farid Lomelin Monroy
	15

	7
	24.284.527-7
	Rolando Montaño Arboleda
	10

	8
	13.766.171-3
	Carolina Muñoz Fernández
	15

	9
	16.301.441-6
	Daniela Muñoz Sánchez
	6

	10
	17.634.361-3
	Francisca Navia Arangue
	7

	11
	17.210.157-7
	Cinthya Navia Carroza
	1

	12
	17.619.592-4
	Paulina Salinas Arriagada
	10

	13
	18.510.580-6
	Nicol Torres Valencia
	5

	14
	19.047.383-K
	Mónica Venegas Cáceres
	10

	15
	16.819.510-9
	Karen Vicencio Maturana
	15

	16
	14.553.846-7
	Ana Zúñiga Soto
	5

	17
	18.509.752-8
	Katherine Riquelme Soto
	7

	18
	16.487.405-2
	Vanessa Bure Navarro
	15

	19
	9.048.598-9
	Rubén Cortés Araya
	21

	20
	13.188.573-3
	Carroll Rubina Silva
	5



2. Ley Nº19.378 Artículo Nº18;
3. Decreto Alcaldicio N°2584 del 12.02.2025 en donde se delegan atribuciones y facultades alcaldicias al Director subrogante del Departamento de Salud de Quillota o quien le subrogue y Decreto Alcaldicio Nº2.826 del 26.02.2025, que complementa D.A Nº2584, lo anterior en virtud del DFL 1 que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley 18.695 Orgánica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones, Art. 63 letra j, especialmente respecto de delegar la facultad para firmar, bajo la fórmula "por orden del alcalde", sobre materias específicas;























D E C R E T O

[bookmark: _GoBack]PRIMERO:			 	REGULARÍZASE acumulación de Feriado Legal correspondiente al año 2025 que serán traspasados al año 2026, a los/as siguientes funcionarios/as del Cesfam Boco del Departamento de Salud Municipal de Quillota, servicio traspasado Municipalidad de Quillota:

	N.º
	RUT
	NOMBRE
	DIAS TRASPASADOS

	1
	8.198.971-0
	Viviana Arias León
	7

	2
	17.559.866-9
	Macarena Contreras Bazaes
	3

	3
	13.025.062-9
	María Teresa Freire Carmona
	8

	4
	19.394.126-5
	Camila Fuentes Aguilar
	5

	5
	15.068.546-K
	Alejandra González Vallejo
	7

	6
	26.949.488-3
	Farid Lomelin Monroy
	15

	7
	24.284.527-7
	Rolando Montaño Arboleda
	10

	8
	13.766.171-3
	Carolina Muñoz Fernández
	15

	9
	16.301.441-6
	Daniela Muñoz Sánchez
	6

	10
	17.634.361-3
	Francisca Navia Arangue
	7

	11
	17.210.157-7
	Cinthya Navia Carroza
	1

	12
	17.619.592-4
	Paulina Salinas Arriagada
	10

	13
	18.510.580-6
	Nicol Torres Valencia
	5

	14
	19.047.383-K
	Mónica Venegas Cáceres
	10

	15
	16.819.510-9
	Karen Vicencio Maturana
	15

	16
	14.553.846-7
	Ana Zúñiga Soto
	5

	17
	18.509.752-8
	Katherine Riquelme Soto
	7

	18
	16.487.405-2
	Vanessa Bure Navarro
	15

	19
	9.048.598-9
	Rubén Cortés Araya
	21

	20
	13.188.573-3
	Carroll Rubina Silva
	5



SEGUNDO:	                            	ADOPTE la Unidad de Recursos Humanos del Departamento de Salud Municipal de Quillota las medidas pertinentes para el cumplimiento de esta resolución.

                                   Anótese, comuníquese, dese cuenta.                                                                            

 


            
DISTRIBUCIÓN:
1.- Control Interno. 2.- Administración Municipal. 3.- Secretaría Municipal 4.- Dirección del Depto. de Salud. 
5.- RR.HH de Depto. de Salud. 6.- Archivo.
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