L] Este Acto Administrativo incorpora
Qu I I IOfa Firma Electrénica Avanzada,
s v conforme alaLey 19.799.
Municipalidad Su version impresa
Departamento de Salud es sdlo una copia original.

Quillota, 11 de Febrero de 2026.

T E Documento firmado
=ak  digitaimente

El presente documento incorpora una
firma electrénica avanzada segun lo
indica la Ley N° 19.799. Su validez
puede ser consultada a través del
codigo QR adjunto.

La Alcaldia decret6 hoy lo que sigue:

D.M.S: 389

VISTOS:

1. Solicitud Ampliacion de Feriado Legal, solicitado por CAROLINA VALENZUELA LEZANA,
Odontdloga del Departamento de Salud de Quillota;

2. Solicitud Ampliacion de Feriado Legal;

3. Lo contemplado en la Ley N°19.378 Art. N°18, Estatuto de Atencién Primaria de Salud;

4. Decreto Alcaldicio N°2.584 del 12.02.2025 en donde se delegan atribuciones y facultades
alcaldicias al Director subrogante del Departamento de Salud de Quillota o quien le subrogue
y Decreto Alcaldicio N°2.826 del 26.02.2025, que complementa D.A N°2.584, lo anterior en
virtud del DFL 1 que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.695
Organica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones, Art. 63 letra j,
especialmente respecto de delegar la facultad para firmar, bajo la formula "Por Orden del
Alcalde", sobre materias especificas;

DECRETO

PRIMERO: AUTORIZASE aumento a 25 dias de Feriado Legal a
CAROLINA VALENZUELA LEZANA del Departamento de Salud de Quillota, por cumplimiento
de 20 afos de servicio, conforme al Art. N°18 de la Ley N°19.378.

SEGUNDO: ADOPTE la Unidad de RRHH del Departamento de
Salud Municipal, las medidas pertinentes para el cumplimiento de esta Resolucion.
Andtese, comuniquese, registrese.
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DE SALUD
/ /

Ftrénicamente por

Firmado Electrénicamente por

Patricio Encalada Ahumada Xavier Mendoza Cedefio
Secretario Municipal(s) Director
Municipalidad de Quillota Departamento de Salud Municipal

Por orden del Alcalde

Distribucion:

1.- Secretaria Municipal 2.- Control Interno 3.- Administracion municipal 4.-Direccién del Depto. De Salud 5.- RRHH del Depto.De Salud
6.- Archivo.
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