Quillota

Depio Capiul Humane v Culiues Organizasiona

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

En Quillota 2 de enero de 2026, entre la Municipalidad de Quillota, Corporacién de Derecho Publico, representada por su
ALCALDE LUIS MELLA GAJARDO, Cédula de Identidad N°9.004.430-3, domiciliado en esta ciudad, calle Maipt N°330,
segundo piso, en adelante “la Municipalidad” y ADOLFO IGNACIO TOLEDO ASTORGA, Arquitecto, Cédula de Identidad
N°18.658.671-9, domiciliado en Pasaje El Cobre N°229, Villa Coopreval,:Quillota, en adelante “el Prestador de Servicios”, se

ha convenido el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios & Honorarios, -~ iy

ASTORGA, para desempenar la labor
planes y documentos para
acion de areas de Rio
ivo gon agrupaciones socio

PRIMERO: La Municipalidad de Quillota contrata a AD

especifica, puntual o eventual asignada: Servicios p
elaboracién de manual de gestion de humedales url
Aconcagua y puntos limpios de la comuna; vi
ambientales para en el Departamento de Medio %mbie

de 2026, salvo que los servicios

| pfestador de Servicios no diere
“Municipalidad podra poner término al
r medio del comespondiente decreto
xpidala Jefa del Departamento de Capital
ios al pago de toda indemnizacién o
contraprestacion por este hecho.

TERCERO: Los honorarios seran
cargo a la cuenta presupuestaria -
pagados por mes vencido, los dos:prim
percibir viatico y pasajes cuando deba:cu

del Alcalde. El viatico a percibir sera eduﬁrgl n

n ciento setenta mil pesos), impuesto incluido, Mensual, con

rvicios en Programas Comunitarios”. Los honorarios seran

quiente de prestados los servicios. El Prestador tendra derecho a

de la comuna, debidamente ordenadas por escrito, con el V°B®
ho un funcionario municipal Grade™ 162 E.M.

ido por la Direccién

CUARTO: ADOLFO IGNACIO TOLEDO ASTORGA, podra acudir a capacitaciones cuanwgo:-s‘éér:requ
respectiva, previamente autorizadas por el Sr. Alcalde. . =
al a ;zus horas

QUINTO: ADOLFO IGNACIO TOLEDD ASTORGA, tendra derecho a u
continugs con la

laborales, con pago de honorarios, s cuenta con un periodo equivalent

otivqu:personales
sera otérgado de
utorizacion del....

:gazrse de sué:;iihaggs pé i
e honorarios. Este:permi
completos o medios dias, p

)RGA, tendra derecho de aus:
-del contrato, con
podra dividirse .en’

OCTAVO: ADOLFO IGNACIO TOLEDO ASTORGA, tendra derecho a 5 dias habiles contin rmiso por causa de
matrimonio o union civil, este permiso se podra utilizar, a°@leccion del prestador, en el dia del mafrimonio o unién civil y en los
dias inmediatamente anteriores o posteriores al de su celebracion. El Prestador debera dar aviso a la Municipalidad con 30
dias de anticipacion y presentar dentro de los 30 dias siguientes a la celebracion el respectivo certificado de matrimonio o de

NOVENO: El Prestador de Servicios que haga uso de licencia médica por incapacidad total o parcial para trabajar, por
enfermedad que no sea profesional o accidente que no sea del trabajo, licencia o permiso post natal parental, y que perciban
el subsidio correspondiente de acuerdo con las disposiciones del Decreto con Fuerza de Ley N°1, de 2005, del Ministerio de
Salud, tendra derecho a percibir, a titulo de saldo o diferencia de honorarios, el monto de dinero equivalente a las diferencias
que pudieren existir entre el monto del subsidio a que tiene derecho y el total de los honorarios pactados, por cada mes o
fraccion correspondiente al periodo de incapacidad cubierto por la licencia. En caso que el Prestador de Servicios presente
licencials médicals por incapacidad total o parcial para trabajar, por periodos superiores a tres meses continuos y, por tanto
no preste los servicios para los que se le contrata, percibira a partir del cuarto mes el equivalente al 85% (ochenta y cinco por
ciento) de la diferencia producida entre el valor del honorario mensual pactado, impuesto incluido y el subsidio por
incapacidad laboral que le pague la institucién previsional correspondiente como beneficio de seguridad social, lo que no se
aplicara a las licencias médicas por post natal y/o licencia o permiso post natal parental. Para el pago de esta diferencia, el
Prestador de Servicios a honorarios debera acreditar previamente a la Municipalidad los montos que haya percibido de la
entidad previsional por concepto de subsidio de incapacidad a que dio lugar la licencia médica tramitada. La licencia médica
correspondiente debera ser presentada directamente por el Prestador de Servicios a ante la oficina de la ISAPRE del lugar



lelo’ra

af Humana y Culturs Organzacional

en que se celebro el presente contrato, o en las oficinas de la COMPIN en cuyo territorio esté ubicado su domicilio, si el
Prestador de Servicios estuviere afiliado en FONASA, informando por escrito y con copia de la licencia médica de este hecho
a la Municipalidad. Por lo tanto se advierte que en la tramitacion de la licencia médica como respecto al pago del subsidio a
que da derecho no interviene la Municipalidad, siendo el Prestador de Servicios a Honorarios responsable de presentar la
documentacion respectiva en los plazos establecidos por la norma vigente y lo que indica el manual de procesos y
procedimientos de IICBHCIEIS medlcas para el personal de Ia Mummpahdad de Quulluta

DECIMO: MOEFUEWACTOTULEUUKSTURGA, tendra derecho aun perrmso pOSUIaI.aI “de 5 dias hiabiles continuos,
pagados por el nacimiento de un hijo. Este permaso pue i del dia del parto o distribuido dentro del
primer mes desde la fecha del nacimiento. .

unqaldo si no recibiere este
n yalor que fije el Sr. Alcalde;
@allcmsamente los aguinaldos que
de las sanciones administrativas y

DECIMO PRIMERO: ADOLFO IGNACIO TOLEDO ASTO *
beneficio por otra entidad, con ocasion de celebracion de
siempre y cuando exista la disponibilidad presupuesiana y
se otorga deberan restituir quintuplicada la canndadfgecmn
penales que pudieren corresponderies, de acuerdo al articul

DECIMO SEGUNDO: ADOLFO IGNACIO TOLED TORGA, tendr uniferme en forma gratuita cuando las
necesidades de identificacion corporativa de lidad lo requiera y se‘le otorgara los implementos necesarios de
proteccion personal y segundad cuando las las furiciones  contratadas lo amerite. La asignacion de uniforme se
hara siempre y cuando en la fecha exista resﬂpuestana y financiera,’

i RGA, no tiene la calidad de trabajador de la Municipalidad, ni
I presente contrato. En cuanto al cumplimiento de obligaciones
e imponer en la institucion de su eleccion, en conformidad al
idas por las leyes 20.255, 20.894, 21.133 y las que se

DECIMO TERCERO: ADOLFO IG,_
queda sujeto a subordinacion:o dej
previsionales y de seguridad social, el
Decreto Ley N°3.500, de 1980, segt

dictaren en el futuro.

DECIMO CUARTO: No se exige caucion a
Encargado(a) de la Oficina o quien le subr

la cireunstancia
on autonoma de
cional de Bases

LEDO ASTORGA, declara en este
anciamiento, la Municipalidad revi

boral, por lo que queda s jeto
emcnos inmateriales, del Tltulo)()(\ll

ADOLFOQ IGNACIO TOLEDO
RUN 18.658.671-9

Firmado Electrénicamente por
Luis Mella Gajardo
Alcalde
Municipalidad de Quillota
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