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CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

En Quillota 2 de enero de 2026, entre la Municipalidad de Quillota, Corporacion de Derecho Publico, representada por su
ALCALDE LUIS MELLA GAJARDO, Cédula de Identidad N°9.004.430-3, domiciliado en esta ciudad, calle Maipu N°330,
segundo piso, en adelante “la Municipalidad” y JAVIER ANTONIO ARANCIBIA LOPEZ, Ingeniero en Administracion de
Empresas con mencién en Finanzas, Cédula de Identidad N°20.529.044-3, domiciliado en Bellavista N°14-A, Ampliacion
Mayaca, Quillota, en adelante ‘el Prestador de Servicios”, se ha convenido el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios
a Honorarios. i el s e el b st A o ot e e :

PRIMERO: La Municipalidad de Quillota contrata a JAVIE
especifica, puntual o eventual asignada: Revisar anteceden
las obligaciones, devengos y pagos de todos los co
decretos de pago para g|ro de obligaciones con terc
de manera presencial o via telefénica, revisar cuentas ¢ ble
de cajas chicas, subvenciones y otros, emitir certlficad *

subvenciones y presupuestos participativos, visar infore
contabilizacién, control y actualizacién contable d
transparencia, generar informes presupuestarios -co:
y otras labores que requiera la Oficina de C
Finanzas, 44 horas semanales.

BIA LOPEZ, para desempefiar la labor
'dﬁ

evisar y contabilizar rendiciones
s pendientes para postulacién a
'j programas con fondos externos,

SEGUNDO: Este Contrato regira desda el
contratados dejaren de ser necesari
cumplimiento a las funciones:gue por
presente confrato sin mas tramites y sl ri |

alcaldicio, el que le sera notificado mediante la camunmaclén que a tales efectos explda la Jefa del Departamento de Capital
Humano y Cultura Organizacional, carecnendo de dsrech | prestador de servicios al pago de toda mdemnlzacmn ¢
contraprestacién por este hecho. , S :

TERCERO: Los honorarios seran $907. 965 (Novecientos siete mil novecientos sesenta A cinca pesos) impuesto
incluido, Mensual, con cargo a la cuenta*gresupuestarla "Prestacmnes de Serviclos e ngramaa Comunitarios”. Los
honorarios seran pagados por mes ven 'dm | ios. El Prestador
tendra derecho a percibir viatico y pasajes cuando deba cumplir funciones fuerz 1ente ordenadas por
escrito, con el VB del Alcalde. El watlcoa percibir sera equivalente a aquel al que tiene arecho~ funcionario municipal
Grado 16° E.M. -

rido por la Direccion

sus horas laborales,
' la Municipalidad de

SEPTIMO: JAVIER ANTONIO ARANCIBIA LbPEZ tendra derecho ausentarse de sus labores.  caso de fallecimiento
de:

v Hijo: tendra derecho a un permiso de 10 dias corridos.

v Hijo en periodo de gestacion: tendré derecho a un permiso de 7 dias habiles.

v Conyuge: tendra derecho a un permiso de 7 dias corridos.

v Padre, madre o hermano: tendréa derecho a un permiso de 4 dias habiles.

OCTAVO: JAVIER ANTONIO ARANCIBIA LOPEZ, tendra derecho a 5 dias habiles continuos de permiso por causa de
matrimonio o union civil, este permiso se podra utilizar, a eleccién del prestador, en el dia del matrimonio o unién civil y en los
dias inmediatamente anteriores o posteriores al de su celebracion. El Prestador debera dar aviso a la Municipalidad con 30
dias de anticipacion y presentar dentro de los 30 dias siguientes a la celebracion el respectivo certificado de matrimonio o de
acuerdo de union civil del Servicio de Registro Civil e Identificacion.

NOVENO: El Prestador de Servicios que haga uso de licencia médica por incapacidad total o parcial para trabajar, por
enfermedad que no sea profesional o accidente que no sea del trabajo, licencia o permiso post natal parental, y que perciban
el subsidio correspondiente de acuerdo con las disposiciones del Decreto con Fuerza de Ley N°1, de 2005, del Ministerio de
Salud, tendré derecho a percibir, a titulo de saldo o diferencia de honorarics, el monto de dinero equivalente a las diferencias
que pudieren existir entre el monto del subsidio a que tiene derecho y el total de los honorarios pactados, por cada mes o
fraccién comespondiente al periodo de incapacidad cubierto por la licencia. En caso que el Prestador de Servicios presente
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licencia/s médicals por incapacidad total o parcial para trabajar, por periodos superiores a tres meses continuos y, por tanto
no preste los servicios para los que se le contrata, percibira a partir del cuarto mes el equivalente al 85% (ochenta y cinco por
ciento) de la diferencia producida entre el valor del honorario mensual pactado, impuesto incluido y el subsidio por
incapacidad laboral que le pague la institucién previsional correspondiente como beneficio de seguridad social, lo que no se
aplicara a las licencias médicas por post natal y/o licencia o permiso post natal parental. Para el pago de esta diferencia, el
Prestador de Servicios a honorarios debera acreditar previamente a la Municipalidad los montos que haya percibido de la
entidad previsional por concepto de subsidio de incapacidad a que dio lugar la licencia médica tramitada. La licencia médica
correspondiente debera ser presentada directamente por el Prestador de Servicios a ante la oficina de la ISAPRE del Iugar
en que se celebrd el presente contrato, o en las oﬁcinas-f.le la- COMPIN.en.cuyo territorio esté ubicado su domicilio, si el
scrito y con co la de la licencia médica de este hecho
a la Municipalidad. Por lo tanto se adwerte que en Ia tramitacion d  respecto al pago del subsidio a
que da derecho no interviene la Municipalidad, siendo el Pr s responsable de presentar la
documentacion respectiva en los plazos establecidos por___ : nd|ca ‘el manual de procesos y
procedimientos de licencias médicas para el personal de la M

DECIMO: JAVIER ANTONIO ARANCIBIA LOPEZ, tendra
pagados, por el nacimiento de un hijo. Este permiso pued
primer mes desde la fecha del nammlento

ostnatal de 5 dias habiles continuos,
2 dia del parto o distribuido dentro del

DECIMO PRIMERO: JAVIER ANTONIO ARANG]BEA LOPEZ, tendra derecho al pago de aguinaldo, si no recibiere este
beneficio por otra entidad, con ocasitn de celebraclén de Fiestas Patrias y Navidad, en un valor que fije el Sr. Alcalde;
siempre y cuando exista la disponibilids \ f nanc:era Qulenes permban mahcnosamente los agumaldos que
se otorga deberan restituir quintuplic -
penales que pudieren corresponderles, de acuerdo al artl‘wio 12 de la Ley N°20 971.

to de obligaciones
n c:onfqrmldad al
3By Ias que se

queda sujeto a subordmac:én o dependenma en virtud del presente contrato:(
previsionales y de seguridad social, el tador debera cotizar e imponer en | i
Decreto Ley N°3.500, de 1980, segun las modificaciones introducidas por las ;13?6 20
dictaren en el futuro

or(a) del Area o el

que, atendndasu natur: : ia N?.;inlcipalldad reviste el caracter, de cor
publico sujeto, en lo atinente, a las normas contenidas en la Ley N°18.575, Organica CDnStItUQE il de |
Administracién del Estado, y especialmente las normas contenidas en el Titulo Il 'De

incorporadas. por la Ley N*19.953. De’ | sma fofma, ,declara no encontrarse en nmgun
en el articulo 56 y mgulentes de la Ley ofra inhabilidad contemplada en la ley
presente contrato 1

DECIMO SEPTIMO: El presente contrato Ho" constituye vmculo laboral, por lo que queda sujeto
4° de la Ley N°18.883 y parrafo 9°, del arrendamiento de servicios inmateriales, d del Titulo XXVI

DECIMO OCTAVO: Para todos los efectos legales y judiciales que emanen del presente contrato, las P
Quillota y prorrogan competencia para ante sus Tribunales de Justicia, a cuya jurisdiccion se somete

/ Firmado EJéctronicamente por

Maria Loretto Court Lira

/ Alcaldesa(s)
/’ Municipalidad de Quillota

Se deja constangaAIERNANDSRNE ARKNGIBIAWOMEZ! presente Contrato de Prestacion de Servicios a Honorarios por el Prestador de
Servicios con fecha 2 de g 2@ 202044p8r no haber sido firmado por el ALCALDE TITULAR LUIS MELLA GAJARDO antes del inicio de
su feriado legal, por el periodo comprendido entre el 20.01.2026 y el 09.02.2026; firma en representacion de la Municipalidad de Quillota la
ALCALDESA SUBROGANTE MARIA LORETTO COURT LIRA, designada por Decreto Municipal de Personal N°111 Exento N°38 de
19.01.2026.
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