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CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

En Quillota 2 de enero de 2026, entre la Municipalidad de Quillota, Corporacién de Derecho Publico, representada por su
ALCALDE LUIS MELLA GAJARDO, Cédula de Identidad N°9.004.430-3, domiciliado en esta ciudad, calle Maipu N°330,
segundo piso, en adelante “la Municipalidad” y ROMINA ANDREA SILVA REYES, Técnico Universitario en Medicina
Veterinaria, Cédula de ldentidad N°17.209,706-5, domiciliada en Poblacién Los Lucumos, Pasaje Covadonga N°644, Quillota,
en adelante “el Prestador de Servicios”, se ha convenido el siguiente Contrato de Prestacubn de Servicios a Honorarios.

PRIMERQ: La Municipalidad de Quillota contrata a ROMINA ANDREA
especifica, puntual o eventual asignada: Servicios co
Tenencia Responsable de Mascotas del Departament
Municipales, 44 horas semanales.

SILVA REYES, para desempefiar la labor
Centro de Atencién Animal y
e de la Direccion de Obras

de 2026, salvo que los servicios
. pr@ﬁtador de servicios no diere

mei;iaildad podra poner término al
medlo del correspondiente decreto
ida l@ Jefa del Departamento de Capital
rviciog'al pago de toda indemnizacion o

SEGUNDO: Este Contrato regira desde el 1 de eneré de 2
contratados dejaren de ser necesarios. Sin per]u:c,;p de
presente contrato sin mas tramites y sin ul’fenor recurso,
alcaldicio, el que le sera notificado madiante la col
Humano y Cultura Orgamzacnonai careuenq;a
contraprestacion por este hechﬁ

TERCERO: Los Honorarlbs seray
impuesto incluido, Mensual con .
honorarios seran pagados p’ mes
tendra derecho a percibir viatico ¥ pasa
escrito, con el V°B° del Sr. Alcalde. Elvi
Grado 16° E.M. ‘

taciones de Servicios en Programas Comunitarios”. Los
dg;as del mes siguiente de prestados los servicios. El Prestador
lir funciones fuera de la comuna, debldamente ordenadas por

QUINTO: ROMINA ANDREA SILVA RE
pago de honorarios, si cuenta con un p

p
nion civil y en los
a Municipalidad con 30
do de matrimonio o de

matrimonio o unién civil, este permnso&e podra utilizar, a eIeccmn del prestador, en el dia ¢
dias inmediatamente anteriores o posteriorés-al.de su celebracion. El Prestador debera dal
dias de anticipacion y presentar dentro de los 30 dias ‘siguientes a la celebracion el respecti
acuerdo de unién civil del Servicio de Registro Civil e Identificacion.

NOVENO: El Prestador de Servicios que haga uso de licencia médica por incapacidad total o parcial para trabajar, por
enfermedad que no sea profesmnal o accidente que no sea del trabajo, licencia pre natal y licencia o permiso post natal
parental, y que perciban el subsidio correspondiente de acuerdo con las disposiciones del Decreto con Fuerza de Ley N*1, de
2005, del Ministerio de Salud, tendra derecho a percibir, a titulo de saldo o diferencia de honorarios, el monto de dinero
equivalente a las diferencias que pudieren existir entre el monto del subsidio a que tiene derecho y el total de los honorarios
pactados, por cada mes o fraccion correspondiente al periodo de incapacidad cubierto por la licencia. En caso que el
Prestador de Servicios presente licencia/s médicals por incapacidad total o parcial para trabajar, por periodos superiores
a tres meses continuos y, por tanto no preste los servicios para los que se le contrata, percibira a partir del cuarto mes el
equivalente al 85% (ochenta y cinco por ciento) de la diferencia producida entre el valor del honorario mensual pactado,
impuesto incluido y el subsidio por incapacidad laboral que le pague la institucion previsional correspondiente como beneficio
de seguridad social, lo que no se aplicara a las licencias médicas por maternidad de pre y post natal y/o licencia o permiso
post natal parental. Para el page de esta diferencia, el Prestador de Servicios a honorarios debera acreditar previamente a la
Municipalidad los montos que haya percibido de la entidad previsional por concepto de subsidio de incapacidad a que dio
lugar la licencia médica tramitada. La licencia médica correspondiente debera ser presentada directamente por el Prestador
de Servicios a ante la oficina de la ISAPRE del lugar en que se celebré el presente contrato, o en las oficinas de la COMPIN
en cuyo territorio esté ubicado su domicilio, si el Prestador de Servicios estuviere afiliado en FONASA, informando por escrito
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y con copia de la licencia médica de este hecho a la Municipalidad. Por lo tanto se advierte que en la tramitacion de la licencia
médica como respecto al pago del subsidio a que da derecho no interviene la Municipalidad, siendo el Prestador de Servicios
a Honorarios responsable de presentar la documentacion respectiva en los plazos establecidos por la norma vigente y lo que
indica el manual de procesos y procedimientos de licencias médicas para el personal de la Municipalidad de Quillota.

DECIMO: ROMINA ANDREA SILVA REYES, tendra derecho a disponer, @ lo menos, de una hora al dia para dar alimento a
sus hijos menores de dos afios, en los casos previstos tnicamente en el articulo 206 del Cédlgo del Trabajo. Este derecho
podra ejercerse de alguia de 1as siguientes formas a acordar con el Director(a)’ de Area o el Encargado(a) de Oficina: a) en
cualguier momento dentro del periodo de la prestacion de.sus:servicios, b). dividiéndolo, a solicitud de la interesada, en dos
porciones, o c) postergando o adelantando en medna hor el.término del horario de prestacion de
sus servicios. El tiempo utilizado se considerara corv@}o efectiv s.del pago de los honorarios. El
permiso a que se refiere esta clausula se ampliara eh elti é@; 29 vu,égta para dar alimento a su
hijo o hija. .
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DECIMO PRIMERO: ROMINA ANDREA SILVA REYES
beneficio por otra entidad, con ocasién de cg;ebréc?ién d
siempre y cuando exista la disponibilidad. presupuestaria y
se otorgan deberan restituir qumtuplnehda la canti
penales que pudieren correspondeﬁés de ac
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dictaren en el futuro.
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DECIMO OCTAVO Para todos los, efectos legal y}udlmajes que emanen del presente contr. fifan domicilio en
Quillota y prorrogan competencia paraagte sus Tribunales de Justicia, a cuya junsdlccuorffge )
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é Eé; f ( 5 Firmado Electrénicamente por
ROMINA ANDREA SILVA REYES Luis Mella Gajardo
RUN 17.209.706-5 Alcalde

Municipalidad de Quillota
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