| Este Acto Administrativo incorpora

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

En Quillota 2 de enero de 2026, entre la Municipalidad de Quillota, Corporacion de Derecho Publi

por su ALCALDE LUIS MELLA GAJARDO, Cédula de Identidad N°9.0p04.430-3, domiciliado en :;érgﬂéa:g ngljli
Malpg N°330, segundo piso, en adelante “la Municipalidad” y ARIEL BENJAMIN GARCIA SHEE, Chileno Te’;cnico
de N’wel Su_perior en Sonido, Cédula de Identidad N°19.357.939-6, domiciliado en Calle Instituto N“é?S Villa
Parallso. Quillota, en adelante “el Prestador de Servicios’, se ha convenido el siguiente Contrato de Prestaci'én de
Servicios a Honorarios. L ? LW UV SN, : o

PRIMERO: La Municipalidad de Quillota contrata a
labor especifica, puntual o eventual asignada: Servicios
del Centro Cultural y en terreno, segiin necesida
semana ylo festivos,dependiente de la I'Jireé‘pion de

AM N GARCIA SHEE, para desempefar la
r ido, iluminacion, straming en teatro
de dlas habiles, fines de

SEGUNDO: Este Contrato regira desde el 1 de enero d 31 de diciembre de 2026, salvo que los
servicios contratados dejaren de ser necesarios. Sin perjuicio de r, en caso que el prestador de Servicios
no diere cqmpllmiento a las funciones que por el presente acto se le han en mendédo. la Municipalidad podra
poner término al presente contrato sin mas trémites y sin ulterior recurso, en cualquier tiempo, por medio del
correspondiente decreto alcaldicio, el que le: notificado mediante la cor unicacion que a tales efectos expida la
Jefa del Departamento de Capital Humano y Cultura Organizacional, careciendo de derecho el prestador de
servicios al pago de toda indemnizacia contraprestacion por este hecho.

TERCERO: Los honorarios segan'_5145._549.‘-{(Setja”clentos cuarenta y seis mil quinientos cuarenta y nueve
pesos), impuesto incluido, Mensu cargo a la cuenta presupuestaria “Prestaciones de servicios en
programas comunitarios®. Los hi | seran pagados por mes vencido, los dos primeros dias del mes
siguiente de prestados los servicios. El Prestador tendra derecho a percibir vidtico y pasajes cuando deba cumplir
funciones fuera de la comuna, debidamente orde adaj r escrito, con el V°B° del Alcalde. El viatico a percibir sera

equivalente a aquel al que tiene derecho un nicipal Grado 16° E.M.

CUARTO: ARIEL BENJAMIN GARCIA SHEE, podrd acudir a capacitaciones cuando sea requerido por la
Direccion respectiva, previamente aut__:i'zadas por el Sr. Alcalde. | W

QUINTO: ARIEL BENJAMIN GARCIA SHEE, tendra derecho a un descanso anual proporcional a sus horas

laborales, con pago de honorarios, si cuenta con un periodo equivalente 0 SUp _‘ﬁ‘r éi;cﬂﬁﬁnuos con la
- Municipalidad de Quillota: o .

v 44 horas semanales: 15 dias habiles.
¥ 33 horas semanales: 11 dias habiles.
v 22 horas semanales: 8 dias habiles.

: sentarse de sus labores por maotivos
personales durante 6 dias, dentro del periodo de. vigencia del contrato, con goce de honorarios: Este permiso
serd otorgado de manera proporcional a las horas trabajadas, y podré dividirse en dfas co -0 medios
dlas, previa autorizacién del Directol ) del 0 el Encargado(a) de la Oficina correspondier '

SEXTGARIELBE&JAM[N GARCiK;'::S,HEE. tendra derecho_de

SEPTIMO: ARIEL BENJAMIN GARCIA SHEE
fallecimiento de:

v Hijo: tendra derecho a un‘b'é'rm;i\sa e 10 dias corridos.

tendra derecho ausentarse de.sus labores ¢

v Hijo en periodo de gestacion: tendré derecho a un permiso de 7 dias habiles.
v Cényuge: tendra derecho a un permiso de 7 dias corridos.
v

Padre, madre o hermano: tendré derecho a un permiso de 4 dias habiles.

OCTAVO: ARIEL BENJAMIN GARCIA SHEE, tendra derecho a 5 dias habiles continuos de permiso por causa de
matrimonio o union civil, este permiso se podra utilizar, a eleccion del prestador, en el dia del matrimonio o unién
civil y en los dias inmediatamente anteriores o posteriores al de su celebracion. El Prestador deberé dar aviso a la
Municipalidad con 30 dias de anticipacion y presentar dentro de los 30 dias siguientes a la celebracion el respectivo
certificado de matrimanio o de acuerdo de unién civil del Servicio de Registro Civil e ldentificacion.

NOVENO: El Prestador de Servicios que haga uso de licencia médica por incapacidad total o parcial para trabajar,
por enfermedad que no sea profesional o accidente que no sea del trabajo, licencia o permiso post natal parental, y
que perciban el subsidio correspondiente de acuerdo con las disposiciones del Decreto con Fuerza de Ley N°1, de
2005, del Ministerio de Salud, tendra derecho a percibir, a titulo de saldo o diferencia de honorarios, el monto de
dinero equivalente a las diferencias que pudieren existir entre el monto del subsidio a que tiene derecho y el total de
los honorarios pactades, por cada mes o fraccion correspondiente al perfodo de incapacidad cubierto por la licencia.
En caso que el Prestador de Servicios presente licencials médicals por incapacidad total o parcial para trabajar, por
periodos superiores a tres meses continuos y, por tanto no preste los servicios para los que se le contrata, percibird
a partir del cuarto mes el equivalente al 85% (ochenta y cinco por ciento) de la diferencia producida entre el valor
del honorario mensual pactado, impuesto incluido y el subsidio por incapacidad laboral que le pague Ia institucion
previsional correspondiente como beneficio de seguridad social, lo que no se aplicara a las licencias médicas por
post natal y/o licencia o permiso post natal parental. Para el pago de esta diferencia, el Prestador de Servicios a
honorarios debera acreditar previamente a la Municipalidad los montos que haya percibido de la entidad previsional

por concepto de subsidio de incapacidad a que dio lugar la licencia médica tramitada. La licencia médica



- corporacion autonoma de derecho publico sujeto, en lo atinente, a las normas contenidas en

Depto. Capital Hume ano yC ulruh l:)zuar' Y . B8 sdloung

correspondiente debera ser presentada directamente por el Prestador de Servlcms a ante Ia oflcuna de la ISAPRE
del lugar en que se celebrd el presente contrato, o en las oficinas de la COMPIN en cuyo territorio esté ubicade su
domicilio, si el Prestador de Servicios estuviere afiliado en FONASA, informando por escrito y con copia de la
licencia médica de este hecho a la Municipalidad. Por lo tanto se advierte que en la tramitacion de la licencia
médica como respecto al pago del subsidio a que da derecho no interviene la Municipalidad, siendo el Prestador de
Servicios a Honorarios responsable de presentar la documentacion respectiva en los plazos establecidos por la

norma vigente y lo que indica el manual de procesos y procedimientos de licencias meédicas para el personal de la
Munlmpalldad de Qulllota

DECIMO: ARIEL BENJAMIN GARCIA SHEE, tendra derecho a un permiso postnatal de 5 dias habiles continuos,

pagados, por el nacimiento de un hijo. Este permiso pueﬂé ser zado ipartir del dia del parto o distribuido dentro
del primer mes desde la fecha del nacimiento. -

DECIMO PRIMERO: ARIEL BENJAMIN GARCIA SHI
este beneficio por otra entidad, con ocasién de celebl
Sr. Alcalde; siempre y cuando exista la disponibilidad presupues
los aguinaldos que se otorga deberan restituir quuntupilaada
sanciones administrativas y penales que pudieren corresponde le

‘aguinaldo, si no recibiere
|dad en un valor que fije el

DECIMO SEGUNDO: ARIEL BENJAMIN GAR -f'SHEE tendra derech ‘uhiforme en forma gratuita cuando las
necesidades de identificacion corporativa de la Municipalidad lo requiera y se le otorgaréd los implementos
necesarios de proteccion personal y segund ando la naturaleza de las: funciones contratadas lo amerite. La
asignacion de umforme se haras n |a fecha exista la disponibilidad presupuestaria y financiera.

DECIMO TERCERO: ARIEL BEN HEE, no tiene la calidad de trabajador de la Municipalidad, ni
queda sujeto a subordinacion o virtud del presente contrato. En cuanto al cumplimiento de
obligaciones previsionales y de segm’fdad soclal el Prestador debera cotizar e imponer en la institucion de su
eleccion, en conformidad al DecretQ L N"Sﬁéﬂ 80; segun las modificaciones |ntroduc|das por’ Ias leyes

quien le subrogue venflcara la correccion del servicio encomendado.

DECIMO QUINTO: La Municipalidad se libera de responsabilidad por los da
sufrir ARIEL BENJAMIN GARCIA SHEE en el desempefio de sus servicios.

DECIMO SEXTO: ARIEL BENJAMIN GARCIA SHEE, declara en esﬁe
clrounstanc:a de que, atendida su naturaleza, fines y financiamiento, Ia Mumcspa%fda__

Organica Constitucional de Bases ‘Generales de la Administracion del Estado, y especialmente las normas
contenidas en el Titulo lll “De la Probldad Administrativa” incorporadas por la Ley N*19. 953. De la misma forma,
_declara no encontrarse en ninguna de las inhabilidades contempladas en el articulo 56 'y stguientes de la Ley
N“18 575U otra mhabmdac% contemplada en| Iay que impldan la suscripcion del presente contrat i

o no. cons t_i!uye vnnculo laboral, por lo que qﬂeda sl e
articulo 4° de Ia Ley N°18. 883 y parrafo 9°, del a endamlento de servicios |nmalenales dei
del Cadigo CWII :

DECIMO OCTAVO Para todos Ios efee&os Ieg les y |ud|C|aies que emanen dei pr‘
domicilio en Quniiota y prorrogan competencua para ante sus Tribunales de Justicia, a cu

ARIEL BENJAMIN GARCIA SHEE
RUN 19.357.939-6



