Qut!lota

En Quillota 2 de enero de 20286, entre la Municipalidad de Qultlota Corporacion de Derecho Publico, representada
por su ALCALDE LUIS MELLA GAJARDO, Cédula de Identidad N°9.004.430-3, domiciliado en esta ciudad, calle
Maipi N°330, segundo piso, en adelante “la Municipalidad” y MARIA MORIN ASTORGA TAPIA, Técnico Nivel
Superior en Administracién de Empresas, Cédula de Identidad N®18.658. 640-9, domiciliada en Las Magnolias
N°1105, Quillota, en adelante “el Prestador d@ﬁg icios”, se fa ¢ is:guiemg '@ontrato de Prestacion de
Servicios a Honorarios. . il {

PRIMERQ: La Municipalidad de Quillota gontrata
especifica, puntual o eventual asignada: Jefe de
fiscalizacion en terreno, incluyendo la %aniﬁ

GA TAPIA, para desempefiar la labor
de Ios distintos servicios de

operacién y monitoreo de camaras de tele
continuidad y eficacia de los procesos de vig
directa de la Direccion de Seguridad Pubﬂ?a.
rotativos.

de marzo de 2026, salvo que los
caso que el prestador de servicios no
mendado, la Municipalidad podra poner
2 g}i cualquier tiempo, por medio del
do mediante la coffinicacion que a tales efectos expida la
anizacional, careciendo de derecho el prestador de servicios

SEGUNDO: Este Contrato r i éiesde el 1 da 2
servicios contratados dejarefi fi'de ser necesarios. Sir
diere cumplimiento a lagfunciones g
términe al presentesemntmm
correspondiente dec
Jefa del Departarr
al pago de toda inds

TERCERO: Los Honorafios se

impuesto incluido, Mensual, con ca

entos catorce mil ciento cincuenta y nueve pesos),
ones de servicios en programas comw@tanos" Los

honorarios sérén pagados por m dias del mes s:gulente de preWs“!os servicios. El
Prestador tendra derecho a perci y pasaj i de la comuna,
debidamente ordenadas por escritg; €0 &1 V°B° del Sr. Alcalde. ' e& al que
tiene derecho un funcionario mu ‘Grado 16° EM.

por la Qirecclén

i 111 1) (¢ MA@IA MORIN AS
s . cfpéago de honora
Quillota: t

sem nales: 15 dias

ema nales: 11 digs hé

é GA TAPIA, tendrd derecho a ui
si cuenta con un periodo equiva

dgi contrato, con goce de hon
sy podra dividirse en dl@’

a) de la Oficina wrwondigﬁg

endré derecho a ausé% an caso de

IOS

}.

SEP MO Mg;ﬂmlﬁy
fallecimientoide: i ;
v Hijo: tendra derecho &un. permtso de 10 dias eorridos. ]
v Hijo en periodo de gestacintendra derecha & un permiso de 7 dias hébnles
v Cényuge: tendré derecho a un permise;de. 7 dias corridos.

v Padre, madre o hermano: tendra derecho a un permiso de 4 dias habiles.

A

OCTAVO: MARIA MORIN ASTORGA TAPIA, tendré derecho a 5 dias habiles COﬂtInlgjOS de permiso por causa de
matrimonio o unién civil; este permiso-se podré utilizar; a eleceién del prestador, en el dia del matrimonio 0 union civil
y en los dias inmedistamente anteriores o posteriores al de su celebracion, El Prestador deberé dar aviso a la
Municipalidad con 30 dias de anticipacion y presentar dentro de los 30 dias siguientes a la celebracion el respectivo
certificado de matrimonio o de acuerdo de union civil del Servicio de Registro Civil e [dentificacion.



Quillota

epto Capiral Hurmons v Coltleg O

NOVENO: El Prestador de Servicios que haga uso de licencia médica por incapacidad total o parcial para trabajar,
por enfermedad que no sea profesional o accidente que no sea del trabajo, licencia pre natal y licencia o permiso
post natal parental, y que perciban el subsidio correspondiente de acuerdo con las disposiciones del Decreto can
Fuerza de Ley N°1, de 2005, del Ministerio de Salud, tendra derecho a percibir, a titulo de saldo o diferencia de
honorarios, el monto de dinero equivalente a las diferencias que pudieren existir entre el monto del subsidio a que
tiene derecho y el total de los honorarios pactados, por cada mes o fraccion correspondiente al periodo de
incapacidad cubierto por la, licencia, En caso. que el Prestador de Servicios .pfesente licencia/s meédicals por
incapacidad total o parcial para trabajar, por.ps riodos superiores a fres meses:continuos y, por tanto.no preste los
servicios para los que se le contrata, percibird a partir del cuarto mes el equivalente al 85% (ochenta y cinco por
ciento) de la diferencia producida entre el valor del honorario mensual pactado, impuesto incluido y &l subsidio por
incapacidad laboral que le pague la institucion previsional correspondiente com neficio de seguridad social, o
que no se aplicara a las licencias médicas por ja 0 permiso post natal
parental. Para el pago de esta diferencia, el Presta reditar previamente a la
Municipalidad los montos que haya percibidade la bsidio de incapacidad a

que dio lugar la licencia médica tramitada. La licenci ger presentada directamente
por el Prestador de Servicios a ante la ofigipaide Ia | lebré el presente contrato, o en
las oficinas de la COMPIN en cu ﬁw&b“ﬁo esté ubi ader de Servicios estuviere afiliado
en FONASA, informando por eserito y con copia 1echo a la Municipalidad, Por lo tanto
se advierte que en la tramitacion de la licendi go.del subsidio a que da derecho no

interviene la Municipalidad, sien dor de,,Servigios a Horo fios responsable de presentar la
documentacion respectiva en los gidos! por la norma Vigente y 1o que indica el manual de procesos y
procedimientos delicencias i nal’f@e la Municipalidad deQuillota.

n}"ii 3 1 sw:
DECIMO: MARIi’-‘*MQRiﬁ ré derecho a disponer, a lo menos, de una hora al dia para dar

-

alimento a sus hijos meno
Trabajo. Este derecho podra ejere
Encargado(a) de Oficina. a
dividiéndolo, a solicitud de la interesa
hora, el inicio o el término del hora
efectivamente trabajado para los
ampliaré en el tiempo necesario

casos previstos Unicamente en ¢l articulo 206 del Cddigo del
 las siguientes formas a acordar con el Director(a) de Areaocel
Jentro del periodo de la prestacion de sus.servicios, b)
nes wostergando o adelantando en.media hara o en una
ios. El tiempo utilizad® se considerard como

| permiso.a'qu fé esta clausula se

del ago de los h
viaje de ida y vuelta para di

casion de celebracion de Fiestas
la disponibilidad presupuestaria y fin
an restituir quintuplicada la cantid

que pudieren corresponderies, d

ARprp R

N ASTORGA TAPIA, tendré de ¢ en forma
: unicipalidad lo requiera, y se le otorgara lgs im
inciones contratadas [0 ame
flidad presupuestaria y fin2
g trabaj
niréto. E

jal, ¢
500,

RIAMORIN ASTORGA TAPIA, gor
Publica o quien le subrogue verificara la correociérguel servicio encomendado. Y

t de Seguridad

“S— W P .
DECIMO QUINTO: La Municipalidad se libera de} fésponsab_ilidad por los dafios, ac@pﬁg% 0 perjuicios que pudiera
sufrir MARIA MORIN ASTORGA TAPIA, en el desempefio de sus funciones.



Oillom

DECIMO SEXTO: MARIA MORIN ASTORGA TAPIA declara en este acto bajo juramento conocer fa circunstancia
de que, atendida su naturaleza, fines y financiamiento, la Municipalidad reviste el caracter de corporacion auténoma
de derecho publico sujeto, en lo atinente, & las normas contenidas en la Ley N*18.575, Qrganica Constitucional de
Bases Generales de la Administracion del Estado, y especialmente las normas contenidas en el Titulo lll “De la
Probidad Administrativa” incorporadas por la Ley N°19.953, De la misma forma, declara no encontrarse en ninguna
de las inhabilidades contempladas en el articulo 56 y slgunentes dela Ley N°18.575 u otra inhabilidad contemplada

enla Iey que Impldan Ia aus:aﬂpcm da!

ulo laboral por t-o que quada su;eto a lo dispuesto en el
eriales, del Titulo XXVI, del Libro IV

del Cédlgo Civil.

feé
DECIMO OCTAVO: Para todos los efectosifegales
domicilic en Quillota y prorrogan competencw%para

i

ent?ﬁéontrato las partes fijan
cuga jurisdiccién se someten.



